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PARTEA 1 - CONTEXTUL

1.1. MISIUNEA SCOLII

Intr-o societate de consum, cu un caracter concurential pronuntat, nevoia de profesionalism, competitivitate, perseverentd si capacitate de
identificare a oportunitatilor a devenit tot mai acutd, aceasta reprezentind ,,reteta” de succes in atingerea standardelor de calitate vizate.

Dezvoltarea abilitatilor de exprimare a necesitatilor si de evidentiere a potentialului reprezinta instrumente indispensabile cresterii calitative a
activitatilor profesionale .
Serviciile oferite de noi au la baza calitatea, performanta, promovarea valorilor europene, egalitatea sanselor pentru toti participantii in

proces si deschiderea spre invatarea pe tot parcursul vietii.
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VIZIUNEA SCOLII
La Scoala Postliceald Sanitara,, Sanity,, Onesti se descopera si se dezvolta aptitudinile, se incurajeazd competitia si performanta, se

formeaza gandirea critica si se oferd sanse reale de calificare nivel \/ avansat, in domeniul sdndtate si asistentd pedagogica.

1.2. PROFILUL SCOLII

Asociatia pentru Promovarea Invatamantului European, Bacau (A.P.I.LEU),
reprezentatd de prof.dr. Rebeleanu Codrin, in calitate de vicepresedinte, s-a format din dorinta de a oferi posibilitatea de crestere profesionala
prin adaptarea individului la cerintele unei vieti concurentiale si dezvoltarea acestuia atat la nivel profesional, cat si personal.
Echipa pluridisciplinara constituie sursa prin care cursantii primesc o instruire profesionista in diferite domenii de activitate profitabile
pentru societatea de consum. Programele propuse de noi respecta deviza SMART, bazandu-se pe experiente autentice extrase din realitatea

cotidiand, nu se concentreazd numai pe aspecte teoretice, ci si pe dezvoltarea de abilitati pe care participantii sa le foloseasca imediat ce revin la
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activitatea curentd; jocul de rol, focus grup, simularea situatiilor si lucrul pe cazuri concrete reprezinta doar cateva din instrumentele de
practica folosite de catre lectorii nostri.

APIEU desfasoara cursuri autorizate de catre Autoritatea Nationala a Calificarilor si este acreditata de DMPS ca si furnizor de formare

profesionald in domeniile :

v’ Inspector resurse umne 04/1041/13.11.2019
v Formator 04/7830.08.2016
v" Instructor preparator formare 04/11/05.03.20
v' Administrator pensiune turistica 04/912/12.2018
v’ Bibliotecar(studii superioare) 04/656/08.08.2017
v" Tehnician maseur 04/316/05.05.2016
v’ Educator puericultor 04/1117/05.05.2016
v Bucatar 04/915/12.09.2018
v’ Infirmiera 04/524/12.05.2018
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v’ Bibliotecar(studii medii) 04/1024/12.09.2018

v Responsabil cu protectia datelor cu character personal ~ 04/1025/12.10.2018

v’ Operator procesare text si imagine 04/1281/17.12.2018
v' Expert achzitii publice 04/902/04.10.2019
v Educaor specializat 04/995/25.10.20

SCURT ISTORIC
e Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European a fost infiintata in baza sentintei nr. 180 din 25 septembrie 2007 a

Judecatoriei Bacau .

e Orele de curs se desfasoara in spatiul din incinta Colegiului Tehnic,” Petru Poni” situat in Onesti, bld. Republicii nr.60 iar
instruirea practica se efectueaza la spitalul municipal Onesti. lar din septembrie 2018 s-a achizitionat un nou sediu in str
Radu R. Rosetti, nr.9. Cladirirea are sali de instruire- practica si teorie, biblioteca ,cabinet de informatica, laborator de
chimie si secretariat. Biblioteca este dotata cu manuale scolare si tratate din domeniul sanatate si psiho-social de specialitate.

Scoala este dotata cu mobilier , iar in salile de instruire pentru procesul de invatamant s-a achizitionat aparatura electronica
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( calculatoare, fax, imprimanta, xerox, telefoane), mobilier de birou, fisete pentru depozitarea dosarelor, tabla de scris, flipchart,
videoproiector).

e Din anul 2007 de cand s-a infiintat APIEU si pana in prezent au fost scolarizati un numar de peste 1000 de cursanti.

e Programele scolare sunt cele elaborate de MEN, structurate pe module, programe ce imbina cunostintele teoretice cu cele
practice.

e APIEU a realizat parteneriate cu Fundatia de Sprijin Comunitar ( F.S.C.) , cu Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Bacau, Fundatia Petre Andrei, Politia municipiului Bacau si Onesti, Penitenciarul Bacau, Consiliul Judetean Bacau,
Primaria municipiului Bacau si Onesti, Universitatea Petre Andrei

PROIECTE:

e APIEU a sustinut un curs de perfectionare adresat unui numar de 32 de functionari publici din administratia publica rurala in
domeniul Competentelor Comune: Comunicare si Rezolvare de probleme program autorizat de Autoritatea Nationala pentru
Calificari (ANC) in cadrul proiectului ,, COMUNICAREA IN ADMINISTRAREA PUBLICA DE LA SATE”.

e IN SPRIJINUL AUTORITATILOR LOCALE DIN MEDIUL RURAL” —reprezinta un proiect demarat de APIEU in
parteneriat cu Fundatia Academica Petre Andrei din lasi, in anul 2008 si care a avut ca scop imbunatatirea activitatilor
autoritatilor administrative locale din mediul rural, apartinand judetului Bacau, prin masurarea gradului de informare a populatiei

de la sate cu privire la activitatile alesilor locali uramarindu-se eficientizarea comunicarii dintre cetateni si functionarii

10
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PUBLICATII:

AN N N NN

administratiei publice, intre functionarii publici pe diferite niveluri ierarhice, informarea autoritatilor despre expectantele
cetatenilor cu privirea la autoritatile administrative locale.

»Comunicarea — mijloc de combatere a violentei” avand ca obiective cresterea gradului de informare a cadrelor didactice cu

privire la mentinerea unui climat favorabil social in clasa de elevi, dezvoltarea abilitatilor comunicationale si mediative in relatia
cu covarstnicul

Vise cool de la Weedshop? Informarea tinerilor liceeni cu privire la riscul consumului de plante etnobotanice”

Colaborare la Simpozion cu participare internattonala ,,SANATATE PRIN EDUCATIE”, editia 2017, 2018,
2019,2020(online) organizat de Scoala Sanitara Postliceala ”Sanity” Bacau

Psihologie judiciara — Editura Zigotto, Galati, 2010,

Comunicarea — mijloc viabil de diminuare a agresivitatii in mediul scolar - Editura Zigotto, Galati, 2010,

Reintegrarea psihosociala a infractorului - Editura Zigotto, Galati, 2010

Psihocriminologie — Editura Zigotto, Galati, 2011

Tinerii si mirajul etnobotanic — Editura Zigotto Galati, 2011

Comunicarea dincolo de administratia publica rurala (ghid practic) -Lacramioara Mocanu, Editura Zigotto Galati, 2011

Asteptarile cetateanului si comunicarea institutionala eficienta in administratia publica locala — Lacramioara Mocanu, Mirela
Arsith (coord.), Editura Zigotto, Galati, 2011

11
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v’ Psihologie si publicitate - Lacrimioara Mocanu, Anca Leanca, Editura Zigotto, Galati, 2011

V' Psihologia Comunicarii - Lacramioara Mocanu, Anca Leanca, Editura Zigotto, Galati, 2011

v" Victimizarea. O abordare medico-legala si psihologica - Lacramioara Mocanu, H. C. Rebeleanu, Editura Zigotto, Galati, 2011
v’ Stagiria — studii si cercetari umaniste — vol. | , Editura Pro Plumb

v’ Stagiria — studii si cercetari umaniste — vol. Il , Editura Pro Plumb

Proiecte, studii si cercetari ,voluntariat

® Voluntariat in cadrul Fundatiei Pentru Sprijin Comunitar in cadrul proiectului Reteaua Nationali de Arte pentru Comunitatea
IMPREUNA - instrument de coeziune sociald
® \/oluntariat in cadrul Fundatiei Pentru Sprijin Comunitar in cadrul proiectului ,,Copii pregdtiti pentru a schimba viitorul satelor

romdnesti

TIPUL SCOLII: Promovarea invatamantului si de formare continua a profesorilor in domeniul antreprenoriatului si a educatiei.
» EXIGENTELE PERFECTIONARILOR(CALIFICARILOR) OFERITE:

Domeniile in care APIEU formeaza adultii sunt: manager proiect, formator, asistent personal al persoanei cu handicap grav, competenta de
a invata, comunicare si rezolvare de probleme, asistenta sociala, abuz, neglijare, rele tratamente, dezvoltare personala.

12
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CURSURI :

Denumire DOMENIUL TEMATICA
MANAGER Administratie si servicii Managementul ciclului proiectelor Estimarea resurselor, identificarea surselor si
PROIECT publice elaborarea programelor pentru proiecte
FORMATOR Educatie si formare Comunicarea in procesul de formare

profesionala, cercetare- Etapele realizarii unui proces de formare

proiectare, sport Metode si tehnici de formare (folosirea materialelor ajutatoare)

Aspecte psihologice in procesul de formare

INSTRUCTOR Educatie si formare Proiectarea activitatilor de formare Asigurarea managementului procesului de instruire
PREPARATOR profesionala, cercetare- Evaluarea activitatilor de formare
FORMARE proiectare, sport
COMPETENTA Grupari de competente cheie | Sa cunoasca si sa inteleaga strategiile sale preferate de invatare, punctele tari si slabe ale
DE A INVATA,

COMUNICARE SI
REZOLVARE DE

deprinderilor si calificarilor sale

Sa fie capabil sa caute oportunitati de pregatire si instruire, de consiliere sau/si asistenta

PROBLEME disponibile
Sa-si recunoasca, exprime si gestioneze sanatos emotiile;
sad rezolve probleme prin comunicare eficienta;
ASISTENT Sanatate, igiena, servicii Comunicarea dintre asistentul personal si persoana cu handicap

13
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MUTIDISCIPLIN
ARA IN

PERSONAL AL sociale Asistarea activitatii si participarii persoanei cu handicap in familie si comunitate
PERSOANEI CU Asistarea integrarii scolare si a educatiei permanente

HANDICAP Asistarea integrarii profesionale a persoanei cu handicap

GRAV Supravegherea respectarii drepturilor persoanei cu handicap

ASISTENTA Sanatate, igiena, servicii Planificare, organizare, conducere, implementare si control, interventia specifica in
SOCIALA, ABUZ, | sociale cazurile de abuz, neglijenta, rele tratamente

NEGLIJARE, Evaluarea efectelor interventiei

RELE Stabilirea strategiei de lucru in functie de natura si complexitatea cazului
TRATAMENTE

ECHIPA Sanatate, igiena, servicii Pregatirea pentru lucrul in echipa — asumarea rolului in echipa

sociale

Realizarea managementului de caz
Evaluarea beneficiarilor din cele doua categorii: varstnici/persoane cu handicap

ASISTENTA Aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de lucru in echipa
PERSOANELOR Organizarea muncii in echipa

VARSTNICE/CU Evaluarea, revizuirea si asigurarea calitatii serviciilor socio-medicale acordate
HANDICAP beneficiarilor

DEZVOLTARE Grupari de competente cheie | Cine sunt si ce vreau

PERSONALA Puterea relatiilor

Puterea iubirii de sine
Puterea emotionala
Puterea vointei si a intentiei

14
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Puterea mintii

ADMINISTRATO

Turism si administratie

Organizarea activitatii in cadrul pensiunii turistice, verificarea gestiunii financiare,

R PENSIUNE publica promovarea imaginii pensiunii precum si promovarea directa a produselor turistice,
TURISTICA incheierea contractelor cu clientii.
MANAGER IN Turism si administratie Utilizarea tehnicii informatice
ACTIVITATEA publica planificarea activitatilor unitatii
DE TURISM conduce procesele pentru ameliorarea continua a calitatii in unitate
conduce compartimentele operationale si functionale ale unitatii
INFIRMIERA Sanatate, igiena, servicii Supravegherea starii de sanatate a persoanei ingrijite

sociale

Alimentarea si hidratarea a persoanei ingrijite

Igienizarea spatiului in care se afla persoana Ingrijita
Acordarea ingrijirilor de igiend pentru persoanele ingrijite
Transportarea rufariei

Transportul persoanelor ingrijite

Sub egida Asociatei Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau mai functioneaza trei scoli sanitare:
> SCOALA SANITARA POSTLICEALA BACAU autorizata cu nr. 4226/16.07.2013 conform Ordinului Ministerului Educatiei

Nationale;

15
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> SCOALA SANITARA POSTLICEALA COMANESTI, autorizata cu nr. 4475/01.09.2014 conform Ordinului Ministerului Educatiei

Nationale;

> SCOALA SANITARA POSTLICEALA ”ANA ASLAN” , autorizati cu nr.12/28.11.2014 conform Ordinului Ministrului Educatiei
Nationale .

Din 21.03.2019, denumirea Scolii Sanitare Posticeale ,,Ana Aslan”Onesti se schimbi in SCOALA POSTLICEALA SANITARA
»SANITY”ONESTILconform Hotararii Consiliului Local Onesti nr.57/21.03.2019

1.2.1.RESURSELE SCOLII iN ANUL SCOLAR 2018-2019

A. PERSONALUL DE CONDUCERE

1.2.1.1. RESURSE UMANE

REBELEANU
HORIA CODRIN

Nr. | Numele si Specialitatea | Gradul didactic | Anul numirii in functie
Crt. | prenumele
1. MOCANU Profesor Conf.univ. dr. | 2007

LACRAMIOARA psihologie

Dr.medic legist

2011

16
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IORDACHE Economist 2012
DUMITRITA

B. PERSONALUL DIDACTIC

1. Structura personalului didactic in functie de incadrare

Aria Catedra Nr. total Modul de incadrare
curriculara de cadre | Titular | Supli | Plata | Complet | det | Cumul
didactice nitor | cu are asat
ora | norma

Limba si Limba 1 - - 1 - - -
comunicare englezd/franceza
Matematica si | Informatica aplicata | 1 - - 1 - - -
stiinte ale Biofizica 1 - - 1 - - -
naturii Biochimie 1 - - 1 - - -
Om si societate | Psihologie generala | 1 - - 1 - - -

si medicala,

Sociologie
Tehnologii Farmacie 2 - - 2 - - -

17
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Kinetoterapie si 1 - - 1 - - -
recuperare
Nursing 3 - - 3 - - -
Anatomie 1 - - 1 - - -
Comunicare 1 1
profesionala
Dezvoltare
personala
Embriologie si 1 1
genetica
Igiena si ecologie - 1
umana
TOTAL 14 - 14 - - -
2. Structura personalului didactic in functie de gradele didactice
Aria Catedra Nr. total Gradul didactic
curriculara _ _ _
de cadre | Gr.did.l | Gr.did.ll | Def. Debu | Necalif.

18
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didactice tanti
Limba si Limba 1 1 -
comunicare engleza/franceza
Matematica si | Informatica aplicata | 1 - 1 -
stiinte ale S—
naturii Biofizica 1 1 -
Biochimie 1 1 1 -
Om si Psihologie generald | 1 - - - 1 -
societate si medicala,
Sociologie
Tehnologii Farmacie 2 - - - 2 -
Nursing 3 - - - 3 -
Anatomie 1 1 1 1 1 -
Comunicare 1 - - - 1 -
profesionala

19
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Embr ologie si 1 - -
genetica

Igiena si ecologie - - -
umana

TOTAL 14 - -

12

3. Structura personalului didactic in functie de vechimea in muncd

Aria Catedra Nr. total
curriculara

Vechimea in invatimant

comunicare | engleza

de cadre | 0-5 | 6-10 | 11- 16- 21-25 26-30 | 31- Peste 35 ani
didactice [ ani | an 15 20 : ; 35
ani ani
ani ani ani
Limba si Limba 1 - - 1 - - - - -

20
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Limba
franceza
Matematica | Informatica 1 - - - - _
si stiinte ale | aplicata
naturii I
Biofizica - 1 - - -
Bioch mie 1 - - - -
Om si Psihologie - - - - -
societate generala si
medicala,
Sociologie
Tehnologii Farmacie - - - - -
Nursing - - - - -
Anatomie 1 - - - - R
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Comunicare 1 - - 1 - - - -
profesionala
Dezvoltare
personala

Embriologie |1 - 1 - - - - - -
si genetica

Kinetoterapie |1 1 -

Igiena si - - - - - - - - -
ecologie
umana

TOTAL 14 7 1 4 1 1 = =

4. Performante cadre didactice
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1 - - - - -

Tehnologii

Farmacie

Nursing

Anatomie

Comunicare
profesionala
Dezvoltare
personala

Emobriologie si

genetica

Management
si legislatie in
sanatatea
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publica

Igiena si 1 - - - - -
ecologie

umana

TOTAL 8 1 1 1 1 -

C. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Nr.crt. | Structura Numar
1. Contabil 1
2. Secretar 1
3. Informatician 1
TOTAL 3
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1.2.1.2. RESURSE MATERIALE

DATE GENERALE DESPRE CLADIRE
A. SPATII SCOLARE

Activitatea instructiv-educativa se desfasoard in trei schimburi, in urmdtoarele spatii de invatamdant:

Nr. Tipul Nr. Suprafata
c t
1. | Sala de curs teorie 5 Sala de instruire spatiu propriu (5)
310.00 mp
2. | Laborator de informatica 1 61 mp
3. | Laborator de chimie 1 58 mp
4. | Laborator de biologie 1 60 mp
5. | Secretariat 1 18 p
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B. SPATII ADMINISTRATIVE

Nr. Tipul Nr. Suprafata
crt.
1. | Birou director 1 18 mp
2. | Arhiva 1 18 mp
3 | Secretariat 1 10,2 mp

C. SPATII AUXILIARE

Nr. Tipul Nr. Suprafata
crt.
1. | Spatiu sanitar — fete 1 12 mp
Spatiu sanitar - baieti 1 16 mp
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SITUATIA LABORATOARELOR SI CABINETELOR SCOLARE

Nr. Tipul Amplasare Dotarea

Crt.

1 Laborator de Spatiu in cladire | Mobilier scolar, 15 calculatoare,
informatica proprietate videoproiector, ecran de proiectie, flipchart

1.2.1.3. RESURSE FINANCIARE

a. ESTIMAREA VENITURILOR CA URMARE A FINANTARII UNITATILOR DE INVATAMANT PE BAZA COSTULUI
STANDARD PE ELEV

ANII SCOLARI 2017-2018 si 2018-2019

NR. FORMA DE CLASA/ANUL NR. COST/E VALOARE
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CRT. INV. I I 1l ELEVI LEV lei
lei
1. | Sc. Postliceala 25 25 2100,00 52500,00
Asistent medical
eneralist
2. | Sc. Postliceala 25 25 2100,00 52500,00
Asistent medical
de farmecie
3. | Sc. Postliceala 25 25 2100,00 52500,00
Asistent medical
balneofiziokinet
oterapie
Total 75 3300,00 157500,00
general
PROGNOZA ANUL SCOLAR 2019-2020
NR. FORMA DE ANUL NR. COST/ VALOARE
CRT. INV. I I 1l ELEVI ELEV lei
lei
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1. | Sc. Postliceala 30 30 2300 69000
Asistent medical
generalist
2. | Sc. Postliceala 25 25 2300 57 500
Asistent medical
de farmecie
Sc. Postiliceala 25 25 2300 57 500
3. Asistent balneo-
fizio-
Kinetoterapeut
Total general 75 3300 184000
PROGNOZA ANUL SCOLAR 2020-2021
NR. FORMA DE ANUL NR. COST/ VALOARE
CRT. INV. ELEVI | ELEV Lei
[ T 10 lei
1. | Sc. Postliceala 30 25 2300 69000
Asistent medical
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2. | Sc. Postliceala
Asistent medical
de farmecie

25

25 2300 57 500

Sc. Postiliceala
Asistent balneo-
fizio-
kinetoterapeut

25

25 2300 57 500

Total general 75 3300 184000

1.2.1.4. POPULATIA SCOLARA

a. Structura populatiei scolare

An scolar 2017-2018

Forma de
inv.

Clasa

Din care:

AMG

AMF

AMBFK Fete Baieti

31




Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti

str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti
tel :0234.317908 - 0787808 455 - emall: scoalasanityonesti@yahoo.com

www.sanity.ro

An de studiu An de studiu An de studiu

Scoala I I I I ] Il 1 Il
postliceala

Nr.elevi 26 | 23 41 15 | 16 19 0 |15] 16

TOTAL 90 50 31 151 20
171

An scolar 2018-2019

Forma de Clasa Din care:
inv.
AMG AMF AMBFK Fete Baieti
An de studiu An de studiu An de studiu
Scoala | 1 11 | 1 11 | 1 1
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postliceala

Nr.elevi 17 | 17 15| 14 17 | 15| - 17

TOTAL 54 46 32 117 15
132

An scolar 2019-2020

Forma de Clasa Din care:
inv.
AMG AMF AMBFK Fete Baieti
An de studiu An de studiu An de studiu
Scoala I I 1 I I 1l I I 1l
postliceala
Nr.elevi 46 | 36 24 26 | 10 12 | 24 | 16 -
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An scolar 2020-2021

Forma de Clasa Din care:
inv.
AMG AMF AM-BFK Fete Baieti
An de studiu An de studiu An de studiu
Scoala | 1 1l | 1 11 | 1 11
postliceala

Nr.elevi 26 | 42 28 20 | 23 10 | 1522 | 15

TOTAL 96 53 52 179 15
201
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a. Structura populatiei scolare in functie de mediul de provenienta 2017-2020

Forma de inv. Clasa Total elevi Din care:
RURAL URBAN
SCOALA AMG 224 94 130
POSTLICEALA

AMF 135 23 112

SANITARA
(curs de zi) AMBFK 102 14 88
Tota 461 131 330

CE OFERIM:

Intre dimensiunile esentiale, caracteristice activitdtii Scolii Postliceale Sanitare Sanity Onesti , am considerat definitorie, in procesul
de formare academica a viitorilor profesionisti, bine pregatiti pentru a face fatd concurentei de pe piata muncii, formarea si dezvoltarea
competentelor profesionale, atit prin cursuri, seminarii, lucrari practice, manifestari stiintifice, cat si printr-o practica de specialitate

diversificata si consistenta, pe tot parcursul programelor de studii, consilierea si orientarea profesionala pentru anii terminali, accesul
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elevilor la internet si platformele de comunicare precum si activitati extracurriculare instructive si atractive.

1.3. PROPUNERI ,REALIZARI ST EVOLUTII

Dezvoltarea bazei materiale
® Dotare laborator de chimie si farmacie
® Achizitionarea de carti de specialitate pentru biblioteca

® (Completarea instrumentarului medical i farmaceutic, necesar pentru instuirea elevilor

Promovarea dimensiunii europene a educatiei
® (incadrarea la Spitalul Municipal Onesti a absolventilor de la Scoala Sanitara Postliceala ,,Ana Aslan” Onesti, intr-o proportie de 34%
din totalul angajarilor, comparativ cu absolventii altor scoli postliceale, in urma unui concurs complex
® Angajarea absolventilor scolii in strainatate, pe piata muncii europene.

REZULTATE SCOLARE

a. SITUATIA SCOLARA A ELEVILOR
Anul scolar 2017-2018
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Forma de inv. Inscrisi Réamasi Promovati Repetenti  |[Exmatricula [Procent de
Scoala postliceala -t promovabilitat
A ul | AMG 33 26 26 - - 78,7%
Anul | AMF 17 17 17 - - 100%
Anul | AMBFK - - - - - -

Total 50 50 50 - - 100%

Anul scolar 2018-2019

Forma de inv. Inscrisi Ramasi Promovati  |Repetenti |Exmatricula [Procent de

Scoala postliceala -t promovabilitat
©

A AMG 17 17 17 - - 100

Anul | AMF 15 15 15 - - 100%
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Anul | AMBFK 15 15 15 - - 100%

Total 47 47 47 - - 100%

Anul scolar 2019-2020

Forma de inv. Inscrisi Réamasi Promovati Repetenti  |[Exmatricula [Procent de
Scoala postliceala -t promovabilitat
u IAMG 48 42 42 - - - 1 0%
Anul | AMF 26 23 23 - - 100%
Anul | AMBFK 24 22 22 - - 100%
Total 98 87 87 - - 100%

38



Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti
str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti
tel :0234.317908 - 0787808 455 - emall: scoalasanityonesti@yahoo.com
www.sanity.ro

b. Situatia realizirii planului de scolarizare

2017-2018

Specializarea/Domeniul PROPUS REALIZAT %

Nr. clase Nr.elevi | Nr. | se Nr. elevi realizare
Asistent  edical generalist 1 33 1 26 78,7%
Asistent medical de 1 17 1 15 88,2%
farmacie
Asistent medical - - - - -
balneofiziokinetoterapie
Total 2 50 2 41 -

2018-2019

Specializarea/Domeniul PROPUS REALIZAT %

Nr. clase Nr. elevi Nr. clase Nr. elevi realizare
Asistent medical generalist 1 30 1 17 56,6%
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Asistent medical de 1 17 1 15 88,2%
farmacie
Asistent medical 1 17 1 15 88,2%
balneofiziokinetoterapie
Total 3 64 3 47 -
2019-2020

Specializarea/Domeniul PROPUS REALIZAT %

Nr. clase Nr. elevi Nr. clase Nr. elevi realizare
Asistent medical generalist 1 30 1 21 70%
Asistent medical de 1 17 1 16 94,1%
farmacie
Asistent medical 1 25 1 23 92%
balneofiziokinetoterapie
Total 2 72 3 60
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2020-2021
Specializarea/Domeniul PROPUS REALIZAT %
Nr. clase Nr. elevi Nr. clase Nr. elevi realizare
Asistent medical generalist 1 40 1 26 70%
Asistent medical de 1 25 1 20 94,1%
farmacie
Asistent medical 1 20 1 15 92%
balneofiziokinetoterapie
Total 3 85 3 61
c. Structura pe calificari profesionale
Specializarea/ Calificarea Nr. clase Nr. elevi
Domeniul profesionala
2017- | 2018- | 2019- | 2017- | 2018 | 2019 | 2020
2018 | 2019 | 2020 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
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Sanatate si asistentd | Asistent medical 1 1 1 90 80 54
pedagogica generalist
Sanatate si asistentd | Asistent medical 1 1 1 50 39 46
pedagogica de farmacie
Sanatate si asistenta Asisitent 0 1 1 31 39 32
pedagogica medical balneo-
fiziokinetoterapi
e

TOTAL 2 3 3 171 158 | 132

|. PARTENERIATE SI COLABORARI
LISTA PARTENERILOR PENTRU ASIGURAREA STAGIILOR DE PRACTICA

Nr. | Domeniul Denumirea institutiei

Crt.

1 ASISTENTA MEDICALA SI Spitalul Municipal Onesti

2 FARMECEUTICA Fundatia de Sprijin Comunitar

3 FIZIOTERAPIE, Directia de Sanatate Publica Bacau
6 KINETOTERAPIE SI Colegiul Farmacistilor
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RECUPERARE

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului, Bacau

1.4. PRIORITATI LA NIVEL REGIONAL

Invitarea centrata pe elev

Parteneriatul cu institutiile abilitate
Dezvoltare curriculum

Dezvoltare de standarde

Formarea continud a personalului (metodica)
Asigurarea calitatii

Orientarea si consilierea

Sistemul informational

Modernizarea bazei materiale

Management educational

Sanse egale

Utilizarea ITC in predare

Elevii cu nevoi speciale

Zone dezavantajate; zone rurale

Formarea continua a adultilor

Integrarea europeana

Dezvoltarea de materiale pentru formare diferentiat
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PARTEA A 2- A— ANALIZA NEVOILOR

1. ANALIZA MEDIULUI EXTERN

EXTRAS DIN PLAI AL DATELOR CU IMPLICATII DIRECTE SI IMEDIATE ASUPRA PLANULUI DE SCOLARIZARE AL
UNITATII NOASTRE SCOLARE

CONTEXTUL EUROPEAN, NATIONAL, REGIONAL §1 JUDETEAN

La nivel european din perspectiva schimbarilor specifice anului 2020 se urmareste crearea Spatiului european al educatiei.
Acesta prezintd modalitdtile prin care cooperarea poate imbogati si mai mult calitatea, caracterul incluziv si dimensiunea digitald si ecologica a
sistemelor educationale ale statelor membre. Documentul prezinta actiunile prin care statele membre pot crea un Spatiu european al educatiei
bazat pe libertatea celor care studiaza si a cadrelor didactice de a invata si de a lucra pe intregul continent si pe libertatea institutiilor de
invatamant de a se asocia iIntre ele in Europa si dincolo de granitele acesteia.
Spatiul european al educatiei are la baza sase dimensiuni: calitatea, incluziunea si egalitatea de gen, tranzitiile verzi si digitale, cadrele didactice,
invatamantul superior si o Europa mai puternica la nivel mondial. Initiativele vor analiza, printre altele, diferite modalitati de imbunatatire a
calitdtii, in special in ceea ce priveste competentele de baza si cele digitale, de a dezvolta caracterul incluziv al educatiei scolare si atentia fata de
aspectele de gen, precum si de a ameliora rezultatele scolare. Totodata, ele vor contribui la 0 mai buna intelegere a schimbarilor climatice si a
sustenabilitdtii, vor Incuraja ecologizarea infrastructurii educationale, vor sprijini profesia de cadru didactic, vor dezvolta in continuare
universitatile europene si vor consolida conectivitatea dintre institutiile de invatdmant si de formare. Eforturile de creare a Spatiului european al
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educatiei vor merge mana in mana cu Agenda pentru competente in Europa, cu politica reinnoitd de educatie si formare profesionald si cu Spatiul
european de cercetare.

Planul de actiune pentru educatia digitala (2021-2027) propune un set de initiative pentru o educatie digitald de inalta calitate, incluziva si
accesibila in Europa. Este un apel la actiune pentru o cooperare mai stransa intre statele membre la nivel european, precum si intre partile
interesate, pentru a face ca sistemele de educatie si formare profesionald sa fie cu adevarat adecvate pentru era digitala. Criza provocatda de
coronavirus a plasat Invatarea la distantd in centrul practicilor educationale. A iesit astfel in evidentd nevoia presantd de a imbunatati educatia
digitald, ca obiectiv strategic esential pentru un proces de predare si de invatare de inalta calitate in era digitald. Acum, dupd ce s-a depdsit faza de
urgentd impusa de izbucnirea pandemiei, avem nevoie de o abordare strategicad si pe termen mai lung in ceea ce priveste educatia si formarea
digitale. Planul de actiune are doua prioritati strategice pe termen lung: (i) promovarea dezvoltarii unui ecosistem educational digital de inalta
performanta si (ii) dezvoltarea competentelor digitale pentru transformarea digitala. Pentru a consolida cooperarea si schimburile in domeniul
educatiei digitale la nivelul UE, Comisia va crea un Pol european pentru educatia digitala, care va promova colaborarea si sinergiile dintre
domeniile de politicd relevante pentru educatia digitald, va crea o retea de servicii nationale de consiliere si va consolida dialogul dintre partile
interesate din sectorul public si din cel privat.

Educatia si formarea profesionala din Roméania din perspectiva tintelor si indicatorilor derivati din Strategia Europa 2020:

1. Strategia Europa 2020 defineste urmdtoarele obiective principale pentru deceniul 2010-2020:
a)cresterea ratei de ocupare a populatiei cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani la cel putin 75% ;
b) alocarea a 3% din PIB pentru cercetare-dezvoltare;
c)obiectivul “20/20/20: reducerea cu 20% a emisiilor de gaze cu efect de sera sau cu 30%, daca existd conditii favorabile in acest sens, cresterea
cu 20% a ponderii energiei regenerabile in consumul final de energie, cresterea cu 20% a eficientei energetice, comparativ cu 1990;
d) reducerea ratei parasirii timpurii a scolii la maximum 10% si cresterea procentului persoanelor cu varsta cuprinsa intre 30 si 34 de ani cu studii
de nivel tertiar la cel putin 40% 1in 2020;

45



Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti

str. General Radu Rosettl, 9 - Dnesti
tel :0234.317908 - 0787808 455 - emall: scoalasanityonesti@yahoo.com

www.sanity.ro

e) reducerea la nivelul UE 28 a numarului de persoane in risc de saracie sau excluziune sociala cu 20 de milioane de persoane pana anul 2020
comparativ cu anul 2008 .

2 .Tintele strategice pentru anul 2020, adoptate in cadrul ET 2020 sunt urmatoarele:
1) pand in 2020, in medie, cel putin 15 % dintre adulti ar trebui sa participe la programele de invétare de-a lungul vietii ;
2) pana in 2020, procentul persoanelor cu varsta de 15 ani, cu competente scazute de citire, matematica si stiinte exacte , ar trebui sd fie mai mic
de 15 %;
3) pana in 2020, proportia persoanelor de 30-34 de ani, care au absolvit Tnvatamantul tertiar , ar trebui sa fie de cel putin 40 %;
4) pand in 2020, proportia parasirii timpurii a scolii din sistemele de educatie si formare, ar trebui sa fie sub 10 %;
5) pana in 2020, cel putin 95 % dintre copiii cu varsta cuprinsd intre 4 ani si varsta pentru inscrierea obligatorie la scoala primara, ar trebui sa
beneficieze de educatie prescolard;

6) pand in 2020, proportia de absolventi angajati cu varste cuprinse in 20 si 34 de ani, care au finalizat sistemul de educatie si de formare
profesionald cu cel mult trei ani inaintea anului de referinta, ar trebui sd fie de cel putin 82 %, comparativ cu 76,5 % in 2010 .

3.La nivel european pentru obiectivele strategice care vizeaza educatia si formarea profesionala, documentele strategice de referintiasunt ET
2020 si Strategia Europa 202(. Din aceastd perspectivad sunt prezentate, in continuare, comparativ, evolutia indicatorilor in cazul Romaniei si a
Uniunii Europene, 28 de state:

T Media | Tinta | Tinta

Indicatori UnEate Perioada de referint3 UE-28 | RO | UE

2005 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2015 | 2020 | 2020

Rata de % 19,6 | 16,6 | 18,4 | 17,5 17,4 [17,3|17,3|17,3 | 12 [11,3| 10
parasire
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timpurie a (18-24ani)
scolii*

Ponderea
absolventilor %
de 11,4 16,8 |18,3|20,3|21,7|22,9|25,0]| 25,6 | 38,7 |26,7 | 40
invatamant (30-34 ani)

tertiar2

Procentul Citire 40,4 37,3 38,7 | 19,7 15,7
persoanelor
cu varsta de % | Matematic

v

15 anicu a
(15

ani)

478 40,8 39,9 | 22,1 15,0

competente

scazute de .
. Stiinte 41,4 37,3 38,5 | 23,5 15,0
citire,

matematica si
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stiinte
exacte’

Participarea %

adultilor in 16 (15|12 14|12 |18 |15| 13 | 10,7 | 10 | 15
PV (25-64 ani)

Rata de o, | ISCED3-8 |72,0|77@[712[708[70,1| 6@ |66 68,1 | 76,9 82

ocupare a
absolventilor |(20-34

(ISCED 3-6)° | ani) [TscEps.g 84,7 85,9(82,481,3]/79,0(77,1]74,2|77,1 | 81,9

ISCED 3-4 | 62,7 | 69,1|60,8 | 58,9 |59,3 |55,0/|57,2|598 | 70,9

Rata de %

. 63,6 | 63,5 | 64,8 | 63,8 | 64,8 | 64,7 |65,7|66,0| 70,1 |70,0| 75
OCupare (20-64 ani)

Sursa: Pentru datele: Eurostat, baza de date online
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Analizand evolutia indicatorilor de mai sus, comparativ cu media europeana si tintele asumate de Romania pentru 2020, rezultd ca la nivel
national trebuie avute in vedere urmatoarele constatari:

a)rata parasirii timpurii a scolii in Romania, 17,3% in 2015, cu 5,3 puncte procentuale peste media europeana de 12%, este una din cele mai

ridicate din Europa, cu o evolutie sinuoasd, fara un progres semnificativ in directia tintei nationale, de 11,3%, pentru anul 2020;

b)ponderea absolventilor de invatamant tertiar a inregistrat un progres bun in directia tintei nationale, de 26,7% pentru 2020, in crestere de la

16,8% in 2009, la 25,6% in 2015. Cu toate acestea, se constatd un decalaj semnificativ Intre valorile indicatorului la nivel national si cele la

nivelul UE 28: media europeana de 38,7% in 2015, tinta europeana de 40% pentru 2020.

c)impactul redus al serviciilor de orientare in cariera oferite elevilor de gimnaziu, care ar contribui semnificativ la informarea si constientizarea
abilitatilor native ale elevilor, atat de catre acestia, cat si de catre familii si cadre didactice;

d)Roménia continui si se situeze pe penultimul loc intre tirile europene participante in programul PISA’. In ciuda unui progres bun inregistrat
la testarea din 2015 fata de testarea din 2012 la matematica, rezultatele tinerilor romani, in varsta de 15 ani, indica un procent foarte ridicat al
celor cu competente scizute, de 39,9%, in conditiile in care media europeana, in acelasi an, a fost de 22,1%. In 2015 se inregistreazi o crestere a
ponderii tinerilor cu competente scazute la citire si la stiinte fata de 2012. La citire, 38,7% din tinerii din Romania au un nivel scazut, fata de
numai 19,7% cat este media la nivelul celor 28 de state europene. La stiinte, 38,5% din tinerii din Romania au un nivel scazut, fatd de numai
23,5% cat este media la nivelul celor 28 de state europene. Tinta din Cadrul strategic pentru cooperarea europeand in domeniul educatiei si
formarii profesionale ET 2020 propusa la nivel european pentru anul 2020 este de 15% pentru toate cele 3 criterii, citire, matematica si stiinte;

e)in contextul crizei economice si financiare, rata de ocupare a absolventilor cu varsta cuprinsa intre 20 si 34 de ani, la cel mult 3 ani de la
absolvire, a cunoscut o evolutie descrescitoare dupa anul 2009, cu o usoari revenire in anul 2015. In cazul absolventilor de invatimant secundar
superior ISCED 3-4, rata de ocupare in 2015 a fost de 59,8%, fata de 69,1% in 2009 si fata de media UE 28 DE 70,9%. Cu o ratd a ocuparii
absolventilor de 68,1% in anul 2015, pe ansamblul nivelurilor de educatie ISCED 3-8, Romania se plaseaza cu peste 8 puncte procentuale sub
media europeand, de 76,9% si departe de tinta de 82%, propusa la nivel european pentru anul 2020;

f)in ansamblul populatiei active, cu varsta cuprinsa intre 20 si 64 de ani, rata de ocupare in Romania a fost, in 2015, de 66% fatd de media
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europeana de 70,1%, fard progrese semnificative in perioada analizatd, in raport cu tinta de 70%, asumata la nivel national pentru anul 2020;

g)rata de participare a adultilor in programe de formare pe parcursul intregii vieti a fost, in 2015, de 1,3 %, in scadere in ultimii 3 ani, mult
sub valoarea europeand de 10,7% si departe de tinta de 10% propusa de Romania pentru 2020.

Ponderea relativ buna a tinerilor inscrisi in invatamantul profesional si tehnic in totalul elevilor inscrisi in invatamantul secundar superior,
ISCED 3, in 2015, de 56,3%, in Romania, fata de media UE-28 de 48,1%°, demonstreaza importanta formarii profesionale initiale pentru piata
muncii din Romania. Cu toate acestea, in perioada 2013-2015 s-a inregistrat o scadere continud a valorii indicatorului, de la 62,9% in 2013 la
56,3% in 2015.

Contextul national este definit de o serie de strategii, intre care, de o relevantd deosebitd pentru educatia si formarea profesionala se

numara:

Strategia Nagionald pentru DEZVOLTAREA DURABILA a Roméniei 2030

Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabilda a Romaniei Orizonturi 2013-2020-2030;

Strategia nationala privind incluziunea sociala si reducerea saraciei 2015-2020;

Strategia de dezvoltare teritoriala a Romaniei - Romania policentrica 2035, Coeziune §i competitivitate teritoriala, dezvoltare i sanse egale
pentru oameni;

Strategia Nationald a Romaniei 2013 — 2020 — 2030

Strategia nationald pentru competitivitate 2014-2020;

Strategia guvernului Romaniei de incluziune a cetdtenilor romani apartindnd minoritatii rome pentru perioada 2014-2020;
Strategia Nationala privind Agenda Digitald pentru Romania 2020;

Strategia Nationald a Romaniei privind Schimbaérile Climatice 2013-2020;

Strategia nationala de gestionare a deseurilor 2014-2020;

50



Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti

str. General Radu Rosettl, 9 - Dnesti
tel :0234.317908 - 0787808 455 - emall: scoalasanityonesti@yahoo.com

www.sanity.ro

= Strategia pentru dezvoltarea sectorului agroalimentar pe termen mediu si lung orizont 2020-2030;
= Agenda 2030 pentru dezvoltare durabila.

Tot la nivel national Strategia educatiei si formarii profesionale din Roménia pentru perioada 2014-2020 are ca obiective strategice si
directii de actiune:

Obiectivul strategic 1: imbunitiitirea relevantei sistemelor de formare profesionali pentru piata muncii, avand ca tinta strategicicresterea
ratei de ocupare a tinerilor din grupa de varsta 20-34 ani, necuprinsi in educatie si formare, cu nivel de educatie ISCED 3 si 4 la 63% pana in
2020, fatd de 57,2% in 2014

Pentru indeplinirea acestui obiectiv strategic, sunt prevazute urmatoarele directii de actiune:

1. Actualizarea instrumentelor de descriere a ocupatiilor si calificarilor, a curriculumului si a auxiliarelor curriculare, pe nivelurile de calificare

formare profesionala si pentru cresterea relevantei pentru piata muncii;

2. Dezvoltarea mecanismelor pentru anticiparea competentelor solicitate pe piata muncii, definirea profilurilor profesionale, in scopul
dezvoltarii/revizuirii calificarilor in concordantd cu abilitatile si cunostintele relevante pentru nevoile pietei fortei de munca si adaptarea
programelor de Tnvatamant la nevoile si tendintele pietei muncii;

Monitorizarea insertiei profesionale a absolventilor programelor de formare;
Imbunatatirea invatarii la locul de munca in formarea profesionali;
Imbunititirea mecanismelor de finantare publica si privata a formarii profesionale;
Cresterea implicarii partenerilor sociali in dezvoltarea sistemului de formare profesionala.
La nivel regional, pentru regiunea NORD-EST in PDR Nord-Est, Strategia Regionald Nord-Est isi propune ca Viziune: ,./n anul 2022
Regiunea Nord-Est va fi un loc mai atractiv pentru a investi, a lucra si a locui!” .
Obiectivul general urmarit fiind derularea in Regiunea Nord-Est a unui proces de crestere economicda durabild, favorabil cresterii

......

o Uk~ w

Tinta propusa anul 2022: indicele de disparitate al Produsului Intern Brut Regional, pe cap de locuitor la nivel regional, va reprezenta

o1
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75% din valoarea indicatorului la nivel national si 37% din valoarea indicatorului la nivel comunitar.
In scopul atingerii obiectivelor propuse de PDR Nord-Est au fost elaborate, la nivelul fiecarui judet, Strategii de Dezvoltare socio-economica.

La nivel judetean, conform Strategiei dedezvoltare a judetului Bacau:document-cadru pentru perioada deprogramare 2014-2020, viziunea
de dezvoltare a Judetului Bacdu este: ,,Bacau se va pozitiona, la orizontul anului 2020, in topul cel mai atractive 10 judete din Romania pentru
investitori si turisti, cu o economie competitive, deschisd si durabild, bazatd pe specializare inteligenta si pe fortd de munca inalt calificata, si
cu 0 infrastructurd modernd, accesibila tuturor locuitorilor. Judetul Bacdu va oferi locuitorilorsdi un nivel ridicat de calitate a vietii si servicii
educationale, medicale, sociale siculturale de inaltd calitate, precum si o administratie publicd orientatad catre nevoile cetdtenilor, care se vor
implica activ in viata comunitatilor din care fac parte”.

A. MEDIUL DEMOGRAFIC
SITUATIA PREZENTA

Populatia totala. Dinamica generala

Din punct de vedere administrativ, Regiunea de dezvoltare Nord-Est cuprinde sase judete, unitati administrativ-teritoriale si unitati teritorial-
statistice de nivel NUTS 3. In cadrul regiunii, ponderea judetelor dupa numarul populatiei rezidente la 1 iulie 2019 era urmaitoarea: Iasi 24,8%,
Suceava 19,5%, Bacau 18,3%, Neamt 13,8%, Botosani 11,9% si Vaslui de 11,7%. Ponderea populatiei rezidente a judetului Bacau a inregistrat o
scadere de la 18,6% la 1 iulie 2012 la 18,3% la 1 iulie 2019. De fapt, singurul judet care a inregistrat o crestere a populatiei rezidente in aceasta
perioada a fost judetul lasi (+2,4%, respectiv un +18.596 persoane rezidente). Judetul Bacdu a cunoscut in aceastd perioada o scadere a populatiei
rezidente cu -4,7% (-29.060 persoane), prin urmare si o reducere a ponderii in Regiunea de Nord-Est cu 1,6%.
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Aceeasi tendinta o are si populatia dupa domiciliu din judetul Bacdu. Daca la nivelul Regiunii de Nord-Est aceasta a crescut in ultimii
opt ani cu 2,5% (+96.771 persoane), in judetul Bacau a scazut cu -1,8% (-13.694 persoane). Aceasta, in paralel cu cresterea populatiei dupa
domiciliu din judetele: Iasi (+9,6%, rspectiv +83.869 persoane), Vaslui (+7,0%, respectiv +32.569 persoane) si Suceava (+3,0%, respectiv
+22.450 persoane). Ponderea populatiei dupa domiciliu din judetul Bacau in total regiune, era de 18,6% la 1 iulie 2019.

Tabel nr. 2.1. Populatia rezidenta la 1 iulie in judetele regiunii Nord-Est, in perioada 2012-2019 (numar persoane)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019*

Regiunea

NORD-EST 3.286.812 | 3.277.412 | 3.274.111 | 3.265.089 | 3.248.746 | 3.231.764 | 3.210.481 | 3.190.301
Bacdu 612.186 608.58 605.815 602.668 598.146 593.393 588.198 583.126
Botosani 408.567 404.822 B1.287 397.052 392.568 387.897 382.437 378.068
lasi 774.124 778.383 784.596 788.225 789.399 790.952 792.481 792.720
Neamt 466.644 463.484 460.834 457.651 453.690 449.485 444 567 440.117
Suceava 632.985 632.041 631.587 630.621 629.115 627.975 625.778 620556
Vaslui 392.306 390.174 389.992 388.872 385.828 382.062 377.024 372.614

*: date provizorii
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Sursa: baza de date INS Tempo-online(http://statistici.insse.ro:8077/tempo-
online/#/pages/tables/insse-table)

Tabelul nr. 2.2. Populatia dupa domiciliu la 1 iulie in judetele regiunii Nord-Est, in perioada 2012-2019 (numar

persoane)
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019*

Regiunea

NORD-EST 3.880.698 | 3.890.888 | 3.908.257 | 3.929.806 | 3.937.247 | 3.951.629 | 3.969.698 | 3.977.469
Bacdu 751.919 750.094 748.402 749.347 747.100 745.727 743.574 738.225
Botosani 464.590 462.581 460.065 458.048 455.650 454.241 453.172 454.919
lasi 872.347 885.252 901.590 916.599 926.361 936.402 947.583 956.216
Neamt 585.622 583.519 580.933 579.450 576.896 574.080 570.816 566.870
Suceava 738.982 740.323 740.861 745.107 747.689 751.750 759.544 761.432
Vaslui 467.238 469.119 476.406 481.255 483.551 489.429 495.009 499.807
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Sursa: baza de date INS Tempo-online(http://statistici.insse.ro:8077/tempo-

online/#/pages/tables/insse-table)

Toate judetele Regiunii de Nord-Est au o populatie rezidentd mai mica decat populatia dupa domiciliu, ceea ce Inseamna ca regiunea
furnizeaza atat populatie scolara cat si fortd de munca, altor regiuni din tard sau altor state. La 1 iulie 2019, populatia rezidentd a Regiunii de
Nord-Est era cu 787.168 persoane mai mica decat populatia dupa domiciliu, ceea ce este similar cu lipsa populatiei unui judet foarte mare. Cea
mai mare diferenta dintre populatia rezidenta si populatia dupa domiciliu o cunoaste judetul lasi (-163.496 persoane), urmat de judetele: Bacau (-
155.099 persoane), Suceava (-137.776 persoane), Vaslui (-127.193 persoane), Neamt (-126.753 persoane) si Botosani (-76.851 persoane).

Figura nr. 2.1.

Populatia rezidenta si dupa domiciliu la 1 iulie
in judetele regiunii N-E, Tn anul 2012
(numar persoane)
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Figura nr. 2.2,

Populatia rezidenta si dupa domiciliu la 1 iulie
in judetele regiunii N-E, Tn anul 2019 - date
provizorii- (numar persoane)
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Distributia pe medii rezidentiale (urban/rural) si sexe

Populatia legald a judetului Bacau la 1 iulie 2019 era estimata la 738.225 locuitori, din care 350.376 locuiau in mediul urban (47,5%) si
387.849 in mediul rural (52,5%). Din total, 49,4% erau persoane de sex masculin cu domiciliul in judetul Bacau si 50,6% de sex feminin, revenind
in medie usor peste 102 femei la 100 barbati. Ponderea populatiei urbane a judetului Bacau cunoaste o usoara tendinta de crestere, de la 47,1% la
1 1ulie 2012, 1a 47,5% la 1 1ulie 2019, in paralel cu scaderea treptata a ponderii ruralului. Pe total judet, populatia legala din urban s-a diminuat in
ultimii opt ani cu 3.955 locuitori, fata de o reducere cu 9.739 locuitori in mediul rural.

Pe sexe, modificarile sunt oarecum diferite. Populatia legald masculind din urban cunoaste o scadere cu 2.558 persoane in acesti ani, in
timp ce populatia legala feminina din urban scade cu 1.397 persoane. Aceste modificari, au condus la o diminuare a ponderii populatiei masculine
din urban (de la 48,1% la 1 iulie 2012 la 47,9% la 1 iulie 2019), in timp ce ponderea populatiei feminine din urban a inregistrat o crestere (de la
51,9% la 1 iulie 2012 la 52,1% la 1 iulie 2019).

Dezechilibrul pe sexe este diferit intre cele doua medii de viatad. Daca in mediul urban putem vorbi de un excedent de peste 8 femei in
medie la fiecare 100 barbati, in mediul rural situatia este inversd, vorbind de un deficit de peste 3 femei In medie la fiecare 100 de barbati, la
momentul 1 iulie 2019.

Tabel nr. 2.3. Populatia dupa domiciliu la 1 iulie pe sexe si medii de rezidenta in judetul Bacau, in perioada 2012-2019 (numar persoane)
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Sexe Me.dii d? 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019*
rezidenta

Total Judet 751.919 | 750.094 | 748.402 | 749.347 | 747.100 | 745.727 | 743.574 738.225
Teal Urban 354.331 | 352.807 | 352.179 | 353.755 | 352.346 | 352.473 | 352.415 350.376
Rural 397.588 | 397.287 | 396.223 | 395.592 | 394.754 | 393.25[ 391.159 387.849
Total Judet 372.160 | (071.269 | 370.330 | 370.704 | 369.500 | 368.831 | 367.746 364.753
Masculin | Urban 170.418 | 169.568 | 169.172 | 169.891 | 169.065 | 169.115 | 169.062 167.860
Rural 201.742 | 201.701 | 201.158 | 200.813 | 200.435 | 199.716 | 198.684 196.893
Total Judet 379.759 | 378.825 | 378.072 | 378.643 | 377800 | 376.896 | 375.828 373.472
Femini® | Urban 183.913 | 183.239 | 183.007 | 183.864 | 183.281 | 183.358 | 183.353 182.516
Rural 195.846 | 195.586 | 195.065 | 194.779 | 194.319 | 193.538 | 192.475 190.956

*: Date provizorii

Sursa: baza de date INS Tempo-online(http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table)
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Figuranr. 2.3.

Populatia cu domiciliu pe sexe si medii de rezidenta din judetul
Bacau, Tn anii 2012 si 2019 (numar persoane)

201.742

196.893 195.846 190.956

200.000 A 183.913 182516
170.418 167.860

150.000 -
100.000 -

50.000 4

o
Masculin Feminin Feminin
Urban

In profil teritorial, populatia legala a judetului Bacau este repartizata in 93 de localitati, din care: 3 municipii, 5 orase si 85 de comune. In judet
existd un numar de 491 sate, din care 5 apartin de municipii i orase.

La 1 iulie 2019, din cele 85 comune, doar trei aveau o populatie legalad peste 10 mii locuitori: Dofteana (11.183 locuitori), Nicolae
Balcescu (10.071 locuitori) si Margineni (10.049 locuitori) . Un numar de 2 comune aveau intre 9 si 10 mii locuitori (Sascut si Oituz), 2 comune
aveau intre 8 si 9 mii locuitori (Racaciuni, Poduri), 4 comune aveau intre 7 si 8 mii locuitori, 5 comune intre 6 si 7 mii locuitori, 16 comune intre 5
si 6 mii locuitori, 13 comune intre 4 si 5 mii locuitori, 18 comune intre 3 si 4 mii locuitori, 17 comune intre 2 si 3 mii locuitori, iar 5 comune, cele
mai mici, aveau sub o mie de locuitori (Itesti cu 1.519 locuitori, lzvorul Berheciului cu 1.595locuitori, Oncesti cu 1.613 locuitori Ddmienesti cu 1.840
locuitori si Vultureni cu 1.840 locuitori).
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Daca pe total judet populatia legalad a inregistrat in acesti 8 ani o scadere cu 1,8% (-13.694 persoane), exista si un numar de 22 localitati, din
care 20 din mediul rural, care au inregistrat cresteri. Cum era de asteptat, cele mai mari cresteri s-au observat in municipiul Bacdu, orasul Buhusi
si comunele limitrofe marilor aglomerari urbane, in timp ce in partea de est, cea mai saraca a judetului, S-au observat scaderi mai mari ale
populatiei din mediul rural.

Astfel, cele mai mari cresteri relative in mediul rural le-au cunoscut, in ordine descrescatoare, comunele: Hemeiusi (+26,0%, respectiv +1.272
locuitori), Letea Veche (+14,5%, respectiv +920 locuitori), Magura (+13,0%, respectiv +620 locuitori), Saucesti (+8,2%, respectiv +416 locuitori)
si Margineni (+5,0%, respectiv +479 locuitori).

La polul opus, cele mai mari scaderi relative de populatie legald in aceasta perioada s-au inregistrat in: Motoseni (-11,6%, respectiv -426
locuitori), Huruiesti (-11,5%, respectiv -294 locuitori), Vultureni (-10,7%, respectiv -236 locuitori), Prajesti (-10,7%, respectiv -266 locuitori),
Filipeni (-9,7%, respectiv -232 locuitori), Glavanesti (-9,7%, respectiv -344 locuitori), Negri (-9,5%, respectiv -292 locuitori).in total, un numar
de 71 localitati ale judetului au inregistrat scaderi ale populatiei legale, acestea incluzand si 6 localitati urbane.Municipiul Bacau a cunoscut o
crestere a populatiei legale cu 0,9%, respectiv cu 1.735 persoane in ultimii § ani analizati.

Tabel nr. 2.4. Populatia dupa domiciliu la 1 iulie pe localitati in judetul Bacau, in perioada 2012-2019 (numar persoane)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019*
Judet Bacdu 751.919 80.094 748.402 749.347 747.100 745.727 743.574 738.225
MUNICIPIUL BACAU 195.362 195.022 195.509 197.621 197.244 197.577 197.864 197.097
MUNICIPIUL
MOINESTI 25.149 24.987 24.813 24.807 24.642 24.482 24.303 24.067
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MUNICIPIUL ONESTI 54.302 53.755 53.303 52.967 52.400 51.868 51.383 50.719
ORAS BUHUSI 21.426 21.240 21.043 21.061 21.032 21.794 22.424 22.655
ORAS COMANESTI 24.622 24.405 24.219 24,121 23.968 23.795 23.707 23.410
ORAS DARMANESTI 14.777 14.794 14.774 14.818 14.786 14.768 14.697 14.602
ORAS SLANIC-
MOLDOVA 5.255 5.235 5.206 5.176 5.158 5.134 5.107 5.083
ORAS TARGU OCNA 13.438 13.369 13.312 13.184 13.116 13.055 12.930 12.743
AGAS 6.396 6.347 6.319 6.258 6.213 6.169 6.078 5.997
ARDEOANI 2.543 2.519 2.504 2.503 2.475 2.454 2.434 2.379
ASAU 7.330 7.287 7.197 7.177 7.123 7.044 6.984 6.916
BALCANI 8.263 8.221 8.199 8.160 8.107 8.056 7.966 7.862
BARSANESTI 4.987 4.951 4.899 4.870 4.829 4.777 4.696 4.604
BERESTI-BISTRITA 2.163 2.199 2.209 2.235 2.234 2.231 2.210 2.177
BERESTI-TAZLAU 5.803 5.778 5.755 5.738 5.734 5.699 5.635 5.565
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BERZUNTI 5.471 5.438 5.396 5.384 5.360 5.336 5.318 5.271
BLAGESTI 7.587 7.611 7.615 7.626 7.637 7.668 7.609 7.596
BOGDANESTI 2.831 2.856 2.859 2.864 2.864 2.840 2.813 2.773
BRUSTUROASA 3.554 3.554 3.549 3.531 3.505 3.490 3.452 3.432
BUCIUMI 3.164 3.204 3.253 3.235 3.232 3.241 3.242 3.256
BUHOCI 5.250 5.240 5.206 5.221 5.152 5.142 5.131 5.097
CAIUTI 5.454 5.474 5.493 5.451 5.411 5.401 5.381 5.371
CASIN 3.965 4.005 3.973 3.978 4.006 4.040 4.011 3.976
CLEJA 7.299 7.255 7.185 7.181 7.182 7.129 7.041 6.963
COLONESTI 2.301 2.290 2.275 2.305 2.299 2.316 2.293 2.295
CORBASCA 5.736 5.684 5.622 5.604 5.575 5.571 5.558 5.477
COTOFANESTI 3.567 3.574 3.589 3.614 3.625 3.650 3.640 3.622
DAMIENESTI 1.978 1.950 1.959 1.937 1.927 1.908 1.887 1.840
DEALU MORII 2.963 2.917 2.887 2.848 2.816 2.797 2.749 2.710

61



Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti

str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti
tel :0234.317908 - 0787.808 455 - email: scoalasanifyonesti@yahoo.com

www.sanii_g».ro

DOFTEANA 11.325 11.325 11.330 11.322 11.312 11.287 11.261 11.183
FARAOANI 5.672 5.658 5.617 5.590 5.545 5.478 5.453 5.393
FILIPENI 2.396 2.369 2.338 2.309 2.274 2.255 2.215 2.164
FILIPESTI 4.716 4.703 4.740 4.704 4.677 4.644 4.631 4.596
GAICEANA 2.964 2.957 2.944 2911 2.861 2.829 2.815 2.786
GARLENI 7.060 7.065 7.076 7.059 7.118 7.076 7.105 7.078
GHIMES-FAGET 4.933 4.905 4.901 4.922 4.887 4.811 4.776 4.743
GIOSENI 4.141 4.150 4.188 4.213 4.235 4.277 4.304 4.282
GLAVANESTI 3.557 3.513 3.446 3.394 3.352 3.304 3.275 3.213
GURA VAII 5.471 5.415 5.356 5.320 5.270 5.202 5.141 5.050
HELEGIU 7.022 6.951 6.849 6.809 6.716 6.650 6.631 6.507
HEMEIUS 4.888 5.083 5.214 5.414 5.625 5.824 5.991 6.160
HORGESTI 5.443 5.453 5.512 5.571 5.614 5.619 5.682 5.656
HURUIESTI 2.560 2.519 2.483 2.457 2.412 2.372 2.319 2.266
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ITESTI 1.507 1.519 1.507 1.503 1.523 1.513 1.523 1.519
IZVORU BERHECIULUI 1.704 1.704 1.680 1.683 1.687 1.653 1.629 1.595
LETEA VECHE 6.354 6.463 6.646 6.792 7.018 7.119 7.194 7.275
LIPOVA 3.211 3.225 3.215 3.206 3.208 3.215 3.186 3.151
LIVEZI 5.592 5.579 5.580 5.586 5.562 5.574 5.541 5.475
LUIZI-CALUGARA 5.507 5.478 5.429 5.388 5.355 5.289 5.231 5.158
MAGIRESTI 4.450 4.443 4.395 4.373 4.323 4.286 4.241 4.198
MAGURA 4.777 4.850 4.947 5.040 5.152 5.226 5.323 5.397
MANASTIREA CASIN 5.646 5.603 5.559 5.534 5.507 5.475 5.439 5.415
MARGINENI 9.570 9.690 9.764 9.839 9.918 9.970 10.039 10.049
MOTOSENI 3.672 3.586 3.518 3.471 3.445 3.374 3.288 3.246
NEGRI 3.070 3.027 2.992 2.952 2.914 2.867 2.808 2.778
NICOLAE BALCESCU 10.065 10.079 10.115 10.106 10.090 10.102 10.126 10.071
ODOBESTI 2.466 2.472 2.452 2.453 2.479 2.480 2.476 2.441
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OITuz 9.598 9.602 9.577 9.552 9.483 9.380 9.326 9.259
ONCESTI 1.727 1.710 1.697 1.685 1.664 1.669 1.649 1.613
ORBENI 3.966 3.970 3.959 3.950 3.963 3.936 3.905 3.848
PALANCA 3.519 3.517 3.491 3.492 3.457 3.465 3.426 3.381
PANCESTI 4.469 4.462 4.427 4.419 4.432 4.434 4.381 4.325
PARAVA 3.449 3.420 3.413 3.425 3.401 3.385 3.385 3.347

PARGARESTI 4.985 4.974 4.920 4.891 4.862 4.835 4.816 4.746
PARINCEA 3.997 3.986 3.950 3.936 3.913 3.889 3.834 3.777

PARJOL 6.653 6.634 6.632 6.574 6.507 6.446 6.352 6.257

PLOPANA 3.516 3.489 3.445 3.407 3.393 3.364 3.295 3.251
PODU TURCULUI 5.260 5.237 5.223 5.165 5.105 5.057 4.993 4,931

PODURI 8.204 8.183 8.166 8.148 8.139 8.079 8.050 8.005

PRAJESTI 2.489 2.467 2.403 2.358 2.347 2.310 2.255 2.223
RACACIUNI 8.267 8.285 8.317 8.352 8.375 8.383 8.416 8.391
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RACHITOASA 5.103 5.058 4.997 4.939 4.881 4.830 4.763 4.678
RACOVA 3.578 3.613 3.613 3.594 3.583 3.574 3.556 3.581
ROSIORI 2.389 2.394 2.367 2.368 2.397 2.399 2.382 2.377

SANDULENI 4.749 4.730 4.710 4.681 4.663 4.655 4.639 4.626
SARATA 2.177 2.197 2.196 2.202 2.242 2.244 2.251 2.249
SASCUT 10.311 10.237 10.161 10.107 10.008 9.936 9.836 9.728

SAUCESTI 5.050 5.260 5.346 5.416 5.433 5.435 5.472 5.466
SCORTENI 3.144 3.131 3.104 3.096 3.075 3.051 3.034 2.994
SECUIENI 2.296 2.315 2.312 2.305 2.317 2.294 2.299 2.291
SOLONT 3.828 3.789 3.765 3.713 3.680 3.649 3.568 3.517

STANISESTI 4.903 4.867 4.826 4.780 4.709 4.675 4.663 4.581

STEFAN CEL MARE 5.215 5.228 5.246 5.234 5.266 5.254 5.245 5.211
STRUGARI 2.575 2.585 2.589 2.570 2.567 2.527 2.480 2.418
TAMASI 3.075 3.085 3.072 3.100 3.116 3.107 3.091 3.091
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TARGU TROTUS 5.751 5.772 5.744 5.720 5.683 5.686 5.652 5.604
TATARASTI 2.557 2.559 2.519 2.491 2.469 2.437 2.413 2.403
TRAIAN 3.151 3.127 3.131 3.160 3.168 3.157 3.140 3.127
UNGURENI 3.925 3.949 3.908 3.928 3.925 3.904 3.902 3.846
URECHESTI 3.800 3.796 3.786 3.770 3.762 3.733 3.681 3.653
VALEA SEACA 4.311 4.337 4.341 4.358 4.376 4.421 4.427 4.325
VULTURENI 2.203 2.173 2.167 2.127 2.100 2.057 2.008 1.967
ZEMES 5.054 5.011 4.967 4.938 4.908 4.867 4.803 4.738

*: Date provizorii

Sursa: baza de date INS Tempo-online(http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table)

Figura nr. 2.4.
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Populatia cu domiciliu in localitatile din mediul urban al judetului Bacau, in
anii 2012 si 2019 (numar persoane)

ORAS TARGU OCNA

ORAS SLANIC-MOLDOVA

ORAS DARMANESTI

ORAS COMANESTI

ORAS BUHUSI

MUNICIPIUL ONESTI

MUNICIPIUL MOINESTI

197.097

MUNICIPIUL BACAU 195.362

[e] 50.000 100.000 150.000 200.000

Structura pe grupe de varsta

Structura pe varste a populatiei din regiunea Nord-Est, dar si din judetul Bacau, poartd amprenta caracteristica a unui proces de imbatranire
demografici, datorat in principal sciderii natalitatii, care a determinat reducerea absoluti si relativa a populatiei tinere (0-14 ani). In paralel,
cresterea sperantei de viatd a determinat cresterea numarului si ponderii populatiei varstnice (de 65 ani si peste). Aceastd tendintd se poate observa
urmarind atit datele din tabelele urmatoare cat si figurile grafice. Un grafic deosebit de relevant in acest sens este piramida varstelor, in care se

poate observa atat imbatranirea populatiei, ct si dezechilibrele existente pe sexe si diferentele dintre cele doua medii de viata.

Tabel nr. 2.5. Populatia rezidenta la 1 iulie pe grupe de varsta in judetul Bacau, in perioada 2012-2019 (numar
persoane)
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019*
Total 612.186 608.508 605.815 602.668 598.146 593.393 588.198 583.126
0- 4 ani 33.071 31.784 31.588 .989 32.542 33.461 33.631 32.854
5-9 ani 37.180 36.839 36.401 35.869 34.872 33.466 32.640 32.496
10-14 ani 39.298 38.771 38.188 37.646 37.275 37.056 36.632 36.061
15-19 ani 38.698 39.058 39.051 39.000 38.912 38.447 37.746 37.156
20-24 ani 35.447 34.628 34.870 35.319 35.625 36.044 36.228 35.956
peste 25 428.492 427.428 425.717 422.845 418.920 414.919 411.321 408.603

*. date provizorii

Sursa: baza de date INS Tempo-online(http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table)

Tabel nr. 2.6. POPULATIA DUPA DOMICILIU la 1 iulie pe grupe de varsta in judetul Bacau, in perioada 2012-2019
(numar persoane)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019*
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Total 751.919 750.094 748.402 749.347 747.100 745.727 743.574 738.225
0- Gni 38.830 37.358 35.761 36.498 35.969 35.689 35.408 32.934
5-9 ani 42.162 42.118 41.566 41.132 40.270 39.434 38.185 37.306
10-14 ani 44.034 43.347 42.459 42.405 42.256 42.338 42.309 41.844
15-19 ani 44.566 44.186 44.122 44.066 43.760 43.762 43.090 42.266
20-24 ani 57.255 53.872 51.142 47.329 45.796 44.074 43.779 43.572
peste 25 525.072 529.213 533.352 537.917 539.049 540.430 540.803 540.303

*: date provizorii

Sursa: baza de date INS Tempo-online(http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table)
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Figura nr. 2.5.

Populatia dupa domiciliu la 1 iulie pe grupe de varsta in judetul Bacau,
in perioada 2012-2019 (numar persoane)

800.000 -
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200.000 57.255 53.872 51.142 47.329 45.796 43.779 43.572
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100.000 4 44.034 43.347 42.459 42.405 42.256 42.338 42.309 41.844

42.162 42.118 41.566 41.132 40.270 39.434 38.185 37.306

o 38.830 37.358 35.761 36.498 35.969 35.689 35.408 32.934

T T T T T T T ]
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019*
O- 4 ani 5- 9 ani 10-14 ani 15-19 ani 20-24 ani m peste 25

Luind in considerare grupele de varsta scolara, populatia rezidenta scade in ultimii sapte ani cu 217 copii de varsta 0-4 ani, cu -4.684
persoane cu varsta intre 5-9 ani, cu -3.237 persoane de varsta intre 10-14 ani si cu -1.542 persoane de varsta intre 15-19 ani si creste cu 509
persoane de varsta cuprinsa intre 20-24 ani. Daca comparam pentru 1 iulie 2019 populatia rezidenta cu cea legala la aceste grupe de varsta, rezulta
ca am pierdut din populatia scolard datorita migratiei, un numar de 80 copii de 0-4 ani, 4.810 copii de 5-9 ani, 5.783 copii de 10-14 ani, 5.110
persoane de 15-19 ani si 7.616 persoane de 20-24 ani.
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Miscarea naturala a populatiei, pe medii in anul 2019
Analizand datele Institutului National de Statistica se constata un spor natural negativ al populatiei de -2.921 persoane la nivelul anului
2019 1in judetul Bacau. Comparativ cu anul 2012, scaderea populatiei pe cale naturala s-a accentuat, sporul natural negativ fiind de 2,2 ori mai
mare in 2019 fatd de 2012, tendinta ce difera pe cele doud medii ( de 3,9 ori n urban si de 1,9 ori in rural).

Tabel nr. 2.7. Nascuti vii pe medii de rezidenta in judetul Bacau, in perioada 2012-2019 (numar persoane)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019*
Total 6.981 7.620 6.966 7.137 6.948 6.998 6.525 5.768
Urban 2.965 3.341 3.042 3.247 3.167 3.193 2.919 2.549
Rural 4.016 4.279 3.924 3.88 3.781 3.805 3.606 3.219
*: date provizorii
Sursa: baza de date INS Tempo-online(http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table)
Tabel nr. 2.8. Sporul natural al populatiei pe medii de rezidenta in judetul Bacau, in perioada 2012-2019 (persoane)
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019*

71



Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti
str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti
tel :0234.317908 - 0787808 455 - emall: scoalasanityonesti@yahoo.com

ANITY
ONESTI

www.sanity.ro
Total -1.328 -851 -1.534 -1.498 -1.788 -1.726 -2.609 -2.921
Urban -196 104 -143 -43 -160 -212 -570 -758
Rural -1.132 -955 -1.391 -1.455 -1.628 -1.514 -2.039 -2.163
*: date prov&borii
Sursa: baza de date INS Tempo-online(http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table)
Figuranr. 2.9.
Nascuti vii pe medii de rezidenta in judetul Bacau,
iNn perioada 2012-2019 (numMmar persoane)
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Numarul nascutilor vii a scazut in ultimul an cu 1.213 copii fata de situatia anului 2012, din care -416 in mediul urban si -797 in rural. Pe
termen lung, evolutia natalitatii nu favorizeaza redresarea efectivelor scolare.

Figura nr. 2.10.

Rata de natalitate pe medii de rezidenta in judetul Bacau,
iNn perioada 2012-2019 (nascuti vii la 1000 locuitori)
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Rata de natalitate a scazut in perioada 2013-2019 de la 10,2%o in anul 2013 la 7,8%0 in anul 2019. Pe medii de rezidenta, rata natalitatii a
fost mai mare in mediul rural (8,3%o in anul 2019) in timp ce in mediul urban s-a inregistrat 7,3 %o.
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Proiectii demografice

Prognoza demografica realizata de Institutul National de Statistica pentru orizontul anului 2025 indica (intr-o variantd medie) o reducere a
populatiei din regiunea Nord-Est cu 8,1% (-204,2mii locuitori) pana in 2025comparativ cu anul 2010 (anexa 1b).
Pana in anul 2025 se prognozeaza o scadere accentuata a populatiei din grupa de varsta de 0-14 ani, de aproximativ 78,8 mii persoane (-20,9%),
dar si a populatiei cu varsta cuprinsa intre 15-65 ani (-10,5%).
Pana in anul 2015, raportul dintre tineri si varstnici (Figural. Evolutia raportului tineri-varstnici 2010-2025 in judetul Bacau (mii pers..) s-a
mentinut favorabil tinerilor, dupd care raportul s-a schimbat, procesul de imbatrdnire a populatiei accentudndu-se.

Figural. Evolutia raportului tineri-varstnici 2010-2025 in judetul Bacau (mii pers.)Sursa:INS,date prelucrate
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Pentru judetul Bacau prognoza demografica realizatd de Institutul National de Statistica la orizontul anului 2025 indica (intr-o variantd medie) o
reducere a populatiei judetului cu 7,1% (-42,0 mii locuitori) pana in 2025 comparativ cu anul 2010, procent mai mic decat in cazul Regiunii Nord-
Est (- 8,1%, anexa 1b).

Pana in anul 2025 se prognozeaza o scadere accentuata a populatiei din grupa de varsta de 0-14 ani, de aproximativ 16,2 mii persoane (-19,7%),
dar si a populatiei cu varsta cuprinsa intre 15-65 ani(-12,2%). Conform PRAI, in intervalul de analiza 2015-2025 se constata o consolidare
relativa a varstei de mijloc (35-55 ani) active pe piata muncii, ceea ce In mod logic conduce la o nevoie crescanda de formare continua pe piata
muncii — fapt pe care trebuie si-1 aiba in vedere unititile de IPT interesate de compensarea pierderilor de populatie scolara.Astfel, scolile se pot
orienta spre cursuri de scurtd duratd pentru formarea adultilor avand in vedere baza materiald si personalul didactic calificat, spatiile scolare
insuficient utilizate (in multe scoli se Tnvata intr-un singur schimb), cursuri efectuate in prezent de A.J.O.F.M. si unele O.N.G.-uri sau asociatii,
care din pacate apeleaza tot la cadrele didactice din scoala, neavand nici pe departe conditiile materiale de care dispun scolile, atrag din ce in ce
mai multi someri, angajati care doresc sa se califice la locul de munca, utilizand in scopul calificarii adultilor proiecte europene.

Populatia rezidenta scolara pe grupe de varsta, proiectatd pe judetele regiunii in anii 2030 si 2060,reprezentata grafic mai jos, evindetiaza:

Figura 1. Evolutia raportului tineri-varstnici 2010-2025 in judetul Baciu (mii pers.)
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- tendinta de scadere permanenta a populatiei de varsta scolara la orizontul 2030 — 2060;

- scaderea cea mai puternica, de 30% se va Inregistra la populatia scolara 1n varsta de 15 — 18 ani, iar cea mai mica de 22%, la populatia scolara in
varsta de 19 — 23 ani.

- analizand evolutie populatiei de varsta prescolara si scolara la nivelul {arii putem constata totusi ca, pentru judetul Bacau prognozele nu sunt
chiar asa de pesimiste (la nivel national cea mai mare scadere este de 52%, pe cand pentru judetul Bacau va fi doar de 30%).

Principalele concluzii din analiza demografici. Implicatii pentru iPT

Concluzii

Implicatii

Declinul demografic general va continua,
accentuat pentru populatia tdnara (din grupa 0-14
ani si 15-19 ani)

Nevoia unei gestiuni eficiente, previzionale, a dezvoltarii
resurselor umane, sprijinitd de investitii corespunzatoare
in capitalul uman;

Reorganizarea retelei scolare din perspectiva reducerii
numarului de elevi.

Scéaderea naturald prognozatd a populatiei tinere va
fi agravatd de migratia interna si externa. Apare
pericolul unui deficit de fortd de munca tanara inalt
calificata (IT, stiinte si tehnologie, medicina, etc.)
precum si de tineri lucratori cu diverse calificari
cautate pe piata europeand a muncii (constructii,
asistenta sociala si medicala, etc.).

Cresterea nivelului de calificare si a motivarii fortei de
munca tinere de a participa la forta de munca regionala.
Revigorarea IMM-urilor (al caror numar a scazut
ingrijorator dupa introducerea impozitului forfetar) si
acordarea de facilitati fiscale tinerilor intreprinzatori.
Racordare realista la piata europeana a muncii a
activitatilor de informare, orientare si consiliere, adaugarea
de noi calificari in oferta educationala a scolilor din IPT in
raport cu cerintete pietei muncii.
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Reduceri semnificative ale populatieide varstd | Masuri la nivelul retelei scolare:
scolari (in 2060 fata de anul 2014 - 2015): e Optimizarea alocarii resurselorfinanciareprin
» 6 - 10 ani: ponderea populatiei scade cu 26%; concentrarea pregatirii elevilor in scoli de calitate, in
» 11 -14 ani: ponderea populatiei scade cu 29%; paralel cu accederea elevilor in baza unui concurs de
» 15-18 ani: ponderea populatiei scade cu 30%; selectie organizat de scoli

» 19— 23 ani: ponderea populatiei scade cu 22%; | o Optimizarea ofertei de calificiri profesionale prin
formarea unor consortii scolare, care impreunda sa
realizeze o ofertd cuprinzatoare si diversificatd, cu
acoperire teritoriala optima,elimindnd paralelismele
nejustificate, {intind noi grupuri (programe pentru adulti)

Nevoi sporite de personal calificat in asistentd sociald si

medicala, constructii, servicii, comert, industrie textila,

agricultura.

Nevoi educationale specifice (educatie non-formald)

Asigurarea accesului la I.P.T. in conditii de calitate si

varietate de optiuni in mediul rural

Imbatranire demografica

Preponderenta populatiei domiciliatd in mediul
rural (55,25% din totalul populatiei judetului)

Educatie multiculturala. Asigurarea accesului egal la
educatie si a varietatii optiunilor (avand 1in vedere
Diversitatea si distributia etnica dificultdtile de constituire a claselor pentru minoritatile cu
numdr mic de elevi dintr-o zond). Programe de sprijin
pentru grupurile etnice dezavan ajate

De retinut!
e fenomenul de ruralizare va avea impact in sistemul de educatie si formare profesionald, propunerile de plan de scolarizare trebuie sa
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includa 1n analiza si distributia retelei aspectele demografice, constatate si mentionate;

¢ 1in situatia prognozatd a scaderii demografice, se recomanda analiza resurselor —spatiilor scolare - in vederea utilizérii lor ca exemplu -
FPC, alte forme si alternative;

e sistemul educativ necesitd masuri remediale care sd sustind educatia si formarea in randul persoanelor din grupuri dezavantajate, in

sprijinul incluziunii sociale si dezvoltarea constiintei privind contributia individuala la sustinerea societatii in procesul de integrare in
societate;

e sunt necesare analize si masuri privind cauzele migratiei;

B. Principalii indicatori economici

Produsul intern brut (PIB) si principalii indicatori economico-sociali

Analiza datelor furnizate de Institutul National de Statistica subliniaza faptul ca, in perioada 2015 — 2016, valoarea PIB la nivelul
Romaniei, a regiunii Nord-Est si la nivelul fiecarui judet din regiune, a crescut, dar nu spectaculos. Aceasta tendintd de crestere se va manifesta si
in intervalul 2017 — 2020. Procentul de crestere, pentru perioada fiind 2015 — 2020, va avea valori apropiate, 42% la nivel national, 44% la nivelul

regiunii NE si 46% la nivelul judetului Bacau (tabelul 3.1., fig. 3.1. si 3.2.), ceea ce subliniaza apropierea judetului Bacau de evolutia de ansamblu
a economiei romanesti.

Tabelul 3.1. Valoarea produsului intern brut, pe judete si regiuni

- milioane lei, preturi curente -

2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Total economie 711103 761474 816544 879462 946740 1014013
Nord - Est 70603 75725 81461 87931 9493 1020 1
Bacau 13473 14521 15628 16909 18307 19743
Botosani 6875 7403 7947 8569 9243 9927
lasi 21906 23607 25437 27491 29719 32000
Neamt 9162 9594 10317 11115 11977 12860
Suceava 12893 13880 14884 16024 17246 18472
Vaslui 6293 6721 7248 7823 8443 907

Fig. 3.1. Evolutia comparativa a PIB,2015 — 2020

Evolutia PIB la nivel national, al regiunii Nord-Est si al
judetului Bacau, periocoada 2015 2020
Fi=cen '

e '
S —
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Tabelul nr. 3.2. Evolutia principalilor indicatori economico-sociali in perioada 2015 - 2019

Total regiune Bacau Botosani Iasi Neamt Suceava Vaslui
2015
Cresterea reald a PIB 2.7 1.2 3.8 1.2 2.8 2.3
PIB/Locuitor (euro) 4867 5032 3895 6257 4504 4602 3646
Numarul mediu de salariati 2.8 4.2 1.6 1.8 5.8 1.0 2.0
Rata somajului inregistrat - % 6.3 6.6 4.9 4.5 6.1 6.5 11.2
Castigul salarial mediu net lunar (lei/salariat) 1562 1581 @91 @98 1359 1489 1387
Castigul salarial mediu net lunar 8.7 8.7 10.7 9.0 6.7 10.1 6.4
2016
Cresterea reala a PIB 5.0 5.5 5.4 5.5 2.5 5.4 45
PIB/Locuitor (euro) 5191 5406 4191 6665 4701 4918 3882
Numarul mediu de salariati 3.4 3.0 3.6 ;] 31 33 31
Rata somajului inregistrat - % 6.4 6.7 55 4.5 5.8 6.2 114
Castigul salarial mediu net lunar (lei/salariat) 1746 1758 1699 1982 1514 1681 1588
Castigul salarial mediu net lunar 11.8 11.2 14.0 10.2 114 12.9 14.5
2017
Cresterea reala a PIB 5.5 5.5 53 5.7 5.5 5.2 5.8
PIB/Locuitor (euro) 5610 5864 4547 7166 5092 5291 4217
Numarul mediu de salariati 4.9 4.7 5.2 5.0 4.6 4.9 5.3
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Rata somajului inregistrat - %
Castigul salarial mediu net @nar (lei/salariat)
Castigul salarial mediu net lunar
2018
Cresterea reala a PIB
PIB/Locuitor (euro)
Numarul mediu de salariati
Rata somajului inregistrat - %
Céstigul salarial mediu net lunar (lei/salariat)
Castigul salarial mediu net lunar
2019
Cresterea reala a PIB
PIB/Locuitor (euro)
Numarul mediu de salariati
Rata somajului inregistrat - %
CéastBul salarial mediu net lunar (lei/salariat)

Castigul salarial mediu net lunar

5.8
1978
13.3

5.7
6085
4.7
55
2151
8.7

6.0
6606
4.6
53
2334
8.5

6.3
1973
12.2

6.0
6394
4.6
6.0
2148
8.9

6.3
6976
4.5
5.7
2320
8.0

4.5 4.2 5.4 5.1
1955 2246 1690 1914
15.0 13.3 11.6 13.9
5.6 5.8 5.5 5.4
4953 7731 5524 5719
5.0 4.8 4.1 4.7
4.0 4.1 5.0 4.9
2157 2440 1794 2090
10.4 8.7 6.2 2
5.9 6.1 5.8 5.6
5399 8353 5996 6183
4.9 4.7 4.0 4.7
3.8 4.0 4.7 4.5
2352 2663 1936 2267
9.0 9.1 7.9 8.5

10.4

1830
15.2

5.7
4588
51
10.0
2001
o4

5.9
4995
5.0
9.7
2161
8.0
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Cresterea reala a PIB Tn judetele regiunii Nord-
Est, periocada 2015 - 2019

“aslui
Suceava
Meamt
lasi

Botosani

Bacau
0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0 7,0

w2019 m2018 Wm2017 m2016c m2015

Tabelul nr. 3.3. Principalii indicatori economico-sociali in 2020, pentru judetele regiunii Nord-Est

- modificari procentuale -

Total regiune Baciu Botosani Iasi Neamt Suceava Vaslui
2020
Cresterea reald a PIB 6.1 6.4 6.0 6.2 5.9 5.7 6.0
P1B/Locuitor (euro) 7143 7581 5856 8989 6485 6666 5412
Numarul mediu de salariati 4.3 4.4 4.6 4 4.0 4.2 4.5
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Rata somajului inregistrat - % 5.0 5.5 3.6 3.8 45 4.0 9.6
Castigul salarial mediu net lunar (lei/salariat) 2497 2473 2521 2852 2071 2428 2307
Castigul salarial mediu net lunar 7.0 6.6 7.2 7.1 7.0 7.1 6.8

Continuand analiza principalilor indicatori economico-sociali,in perioada 2015 — 2019, conform tabelului 3.2 si 3.3., precum si a datelor
furnizate de ISE, constatam ca judetul Bacau tinde sa aiba o evolutie pozitiva, indicatorii analizati evoluand in sens pozitiV:
- cresterea reala a PIB-ul a evoluat de la 2,5% in 2015 la 6,3% in 2019;
- rata somajului a scazut de la 6,6% la 5,7%;
- castigul salarial mediu net lunar (lei/salariat) va creste de la 1581 lei/salariat la 2320 lei/salariat.

La nivelul regiunii Nord-Est se constata ca judetul Bacau care ocupa, la nivel relativ, locul 2, dupa judetul lasi, incepe sa piarda pozitia
mentionatd, in favoarea judetelor Suceava, Botosani si chiar Neamt, la unii indicatori, conform prognozelor pana in anul 2020.

Firmele din judet. Dinamica, repartitia sectoriala si pe clase de marime; unitati locale active din industrie, constructii,
comert si alte servicii

Numarul de unitati locale active, in judetul Bacau a fost in anul 2018 de 12.532 unitati, cu 1.740 unitati mai multe decat in anul 2012

(+16,1%) si cu 411 unitati mai multe decat in anul 2017 (+3,4%).
Cele mai multe unitati locale active, pe activitati ale economiei nationale, conform Caen Rev. 2, in judetul Bacau au fost in anul 2018 in
activitatea comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor (4.298 unitati), fiind urmata de sectiunile constructii
(1.290 unitati), industria prelucratoare (1.268 unitati), activitati profesionale, stiintifice si tehnice (1.080 unitati).

La polul opus, cele mai putine unitati locale active in anul 2018 din judetul Bacau s-au regasit in urmatoarele sectiuni Caen Rev. 2:productia si
furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat, industria extractiva, distributia apei; salubritate, gestionarea
deseurilor, activitati de decontaminare, invatamant, activitati de spectacole, culturale si recreative.
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Tabelul nr. 3.4. Unitati locale active, pe activititi ale economiei nationale la nivel de sectiune CAEN Rev.2
si clase de miarime dupi numirul de salariati in judetul Bacau

numar
CAEN Rev.2 Clase de marime 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Total 10.792 | 10.995 | 11.380 | 11.394 | 11579 | 12.121 | 12.532
0-9 persoane 0.75
9.484 | 9.646 | 10.046 | 10.019 | 10.225 9| 11.170
Total 10-49 persoane 1.061 1.114 1.097 1.147 1.107 1.127 1.125
50-249 persoane 208 198 202 196 214 202 206
250 persoane si
peste 39 37 35 32 33 33 31
Total 315 329 357 373 390 399 400
) . 0-9 persoane 27 286 307 326 341 344 346
A. A.grlcumlr?’ 10-49 persoane 33 38 43 37 38 47 43
silvicultura si
pescuit 50-249 persoane 4 4 7 9 10 7 10
250 persoane si
peste 1 1 : 1 1 1 1
Total 26 21 22 22 21 21 26
0-9 persoane 15 12 15 14 11 16 22
B Industria 10-49 persoane 7 6 4 5 7 3 2
extractiva 5 -249 persoane 2 2 2 3 2 1 1
250 persoane si
peste 2 1 1 1 1 1
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Total 1.162 1.159 1.200 1.195 1.179 1.238 1.268

0-9 persoane 842 834 873 859 859 906 931
C Industria 10-49 persoane 222 233 232 242 223 233 243
prelucrétoare 50-249 persoane 79 76 7 78 81 84 80

250 persoane si

peste 19 16 18 16 16 15 14
D Productia si Total 13 10 14 9 11 9 7
furnizarea de 0-9 persoane 7 5 8 5 7 4 3
energie electrica §i | 10-49 persoane 2 2 1 2 2 3 2
termicd, gaze, apa | 50-249 persoane 2 4 1 1 1 1
cald; §1 act 250 persoane si
conditionat peste 2 1 1 1 1 1 1
E Distributia apei; | Total 68 84 88 89 84 90 78
salubritate, 0-9 persoane 47 55 63 60 51 56 51
gestionarea 10-49 persoane 12 19 15 19 20 21 19
deseurilor, 50-249 persoan 6 8 8 8 11 11 6
activitati de 250 persoane Si
decontaminare peste 3 2 2 2 2 2 2

Total 1.034 1.083 1.134 1.135 1.152 1.215 1.290

0-9 persoane 826 901 961 953 971 1.053 1.111
F Constructii 10-49 persoane 167 142 141 156 151 141 156

50-249 persoane 36 34 29 24 28 18 20

250 p rsoane si

peste 5 6 3 2 2 3 3

86



ANITY
ONESTI

Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti
str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti
tel :0234.317908 - 0787808 455 - emall: scoalasanityonesti@yahoo.com
www.sanity.ro

G Comerf cu Total 4476 | 4509 | 4554 | 4418 | 4274 | 4298 | 4.298

ridicata si cu 0-9 persoane 4.087 4.099 4.141 4.000 3.875 3.892 3.901

amanuntul; 10-49 persoane 345 369 372 377 352 57 347

repararea 50-249 persoane 41 37 36 36 41 43 44

autove-hiculelor si 250 persoane si

motocicletelor peste 3 4 5 5 6 6 6
Total 653 680 747 765 800 888 952

0-9 persoane

583 592 659 675 699 791 858

asigurari

H Transport si 10-49 persoane 64 80 79 82 90 87 84
depozitare 50-249 persoane 4 6 7 6 9 8
250 persoane si
peste 2 2 2 2 2 2 2
Total 527 547 558 574 563 570 576
I Hoteluri si 0-9 persoane 456 470 488 493 488 492 494
restaurante 10-49 persoane 65 71 63 76 70 71 74
50-249 persoane 6 6 7 5 5 7 8
Total 253 2 262 287 354 402 424
0-9 persoane 233 237 242 265 329 378 401
J Informatii si 10-49 persoane 16 19 16 18 21 21 19
comunicatii 50-249 persoane 3 2 3 3 4 3 4
250 persoane si
peste 1 2 1 1 : : :
K Intermedieri Total 214 228 246 262 297 307 307
financiare si 0-9pe oane 206 220 238 252 289 297 298

10-49 persoane
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50-249 persoane 1 : : : : : :

. Total 258 253 268 268 288 321 341

Ime)rbaI‘I‘g;:‘“ 0-9 persoane 249 |  242| 259| 261| 281| 315| 334

10-49 persoane 9 11 9 7 7 6 7

. Total 862 874 909 931 974 | 1.015 1.080

lp:/:o?:stll;;t:lg 0-9 persoane 824 842 880 898 936 975 | 1.048

stiintifice si tehnice 10-49 persoane 38 32 28 31 37 39 31

50-249 persoane : : 1 2 1 1 1

— tal 327 335 373 373 398 409 406

i r‘\"/icgili“taﬂ de 0-9 persoane 275 279 319 324 348 363 356

.. S 10-49 persoane 32 39 37 31 34 33 34

administrative si

activitati de servicii 50-249 persoane 19 15 15 16 14 11 15
suport 250 persoane si

peste 1 2 2 2 2 2 1

Total 82 86 90 89 98 107 121

P Invatimant 0-9 persoane 76 80 83 92 98 111

10-49 persoane 6 6 6 6 6 9 10

Total 242 255 262 286 343 406 462

Q Sanatate si 0-9 persoane 221 231 234 254 317 375 426

asistenta sociala 10-49 persoane 18 21 25 30 23 28 32

50-249 persoane 3 3 3 2 3 3 4

R Activitati de Total 73 79 85 92 106 135 150

spectacole, 0-9 persoane 64 68 74 81 96 124 143

culturale si 10-49 persoane 8 9 9 9 7 8 4

recreative 50-249 persoane 1 2 2 2 3 3 3
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Total 207 203 211 226 247 291 346
S Alte activititi de | 0-9 persoane 196 193 201 216 235 0 336
servicii 10-49 persoane 10 9 9 9 11 10 9
50-249 persoane 1 1 1 1 1 1 1

Sursa: baza de date INS Tempo-online(http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table)

Comparativ cu anul 2012, numarul unitatilor locale active din judetul Bacau a crescut cu 1.740 unitati (+16,1%), cele mai mari cresteri
regasindu-se in activitatile: activitafi de spectacole, culturale si recreative (+105,5%), sanatate si asistentd sociald (+90,9%), informatii si
comunicati (+67,6%), alte activititi de servicii (+67,1%), invatdmant (+47,6%), transport si depozitare (45,8%), intermedieri financiare si
asigurari (+43,5%), tranzactii imobiliare (32,2%).

Nu toate activitatile din economia judetului au inregistrat cresteri ale numarului de unitati locale active fata de anul 2012. Astfel, in 2018
fata de 2012 au functionat mai putine unitd{i locale active in: productia si furnizarea de energie electrica si termicd, gaze, apa calda si aer
conditionat (-46,2%) si in comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor (-4,0%).

Fatd de anul 2017, numarul unitatilor locale active din judetul Bacau a crescut cu 411 unitati (+3,4%), cele mai mari cresteri regasindu-se
in activitatile: industria extractiva (+23,8%), alte activitati de servicii (+18,9%), sanatate si asistenta sociala (+13,8%), invatamant (+13,1%),
activitati de spectacole, culturale si recreative (+11,1%), transport si depozitare (+7,2%), activitati profesionale, stiingifice si tehnice (+6,4%).

Cele mai mari scaderi ale numarului de unitati locale active fatd de anul 2017 s-au inregistrat in: productia si furnizarea de energie
electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat (-22,2%), distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitdfi de decontaminare (-
13,3%), activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport (-0,7%) .

Structura unitatilor locale active, pe sectiuni si clase de marime dupa numarul de salariati nu s-a modificat considerabil in perioada 2012-
2018, procentele detinute de unitati in functie de clasa de marime fiind 1n anul 2018 de: 89,1% unitati locale active cu 0-9 persoane, 9,0% unitati
locale active cu 10-49 persoane, 1,6% unitati locale active cu 50-249 persoane si doar 0,2% unitdti cu peste 250 persoane.
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Figura 3.3.
Structura unitatilor locale active, pe sectiuni si clase de marime dupa
num arul de salariati in judetul Bacau, in perioada 2012-2018
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Numarul cel mai mare de unitati locale active activeaza in domeniul comert, respectiv 4.298 unitati (reprezentand 34,3% din totalul judetului),
urmat de constructii cu 1.290 unitati (10,3% din total judet), industria prelucratoare cu 1.268 unitati (10,1% din total judet) si activitati
profesionale, stiintifice si tehnice cu 1.080 unitati (8,6% din total judet).

Personalul din unitatile locale active din industrie, constructii, comert si alte servicii, din judetul Bacau a fost in anul 2018 de 81.319 persoane,
cu 463 persoane mai putine decét in anul 2012 (-0,6%) si cu 595 persoane mai multe decét in anul 2017 (+0,7%). Incepand cu anul 2014,
personalul din unitatile locale active din industrie, constructii, comerf si alte servicii a crescut an de an, cresterea inregistrata in perioada 2014-
2018 fiind de +3,6%.

In anul 2018 cel mai mare numir de personal din unititile locale active din industrie, constructii, comert si alte servicii, in judetul Bacau, s-a
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inregistrat in industria prelucratoare (25.662 persoane), fiind urmata de sectiunile comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si
motocicletelor (22.269 persoane) si constructii (9.105 persoane).

Tabelul nr. 3.5. Personalul din unititile locale active, pe activititi ale economiei nationale la nivel de
sectiune CAEN Rev.2, in judetul Bacau
numar persoane

CAEN Rev.2 (acliivitz‘lti ale economiei 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
nationale)

Total industrie, constructii, comert si alte 81.78 | 80.78 78.47 7800 | 80.25 80.72
servicii 2 2 4 63 1 4 81.319
B Industria extractiva 1.404 | 2.272 | 2.089 521 | 1.772 | 1.468 | 1.348
C Industria prelucratoare 26.426 | 25.121 | 24.664 | 24.994 | 24.864 | 25.513 | 25.662
D Productia si furnizarea de energie electrica si
termicd, gaze, apa calda si aer conditio at 1.251 787 823 601 591 584 549
E Distributia apei; salubritate, gestionarea
deseurilor, activitati de decontaminare 2187 | 2156 | 2149 | 2164 | 2299 | 2251 | 2182
F Constructii 11.820 | 10.917 | 9.272 | 9.608 | 9.362 | 8.894 | 9.105
G Comert cu ridicata si cu amanuntul;
repararea autovehiculelor si motocicletelor 21.299 | 21.750 | 21.551 | 21.958 | 22.051 | 22.607 | 22.269
H Transport si depozitare 4282 | 4385 | 4760 | 4.851| 5.149 | 5.080 | 5.180
I Hoteluri si restaurante 2.620 | 2749 | 2.664 | 2.856 | 2.847 | 3.113 | 3.133
J Informatii i comunicatii 1509 | 1643 | 1504 | 1.396 | 1.382 | 1.353 | 1.619
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Tranzactii imobiliare, inchirieri si activitati de
servicii prestate in principal intreprinderilor
(activitati profesionale, stiintifice si tehnice,
activitati de servicii administrative gi activitati

de ervicii suport) 6.361 | 6.243 | 6.074 | 6.500 | 6.761 | 6.448 | 6.559
P Invatimant 336 308 289 287 335 371 430
Q Sanatate §i asistenta sociala 1128 | 1.248 | 1329 | 1472 | 1.485| 1636 | 1.835
R+S Alte activitati de servicii colective, 30

sociale si personale 1.159 | 1.203 6| 1355| 1.353 | 1.406 | 1.448

Sursa: baza de date INS Tempo-online(http://statistici.insse.ro:8077/tempo-

online/#/pages/tables/insse-table)

Fata de anul 2012, personalul din unitatile locale active din industrie, comert si alte servicii din judetul Bacau a scazut cu 463 persoane (-
0,6%), cele mai mari scaderi regasindu-se 1n activitatile: productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat (-
56,1%), constructii (-23,0%) si industria extractiva (-4,0%).

Cele mai mari cresteri de personal s-au inregistrat in: sanatate si asistentd sociala (+62,7%), invatamant (+28,0%), alte activitati de servicii
colective, sociale si personale (+24,9%), transport si depozitare (+21,0%), hoteluri si restaurante (+19,6%).

Comparativ cu anul 2017, personalul ce a activat in unitatile locale active din industrie, comert si alte servicii din judetul Bacau a crescut
cu 595 persoane (+0,7%). Astfel, pe sectiuni, au lucrat mai multe persoane in: informatii $i comunicatii, invatdmant, sanatate si asistenta sociala,
alte activitati de servicii colective, sociale si personale, constructii.

Nu toate activitatile din economia judetului au inregistrat cresteri de personal fatd de anul anterior. In 2018 fata de 2017 cele mai mari
scaderi se regasesc in industria extractiva, in productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat, in distributia
apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitdti de decontaminare, comert cu ridicata §i cu amanuntul; repararea autovehiculelor si

motocicletelor.

Analizand structura personalului din unitatile locale active din industrie, comert si alte servicii din judetul Bacau la nivelul anului 2018,

92




Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti

str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti
tel :0234.317908 - 0787.808 455 - email: scoalasanifyonesti@yahoo.com

www.sanity.ro

|

constatam ca cele mai multe persoane lucreaza in industria prelucratoare (31,6%), urmata de comert (27,4%) si constructii (11,2%), iar cele mai
putine persoane se regasesc in invatamant (0,5%), productia si furnizarea de energie electrica si termicd, gaze, apa calda si aer conditionat (0,7%),
industria extractiva (1,7%), alte activitati de servicii colective, sociale si personale (1,8%), informatii si comunicatii (2,0%).

Personalul din unitatile locale active pe activitati ale
economiei nationale la nivel de sectiune CAEN Rev.2 in
judetul Bacau, in anul 2018

R+S Alte activitati
de servicii
colective, sociale D Productia si
sSi personale furnizarea de

J Informatii si .
1,8% B Industria i ica
comunicatii energie electrica

2,0%
E Distributia apei;

extractiva si termica, gaze,
1,7% apa calda si aer
conditionat
by 0,7%0
salubritate, 3
gestionare@Sistenta sociala P Invatamant
deseurilor, _23(%\ 0.5%

Q Sanatate si

activitati de
decontaminare

2,7%
| Hoteluri si
restaurante —

C Industria
prelucratoare

3.9% 31,6%
H Transport si
depozitare
6.4% Tranzactii G Comert cu
imobiliare, ridicata si cu
nchirieri si amanuntul;
activitati de repararea
servicii prestate in autovehiculelor si
principal - motocicletelor
intreprinderilor F Constructii 27.,4%
11,2%6 ’

8,1%

Investitiile brute in bunuri corporale realizate de unitatile locale active din industrie, constructii, comert si alte servicii, in judetul Bacau au fost
in anul 2018 de 1.874 milioane lei RON preturi curente. Cele mai mari investitiile brute in bunuri corporale a unitatilor locale active din industrie,
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constructii, comer{ si alte servicii, pe activitati ale economiei nationale, conform Caen Rev 2, s-au inregistrat in comert cu ridicata si cu
amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor (574 milioane lei), fiind urmata de sectiunile industria prelucratoare (348 milioane lei),
industria extractivd (251 milioane lei) si tranzactii imobiliare, Inchirieri i activitati de servicii prestate n principal Intreprinderilor (activitati
profesionale, stiintifice si tehnice, activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport) (184 milioane lei). La polul opus, cu cele mai
mici investitii brute in bunuri corporale ale unitatilor locale active din industrie, constructii, comert si alte servicii in anul 2018 se regasesc
urmadtoarele sectiuni Caen Rev.2: invatdmant (2 milioane lei), alte activitati de servicii colective, sociale si personale (18 milioane lei), productia

si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer condifionat (18 milioane lei).

Tabel nr. 3.7. Investitii brute in bunuri corporale din unitatile locale active, pe activitati ale economiei

nationale la nivel de sectiune CAEN Rev.2, in judetul Bacau

milioane lei RON

CAEN Rev.2 (activitati ale economiei
. 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
nationale)
Total industrie, constructii, comert si
alte servicii 1.450 1.262 1.994 1.366 1.177 185 1874
B Industria extractiva 405 425 517 40 24 227 251
C Industria prelucratoare 360 263 428 348 235 344 348
D Productia si furnizarea de energie 16 12 15 6 11 10 18
electrica si termica, gaze, apa calda si
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aer conditionat
E Distributia apei; salubritate,
gestionarea deseurilor, actitati de
decontaminare 25 42 75 245 96 48 52
F Constructii 122 71 115 100 135 129 156
G Comert cu ridicata si cu amanuntul;
repararea autovehiculelor si
motocicletelor 329 285 341 333 385 368 574
H Transport si depozBare 56 59 82 105 135 152 128
| Hoteluri si restaurante 44 22 18 28 49 39 47
J Informatii si comunicatii 22 23 329 25 23 28 56
Tranzactii imobiliare, inchirieri si
activitati de servicii prestate in principal
intreprinderilor (activitati profesionale,
sintifice si tehnice, activitati de servicii
administrative si activitati de servicii
su@rt) 47 45 53 107 56 178 184
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P Invatamant 2 1 2 2 1 2 2
Q Sanatate si asistenta sociala 16 9 14 19 18 33 39
R+S Alte activitati de servicii colective,

sociale si Brsonale 6 5 6 9 8 8 18

Evolutia reala a investitiilor brute in

bunuri corporale realizatd de unitatile locale active din industrie, constructii, comert si alte servicii se determina prin raportul dintre indicele
nominal al investitiilor brute realizat si indicele mediu al preturilor de consum. Astfel, investitiile brute in bunuri corporale realizate de unitatile
locale active din industrie, constructii, comert si alte servicii din judetul Bacau in anul 2018 au crescut, in preturi comparabile fata de anul anterior
cu +14,4%, iar fata de anul 2012 acestea reprezinta 118,5%.
In perioada analizati, existi doi ani in care s-au obtinut evolutii reale negative, investitiile brute in bunuri corporale scizand, in preturi
comparabile, cea mai mare scadere remarcandu-se in anul 2015 cu -31,1% fata de anul anterior.
Crestere reald s-a inregistrat in anul 2014 fata de anul anterior, dar si spre sfarsitul perioadei analizate, cand investitiile brute in bunuri
corporale realizate de unitatile locale active din industrie, constructii, comert si alte servicii au fost cu 31,2%, respectiv cu 14,4% mai mari.
In perioada 2012-2016, in judetului Baciu, se observa tendinta de reducere a volumului investitiilor brute si nete, pe activititi ale economiei
nationale, iar incepand cu anul 2017 o crestere a acestora.

Tabelul nr. 3.8. Investitii nete din unitatile locale active, pe activitati ale economiei nationale la nivel de sectiune

CAEN Rev.2, in judetul Bacau

milioane lei RON

CAEN Rev.2 (activitiiti ale economiei nationale) | 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Total industrie, constructii, comert si alte
servicii 1.062 914 1.184 798 833 1.017 1.270
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B Industria extractiva 402 344 355 37 23 188 209
C Industria prelucratoare 217 175 279 291 75 204 225
D Productia si furnizarea de energie electrica si

termicd, gaze, apa calda si aer conditionat 10 12 11 3 10 9 7
E Distributia apei; salubritate, gestionarea

deseurilor, activitati de decontaminare 17 4 11 20 61 44 44
F Constructii 82 49 59 94 74 99
G Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea

autovehiculelor si motocicletelor 186 192 143 201 238 213 354
H Transport si depozitare 51 53 76 86 125 141 115
I Hoteluri si restaurante 24 13 9 16 25 20 23
J Informatii si comunicatii 21 21 7 24 21 25 52

Tranzactii imobiliare, inchirieri si activitati de
servicii prestate in principal intreprinderilor
(activitati profesionale, stiintifice si tehnice,
activitati de servicii administrative §i activitati de

servicii suport) 34 39 37 37 38 65

P Invatimant 2 1 1 1 1 2 2
Q Sanatate si asistenta sociala 11 7 10 12 15 25 33
R+S Alte activitati de servicii colective, sociale si

personale 5 3 5 8 6 6 13

Investitiile nete realizate de unitatile locale active din industrie, constructii, comert si alte servicii, in judetul Bacau au fost in anul 2018 de 1.27C
milioane lei RON preturi curente.
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Investitiile nete realizate de unitatile locale active din industrie, constructii, comert si alte servicii din judetul Bacdu in anul 2018 au crescut, in
preturi comparabile fata de anul anterior, cu +19,4%, iar fata de anul 2012 acestea au crescut cu 9,7%. in perioada analizata, investitiile nete s-au
redus, in preturi comparabile, in anii 2013, 2015, cea mai mare scadere remarcandu-se in anul 2015 (-32,2% fata de anul anterior). Crestere reala
fatd de anii anteriori s-a inregistrat in 2014, 2016, 2017 si 2018.

Exportul si importul

Analizand evolutia exporturilor si importurilor la nivelul judetului Bacau, in perioada 2012 — 2019, se constata o crestere a valorii acestora,
importurile sunt mai mari decat exporturile realizate, ceea ce evidentiaza faptul ca balanta de comert exterior la nivelul judetului este negativa.
Figura 3.6

Comertul international de marfuri, in judetul Bacau, in perioada
2012-2019 (Mii EURO)
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Astfel, la nivelul judetului Bacdu volumul exportului dupa sediul agentului exportator a fost in anul 2019 de 768.910 mii Euro FOB,
cu 30,1% mai mare decat anul precedent (respectiv cu +177.990 mii Euro) si in crestere de 2,1 ori fata de anul de inceput al perioadei analizate
(respectiv cu +407.983 mii Euro de anul 2011). In ceea ce priveste volumul importului dupi sediul agentului importator, acesta a fost in anul
2019 de 987.295 mii Euro CIF, cu 14,4% mai mare decat anul precedent (respectiv cu +124.535 mii Euro) si tot in crestere de 2,4 ori fatd de anul
2011 (respectiv cu +569.345 mii Euro fatd de inceputul perioadei).

Soldul balantei de comert exterior (FOB/CIF) a fost negativ in toata perioada analizata, 2012-2019, cel mai mare sold negativ
inregistrandu-se in anul 2018, -271.840 mii Euro, iar cel mai mic in anul 2013, -8.642 mii Euro. Gradul de acoperire a importurilor cu exporturi
(FOB/CIF) a fost in anul 2018 de 68,3%, atunci cand s-a inregistrat cel mai mare sold negativ al balantei comerciale, fatd de 97,9% in anul 2013,
cand s-a inregistrat cel mai mic sold negativ.

Tabelul nr. 3.9. Exportul FOB de marfuri pe principalele sectiuni ale Nomenclatorului Combinat, in judetul
Baciu, in perioada 2012-2019 (mii EURO)

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018* | 2019**
60.9
7 ] 398.958 | 433.260 | 474.259 | 491.455 | 554.915 | 590.920 | 768.910

Animale vii §i produse animale 13.084 9459 | 12.054 | 13.748 | 14.206 | 18.847 | 15.785| 12.652

Total

Produse vegetale 1.702 1.200 1.210 2.120 3.844 4.453 10.090 9.337
Grasimi i uleiuri animale sau

vegeta e 52 71 75 82 80 65 118 180
Produse alimentare, bauturi,

tutun 12,519 14.042 17.805 18.630 | 21.551 | 26.626 | 29.065 | 32.950
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Produse minerale 1.688 1.938 428 252 435 191 22 49

Produse chimice 30505 | 26.116 | 31.219 | 32.869 | 29.535| 37.195| 29.916 | 79.488

Materiale plastice, cauciuc si

articole din acestea 10.150 | 14.482 | 14.197 | 15.682 | 18.443 | 21.292 | 21.418 | 125.301
Piei crude, piei tabacite, blanuri

si produse din acestea 1.194 3.083 3.507 5.467 3.930 3.554 2.576 1.208
Produse din lemn, exclusiv 7 20

mobilier 67.601 0 8.437 | 88.139 85.158 88.911 99.690 | 101.074
Pasta de lemn, hartie, carton si

articole din acestea 5.289 5.240 6.251 6.461 7.462 7.831 8.612 9.079
Materii textile si articole din

acestea 111.044 | 116.642 | 124.442 | 119.264 | 137.636 | 133.451 | 143.837 | 159.150
Incaltaminte, palarii, umbrele si

articole similare 23.571 22.310 30.367 | 26.463 28.370 35.577 26.933 23.875

Articole din piatra, ipsos,
ciment, ceramica, sticla si din

materiale similare 1.077 1.436 1.283 1.314 1.222 1.092 1.034 716
Metale comune si art cole din
acestea 5.436 7.167 6.333 8.437 8.635 | 10.582 | 11.052 9.369

Masini i aparate; echipamente
electrice; aparate de inregistrat
sau de reprodus sunetul si

imaginile 25.767 | 33.569 | 32.879 | 44.183 | 46.144 | 80.604 | 94.393 | 96.978
Mijloace si materiale de
tra_sport 32,229 | 40.993 | 44.909 | 59.953 | 60.598 | 54.899 | 64.743 | 74.052
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Instrumente si aparate optice,
fotografice, ceasuri; instrumente
muzicale; parti si accesorii ale

acestora 3.861 7.404 9.158 | 12.460 6.577 | 12235 | 12.396 | 14.484
131

Mirfuri si produse diverse 16. 46 | 18.001 | 18.055 | 16.653 | 16.670 | 16.320 | 16.497

Produse necuprinse in alte

sectiuni 1.049 260 706 680 976 838 2.919 2471

*: date semidefinitive
**: date provizorii
Sursa: Anuarul Statistic al Judetului Bacau

Structura exporturilor pe sectiuni din Nomenclatorul Combinat scoate in evidenta faptul ca doar 5 sectiuni cumuleaza aproximativ 66%
din totalul volumului marfurilor exportate din judet, astfel ca cele mai mari ponderi il detin “materii textile si articole din acestea’ (30,8% in anul
2012 respectiv 20,7% in_anul 2019), urmate de sectiunile “produse din lemn_(exclusiv mobilier), impletituri din nuiele” (18,7% in anul 2012
respectiv 13,1% in anul 2019) si “masini si dispozitive mecanice; masini, aparate si echipamente electrice” (7.1% in anul 2012 respectiv 12,6%

in anul 2019).
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Structura exportului FOB de marfuri pe principalele sectiuni
ale Nomenclatorului Combinat, in judetul Bacau,
Tn anul 2012 (%)

Alte produse
26,0%

Materii textile si

30,8%

Mijloace si materiale
de transport
8,9%
—
/ ~ Produse din lemn,

Produse chirmice
8,5% Masini si aparate: exclusiv mobilier
echipamente 18,7%
electrice; aparate
de nregistrat sau
de reprodus
sunetul si imaginile
7.1%

Far(icole din acestea

Structura exportului FOB de marfuri pe principalele sectiuni
ale Nomenclatorului Combinat, Tn judetul Bacau,
in anul 2019 (¢
Materii textile si
articole din acestea
20,72%

/

Produse din lemn,
— exclusiv mobilier
13,1926

Alte produse
33,692

NMijloace si materiale
de transport
9,620

—=

Masini si aparate;
echipamente
Produse chimice
10,326

electrice; aparate
de nregistrat sau
de reprodus
sunetul si imaginile
12,6%

Tabelul nr. 3.10. Importul CIF de mirfuri pe principalele sectiuni ale Nomenclatorului Combinat, in

judetul Baciu, in perioada 2012-2019 (mii EURO)

2012 2013 2014 2015 2017 2018* | 2019**

Total 4179
407.600 | 480.314 | 595.054 | 693.551 | 783.861 | 862.760 | 987.295
Animale vii si produse animale 11.756 | 13.166 | 17.272 | 19.775 | 24.167 | 32.712 | 32.283 | 38.054
Produse vegetale 7.903 8.346 | 10.316 | 10.197 | 12.884 | 15.067 | 14.499 | 17.122
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Grasimi si uleiuri animale sau

vegeta e 2.681 1.753 2.453 3.165 3.952 4.095 3.852 3.470

Produse alimentare, bauturi,

tutun 2.502 2.954 4.900 5.613 4,067 4,988 5.150 5.866

Produse minerale 10.174 4,968 1.526 3.163 3.519 2.901 4,863 2.814
.84

Produse chimice 19.897 17.257 19.785 28.219 38.256 1 34.859 75.131

Materiale plastice, cauciuc si

articole din acestea 26.444 | 28.939 | 33.391 | 45690 | 53.823 | 66.945| 67.551 | 69.163

Piei crude, piei tabacite, blanuri

si produse din acestea 9.144 8.745 9.686 8.259 8.803 9.923 8.229 6.246

Produse din lemn, e clusiv

mobilier 32.046 33.983 34.616 44.549 49.234 50.143 52.328 47.036

Pasta de lemn, hartie, carton si

articole din acestea 7.658 8.034 8.334 8.686 9.259 9.902 | 12.393 | 13.145

Materii textile si articole din 44

acestea 77.989 75.128 79.505 87.757 97.400 2 93.306 | 103.396

Incaltaminte, palarii, umbrele si

articole similare 7.239 6.750 9.714 9.877 11.537 15.520 10.024 11.283

Articole din piatra, ipsos,

ciment, ceramica, sticla si din .25

materiale similare 32.783 | 37.100 | 44.674 | 54576 | 69.683 | 71.084 | 81.600 1

Metale comune si articole din

acestea 48.669 44.335 54,158 77.662 | 108.077 | 129.121 | 179.943 | 201.779

Masini si aparate; echipamente
electrice; aparate de inregistrat
sau de reprodus sunetul si 14 4

imaginile 70.416 | 70.514 | 92.531 | 109.295 | 105.645 | 135.807 02 | 157.097

103



Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti
str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti
tel :0234.317908 - 0787.808 455 - email: scoalasanifyonesti@yahoo.com
www.sanity.ro

Mijloace si materiale de
transport 17.268 | 11.736 | 13.709 | 17.544 | 23.279 | 29.233 | 24.123 | 40.280
Instrumente si aparate optice,

fotografice, ceasuri; instrumente

muzicale; parti i accesorii ale 10.

acestora 8.087 7.157 7.414 16.646 11.892 10.458 1 11.876
Marfuri si produse diverse 24,928 26.283 35.670 | 43.705 57.315 66.672 82.769 | 96.488
Produse necuprinse in alte

sectiuni 366 452 661 675 760 1010 745 1799

*: date semidefinitive
**: date provizorii

Sursa: Anuarul Statistic al Judetului Bacau

La importuri, cele mai mari ponderi in total importuri ale judetului le detin:** metale comune si articole din acestea* (11,6% in anul 2012
respectiv 20,4% in anul 2019), urmate de sectiunile ,, masini, aparate si echipamente electrice” (16,8% in anul 2012 respectiv 15,9%% in anul
2019)si “materii textile si articole din acestea’’(18,7% in anul 2012 respectiv 10,5% in anul2019)
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S 1
Structura importului CIF de marfuri pe principalele sectiuni
ale Nomenclatorului Combinat, in judetul Bacau, Structura importului CIF de marfuri pe principalele sectiuni
in anul 2012 (%) ale Nomenclatorului Combinat, in judetul Bacau,

Tn anul 2019 (%)

Metale comune si
articole din acestea
11,6%

Metale comune si
articole din acestea
20,4%

—

Magini si aparate;
echipamente
electrice; aparate
de Tnregistrat sau
de reprodus
sunetul si imaginile
16,8%

Alte produse
Alte produse 34,8%

39,0%

Masini si aparate;
echipamente
\— electrice; aparate

de inregistrat sau

) . L de reprodus
Articole din piatra, sunetul si imaginile

Materii textile si . N
ipsos, ciment,

Ar_“COIE d'f‘ piatra, articole din acestea e = o " . 15,9%
ipsos, ciment, \ 18.7% ceramica, sticla si Materii textile si
cera?rricé, st.iclé si Marfuri si produse d|ns?n‘::r;ale Marfuri si produse artlcolelglr;;cestea
din materiale diverse o diverse =
similare 6,0% 8.6% 9,8%

7,8%

In ceea ce priveste soldul balantei comerciale pe sectiuni din nomenclatorul combinat se poate observa in figura 3.11 c¢a in anul 2019 in 9
sectiuni se inregistreaza valori pozitive ale soldului, restul sectiunilor (respectiv 10 sectiuni) au valori negative. Cele mai mari solduri pozitive in
ambii ani analizati regasim la “materii textile si articole din acestea” (33.055 mii Euro in anul 2012 respectiv 55.754 mii Euro in anul 2019),
“produse din lemn (exclusiv mobilier), impletituri din nuiele” (35.555 mii Euro in anul 2012 respectiv 54.038 mii Euro in anul 2019) si “mijloace
si materiale de transport” (14.961 mii Euro 1n anul 2012 respectiv 33.772 mii Euro in anul 2019), iar cele mai mari solduri negative la “metale
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comune §i articole din acestea* (-43.233 mii Euro in anul 2012 respectiv -192.410 mii Euro in anul 2019), “articole din piatra, ipsos, ciment,
ceramica, sticla si din materiale similare” (-31.706 mii Euro in anul 2012 respectiv -84.535 mii Euro in anul 2019) si “masini §i
dispozitive mecanice; masini, aparate §i echipamente electrice” (-44.649 mii Euro in anul 2012 respectiv -60.119 mii Euro in anul
2019).Balanta comerciald este echilibrata in anul 2019 la produse precum ,,/nstrumente §i aparate optice, fotografice, ceasuri;, instrumente
muzicale, parti si accesorii ale acestora” (+2.608 mii Euro) si ,,Produse minerale” (-2.765 mii Euro).

Soldul comertului international de marfuri (export FOB-import CIF) pe principalele sectiuni ale
Nomenclatorului Combinat, in judetul Bacau, in anii 2012 si 2019 (mii EURO)

Metale comune si articole din aceste22-410

Articole din piatra, ipsos, ciment, ceramica, sticla si din materiale similare

Marfuri si produse diverse
de gi sau de

Masini si ap: ip: e:
reprodus sunetul si imaginile

Animale vii si produse animale

Produse vegetale

Piei crude, piei tabacite, blanuri si produse din acestea

Pasta de lemn, hartie, carton si articole din acestea A
Grasimi si uleiuri animale sau vegetale 2329
z.765

Produse minerale 8486

Produse necuprinse in alte sectiuni

Instru si ap: optice, fotografice, ceasuri; instrumente muzicale:
parti si accesorii ale acestora -a.226

Produse chimice

Incaltaminte, palarii, umbrele si articole similare

Produse alimentare, bauturi, tutun

Mijloace si materiale de transport

Produse din lemn, exclusiv mobilier

Materii textile si articole din acestea | 2012 m 2019+ |
Materiale plastice, cauciuc si articole din acestea _16.294
-210.000 -160.000 -110.000 -60.000 -10.000 “40.000 90.000

Observatii si concluzii cu privire la sectorul IMM pentru judetul Bacau
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Relizand o analiza a intreprinderilor in functie de clasa de marime, pe baza informatiilor disponibile pe Lista Firme, la nivelul anului 2015,
observam ca microintreprinderile (companiile ce au intre 0-9 angajati), detin 89,93% din totalul Intreprinderilor active la nivelul Municipilui
Bacau, intreprinderile mici si mijlocii (companiile ce au intre 10-49 angajati), detin o pondere de 8,13%, intreprinderile mijlocii ce au intre 50-249
de angajati detin 1,69%, iar intreprinderile mari si foarte mari cu peste 250 de angajati detin 0,25%. Sectorul IMM-urilor cuprinde 98,06% din
totalul intreprinerilor locale active, numarul destul de scazut al intreprinderi mari si foarte mari, reflecta flexibilitatea mediului de afaceri bacauan,
impusa de conditiile in permanenta schimbare ale economiei si nu numai. Se impune necesitatea adaptarii permanente si in timp util a
invatamantului tehnico-profesional la nevoile mediului de afaceri, respectand in acelasi timp, cerintele de calitate impuse.

In functie de clasa de mirime a intreprinderilor, putem observa o distributie diferita o ponderilor acestora in functie de domeniul CAEN.
Astfel, la nivelul anului 2015, in cadrul microintreprinderilor Clasa G - Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si
motocicletelor detine o pondere de 38,39%, urmata de Clasa M - Activitati profesionale, stiintifice si tehnice 11,91% si Clasa F — Constructii cu
8,10%. Si la nivelul intreprinderilor mici Clasa G - Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor detine cea mai
mare pondere, de 37,37%, urmata de Clasa C - Industria prelucratoare cu 19,65% respectiv Clasa F — Constructii, cu 15,89%. Domeniul cu cea
mai mare pondere in cadrul intreprinderilor mijlocii este Clasa C - Industria prelucratoare, cu o pondere de 35,11%, urmat de Clasa F —
Constructii, cu 18,09% si la mica diferenta Clasa G - Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor cu 17,02%.
Intreprinderile mari si foarte mari, activeaza doar in 5 domenii: Clasa C - Industria prelucritoare, ¢ domeniul predominant cu 64,29%, urmat de
Clasa G - Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor, cu 14,29% iar Clasa F — Constructii , Clasa D -
Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si aer conditionat si Clasa J - Informatii s1 comunicatii, fiecare cu pondere
de 7,14%. (Sursa: Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a municipiului Bacau, 2014 — 2020).

Strategia de dezvoltare a judefului Bacau
De mentionat ca datele sunt preluate dinraportarile serviciilor publice deconcentrate sidin Strategia de dezvoltare economico-sociald a

judetului Bacau pe perioada 2010-2021, aprobata de Consiliul Judetean Bacdu. Conform acestei strategii, judetul Bacau pana in anul 2021 va
ajunge unul dinprincipalele motoare de dezvoltare economicd ale Regiunii Nord Est, un nod logistic regional si un model de crestere
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sustenabilad.Cresterea sa economicd, avandu-si avangarda in industria de inaltda tehnologie, se va baza pe traditia sa industriald, dar va cauta sa
repare dezechilibrele trecutului, tinzdnd spre convergentdsi incluziune sociald. Tragandu-si energia din vastul rezervor de talent si cunoastere al
resurselor sale umane, dezvoltarea sa viitoare va fi deopotriva echitabild, armonioasasi prietenoasd mediului Tnconjurator

Obiectivele stabilite prin aceasta strategie :

Obiective strategice verticale:

Potentialul logistic al judetului Bacdu, este un fundament important al acestui obiectiv s§i reprezintd un avantaj ce poate fi convertit in
oportunitatea afirmarii sale ca unul din centrele regionale de productie, distributie, depozitare si comercializare a produselor primare si a celor
procesate.

Disparitatea de dezvoltare intre urban si rural este o consecintd a dependentei populatiei rurale de o activitate agricold prea putin
productiva, dar si a starii nesatisfacatoare a infrastructurii si utilitatilor de baza in mediul rural. Diversificarea economiei rurale si ameliorarea
calitdtii infrastructurii de bazareprezinta prioritdti de grad zero pentru dezvoltarea rurala in judetul Bacau.

2. Dezvoltarea mediului de afaceri local §i accelerarea procesului de reconversie industriala

Viziunea de dezvoltare a judetului pentru urmatorul deceniu plaseaza transformarea industrialdsi dezvoltarea mediului de afaceri in centrul
cresteriieconomice. Evolutiadinspreindustriile extractive si de prelucrare petrochimicainspre industrii intensive in tehnologie inalta, care va
angrena si o dezvoltare sincrond a sectorului CDI, a educatieisi a serviciilor conexe, reprezinta reperul central al acestui obiectiv strategic. Acest
obiectiv nu poate contribui in mod decisiv la materializarea viziunii de dezvoltare fard ca ponderea cheltuielilor CDI, publice si private, sa
creasca, si fara ca parteneriatele intre universitatisi mediul de afaceri sa fie intarite. Mediul local de afaceri poate fi dezvoltat prin reducerea
unor bariere administrative, printr-o atentie sporitafata de nevoile investitorilor, prin sporirea accesului IMM-urilor la TIC si servicii de formare
pentru resurse umane.
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3.Valorificarea resurselor energetice regenerabile

Acest obiectiv constituie o provocare si inacelasi timp o mizad importantd pentru judetulBacau, atatdin punct de vedere al protectiei
mediului si crestereacalitatiivietii locuitorilor catsi din perspectiva dezvoltarii economice pe care o pot genera. Valorificarea resurselor energetice
regenerabile este un obiectiv de dezvoltare cheie, aflat instransalegitura cu alte obiective de dezvoltare, cum ar fi: protectia mediului si socialul.
Punerea 1n aplicatie a acestui obiectiv se fundamenteaza pe faptul cajudetulBacau detine resurse regenerabile, datoritain principal potentialului sau
energetic i respectiv eolian .

4.Promovarea convergentei economice §i cresterea incluziunii sociale

Asigurarea conditiilor pentru dezvoltarea de ansamblu a resurselor umane presupune acordarea unei atentii speciale acelor zone care sunt
cel mai afectate de evolutiapietei de munca, in cazul judetului Bacaueste cazul mediului rural dinstanga Siretului.

Obiective strategice orizontale :

1.Cresterea productivitatii economiei prin dezvoltarea resurselor umane

misiunea cresterii productivitatii economice a judetului Bacau, pentru infruntarea provocarilor unei piete a muncii In permanenta schimbare si
pentru asigurarea unei tranzitii line a profesionistilor dinindustriile in declinsi agricultura.

2.Extinderea capacitatii infrastructurii de a stabiliza economia cu scopul imbunatatirii calitatii vietii in judetul Bacau

Identificarea extinderii infrastructurii, drept un obiectiv orizontal, apare ca o alegere naturaldavandin vedere impactul multisectorial al activitatii
proiectate sa duca la indeplinirea acestui obiectiv.Fiecare politica din cadrul acestui obiectiv orizontal este orientatacatre sprijinirea obiectivelor
verticale .

3.Cresterea capacitatii administratiei bacauane de a contribui la dezvoltarea durabila a judetului Bacau

Acest obiectiv este foarte important datoritd efectelor sale asupra obiectivelor verticale de dezvoltare. O buna performanta a autoritatilor locale
este in masura sd sprijine atat dezvoltarea economica locala datoritaflexibilitatiiininterfatarea cu investitoriipotentiali, catsi o relatie mai bund cu
comunitdtile locale. Dezvoltarea localabazata pe principiile noului management public reprezintdmijlocul dezvoltérii strategice a administratiei
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ANITY

publice Bacauane.

4.Imbunatatirea serviciilor de sandtate si educatie

In ceea ce priveste serviciul de sanitate, problema nu este reprezentati de pregitirea resursei umane ci mai degraba de infrastructurasi modul de
remunerare a personalului medical.

Problema identificatainjudetulBacau este existenta unei tendinte de scadere a populatiei scolare care poate fi asociatd cu o serie de factori care se
intind de la tendintele inevolutia demograficdpand la accesabilitatea la serviciul de educatie in special in zonele din mediul rural. Masurile de
atenuare a acestui fenomen, propuse in strategie, se refera la implementarea de proiecte de consiliere a familiilor in care acest fenomen se
manifestd.Un alt aspect important, care urmdreste dezvoltarea unor politici specifice prinintermediul serviciilor de educatie este legat de educatia
ecologici.in cadrul acestei politici este previzuti derularea unor proiecte care urmaresc acest aspect.

5.Protejarea mediului si asigurarea dezvoltarii durabile

Prinrespectareacalitatii mediului, Strategia de Dezvoltare Durabila a judetului Bacau se indreaptain primul rand spre asigurarea si ameliorarea,
acolo unde situatia o impune, a stdrii de sanatate a locuitorilor si spre asigurarea unui mediu locuibil sanatos pentru generatiile viitoare.

. .. Nr.soc.cu i d_e Profit Numar

Domeniul deactivitate .. afaceri . L.

activitate . (mil.euro) salariati

(mil. euro)
Servicii 2.130 254,90 45,61 9.487
Perspectiva in domeniul serviciilor va fi:
Domeniul de activitate |\ soc oy Cifra de Profit Numir
afaceri
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activitate (mil. euro) (mil.euro) salariati

Servicii 2.130 254,90 45,61 9.487

Populatia ocupata civila pe activitati ale economiei nationale la nivel de sectiune CAEN Rev.2, in judetul Bacau

mii persoane

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
TOTAL activitati ale economiei 213,3 | 208,3 | 204,2 | 201,2 | 196,8 | 197,7 | 199,4 202,2
Q Sanatate si asistenta sociala 10,1 9,7 9,9 10,2 10,6 10,6 10,9 11,2

Tabelul nr. 4.5. Numarul mediu al salariatilor pe activitati ale economiei nationale la nivel de sectiune CAEN Rev.2, in judetul Bacau

numar persoane

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

103.2 | 99.03 | 97.30 | 101.4 | 103.3 | 106.2 | 109.0
70 3 7 39 93 72 91

TOTAL

111.653
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10.69 | 10.74 | 10.81 | 10.80 | 10.77 | 10.81 | 10.92
8 6 5 9 2 3 3 10.913

P Tnvatamant

Q Sandtate si asistenta sociald 8.45@1 8.44R@ 8.209 | 8.565 | 9.025 | 9.634 | 9.832 10.301

Sursa: baza de date INS Tempo-online(http://statistici.insse.ro:8077/tempo-online/#/pages/tables/insse-table)

C.Analiza pietei muncii

Armonizarea Planurilor de scolarizare cu structura oferteisi proportional cu nevoile pietei muncii este o necesitate evidentiata de intreaga
analiza, cu urmatoarele directii de actiune: cresterea ponderii pe domeniul tehnic si scaderea ponderiidomeniului serviciilor, dezvoltarea
agriculturii pe termen lung, dezvoltarea domeniului constructii pe termen mediu si lung. Realizarea de analize la nivel local in PLAI pentru a
defini mai concret oferta planului de scolarizaresi consultarea structurilor implicate in dezvoltarea regionalasi locala.

Actualizarea calificarilor si curriculumului. Dinamica economiei necesita calificarisi competente adecvate cu o mobilitate si flexibilitate
ocupationald sporita a fortei de munca. Aceasta presupune:
- Actualizarea permanenta a SPP si aplicarea inconditii care sa asigure calitatea formarii.

Realizarea de parteneriate. Ponderea crescanda a IMM solicita sistemului IPT unraspuns adecvat la nevoile specifice IMM, de adaptabilitate
crescutd a fortei de munca la sarcini de lucru diverse.Acest deziderat se poate realiza prin:

- Elaborarea CDL in parteneriat pentru a satisface nevoile angajatorilor pe plan local;

- Asigurarea unei pregatiri de baza, competente tehnice generale care sdpermita flexibilitatea profesionalasi ocupationala;

- Actualizarea competentelorinacelasi ritm cu dezvoltarea economiei si pieteifortei de munca;
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- Dezvoltarea de competente care pot asigura cautarea si/sau crearea propriului loc de munca (ex:competente antreprenoriale);
- Promovarea invatarii pe parcursul Intregii vieti;
- Consolidarea pregatirii profesionale, in parteneriat activ, eficient cu agentiide ocupare.

Proiectia cererii de forti de munca i a cererii de formare profesionali pe termen mediu si lung a fost realizata in trei tipuri de scenarii:
+ Scenariul MODERAT a fost construit pe baza urmatoarelor ipoteze:

- evolutia valorii adaugate brute (VAB) conform prognozelor Comisiei Nationale de Prognoza (Prognoza de primavara 2011) pentru perioada
2011-2013
- pentru perioada 2014 — 2020 s-a presupus urmatoarea evolutie a valorii adaugate brute. un ritm anual de crestere in industrie de 1,0325, un
ritm de 1,0305 1n constructii si respectiv un ritm anual de crestere in servicii de 1,0165 (valori calculate ca o medie aritmeticd a ritmurilor
anuale de crestere asteptate pentru perioada 2011 — 2012). S-a considerat ca in cadrul fiecarei ramuri, diviziunile componente urmeaza evolutia
ramurii. S-a optat pentru alegerea pentru perioada 2014-2020 a unor ritmuri de crestere a VAB inferioare anului 2013 deoarece s-a dorit luarea
in considerare a prezumtivei crize economice pe care specialistii o previzioneaza dupa anul 2013.

- pentru evolutia Costului fortei de muncdapentru anii 2009 si 2010 s-a tinut cont de valorile reale publicate de Institutul National de Statistica,
in timp ce pentru anii 2011-2020 s-a considerat un ritm anual de crestere constant si egal cu 1,015.

- pentru evolutia Investitiilorbrute s-a pornit de la ritmul de scadere anual pentru 2009 (0,76) pe total industrie calculat din datele de 1la INS - tempo online.
In lipsa altor informatii s-a considerat ci aceasta scadere a fost inregistrata identic la nivelul fiecirei diviziuni CAEN. Pentru perioada 2010 — 2020 s-a
estimat trendul liniar al variabilei pe baza datelor observate pe intreaga perioada de analiza.

Scenariul OPTIMIST a presupus urmatoarele variatii fatad de scenariul MODERAT:

- VAB 1n 2010 inregistreaza un ritm de crestere de 1,1 fatd de 2009 in industrie, un ritm de scadere de 0,9 fatd de 2009 in constructii, in timp ce
in servicii se mentine constanta pe perioada 2010-2011. Pentru perioada 2012- 2013 se mentin evolutiile prognozate de Comisia Nationala de
Prognoza, in timp ce pentru perioada 2014- 2020 s-a considerat un ritm anual de crestere in industrie de 1,036, un ritm de 1,044 in constructii si
respectiv un ritm anual de crestere in servicii de 1,032 (valori calculate ca o medie aritmetica a ritmurilor anuale de crestere asteptate pentru
perioada 2011 — 2013).
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- Investitiile brute in 2010 inregistreaza un ritm de crestere de 1,15 fata de 2009. Pentru perioada 2011- 2020 s-a estimat apoi trendul liniar al
variabilei.

Scenariul PESIMIST a presupus urmatoarele variatii fata de scenariul MODERAT:

- VAB in perioada 2014 - 2020 se mentine la nivelulprognozat pentru anul 2011. De asemenea, s-a t{inut cont si de rezultatele anchetei in firme,
conform carora peste jumatate dintre cei intervievati sunt de parere ca Romania nu isi va reveni din criza economica pana in anul 2013.

- Costul fortei de munca in 2010 isi mentine ritmul de crestere pe care 1-a avut in 2009 comparativ cu 2008, in timp ce pentru anii 2011-2020 s-
a considerat un ritm anual de crestere de 1,015 constant.

A fost prognozata separat si evolutia celor 18 diviziuni CAEN (Rev.1) ce au fost excluse din modelul econometric din cauza lipsei de date.
Pentru acestea s-a emis ipoteza conform careia evolutia populatiei ocupate din cadrul lor isi mentine trendul observabil pentru perioada 2000-
2008.

In final, s-a corectat modelul cu eroarea obtinuti din predictia populatiei ocupate totale la nivel national pentru anii 2009 si 2010 cu valorile
reale (erorile au fost de aprox. 1-2%).

Rezultatele proiectiilor

1.Proiectia cererii potentiale la nivel national
Rezultatele prognozei cererii potentiale de forta de munca (functie de dinamica economica ce genereaza sau distruge locuri de munca) la nivel
nationalpentru perioada 2011 — 2020 indica scaderea acesteia in ipotezele scenariului pesimist §i a celui moderat §i cresterea acesteia in ipoteza
scenariului optimist.
Tabelul nr. 4.16 (mii persoane)

scenariu scenariu scenariu
PESIMIST MODEBAT OPTIMIST
(de baza)
2009 9243 9243 9243
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2010 9239 9239 9239

2011 8939 9161 9400

2012 8951 9095 9414

2013 8972 9045 9437

2014 8937 9032 9440
2015 8903 9021 9444
2016 8867 9009 9447
2017 8831 8996 9450
2018 8794 8982 945R
2019 8756 8968 9454
2020 8718 8954 9456

Prognoze ale cererii pentru judetul Bacau (nr. persoane)

2011 2012| 2013 2014| 2015 2016 2017| 2018| 2019 2020

Prognoze 1@48| 151151|150514| 147965|147425| 146690| 145890|145032|144124 143171
ale cererii
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potentiale

Prognoze
ale cererii 5103 5081 5059 4968| 4948 4922 4894| 4863| 4831 4797
inlocuite

Prognoze
ale cererii 290124| 288995|287790| 282968|281948| 280558 279044|277422|275704 273902
agregate

Implicatiile pentru IPT

Adaptarea ofertei de formare la cerintele pietei muncii in functie de potengialul economic al judetului,

Cresterea populatiei cu nivel ridicat de educatie, in special in mediul rural, prin cresterea ofertei de formare continua;

Dobandirea de competente prin asigurarea instruirii practice la agen{i economici,

Analiza cererii pe piata fortei de munca a calificarilor de perspectiva pentru dezvoltarea judetului;

Oferirea de servicii de orientare si consiliere de la intrarea in sistemul de formare;

Recalificarea cadrelor didactice pentru calificari solicitate pe piata muncii;

Promovarea formarii profesionale pe tot parcursul vietiica domeniu major de interventie in restructurarea si dezvoltarea sistemelor de
educatie si formare, asigurarea competentelor cheie;

Imbunatatirea accesului si participarii la educatie si formare profesionala, a persoanelor provenind din grupuri/comunitati/medii

YV VYVVVVVVYVY
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dezavantajate, vulnerabile din punct de vedere socio-economic si expuse riscului de excluziune sociala (in special minoritatea roma, tinerii
care parasesc sistemul de stat de protectie a copilului, populatia cu venituri scazute, persoane cu cerinte educationale speciale, populatia
din mediul rural, etc.);

Promovarea spiritului si culturii antreprenoriale in educatia initiala, astfel incat antreprenorialul sa devina o optiune de cariera pentru toti;
Stabilirea de parteneriate active cu partenerii sociali in vederea cresterii gradului de absorbtie a absolventilor din TVET;

Utilizarea noilor tehnologii in procesul de formare profesionala

Oferirea de alternative prin forme de invatare (seral, frecventa redusa, invatdmant la distanta);

Colaborare sistem IPT - AJOFM, in vederea identificarii calificarilor pentru autorizare unitatilor IPT ca furnizor FPC si a grupurilor tinta
pentru formarea continua;

Consilierea elev - parinte in alegerea carierei, informarea privind tendintele inregistrate pe piata fortei de munca;

Realizarea unui sistem de selectie in formare, pe baza aptitudinilor elevilor si a achizitiilor anterioare .

YV VVVVYVY

iINVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC

Contextul european

La 1 iulie 2020, Comisia Europeana a prezentat o agenda ambitioasa pentru a orienta eforturile de redresare in urma crizei provocate de
COVID-19 in domeniul ocuparii fortei de munca si al politicii sociale. Accentul este pus pe competente si pe EFP.

Propunerile reprezinta o contributie importanta la planul de redresare pentru Europa prezentat de presedinta von der Leyen. Propunerile
includ:

.....

rezilientei sociale Comunicarea propune 12 actiuni ale UE menite s sprijine parteneriatele pentru competente, perfectionarea si recalificarea,
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precum si autonomizarea invatarii pe tot parcursul vietii.

Un rezultat important in cadrul comunicarii va fi un nou pact pentru competente, care va fi lansat in noiembrie 2020 pe durata Sdptamanii
dedicate competentelor. Acesta stabileste obiective cantitative ambitioase la nivelul UE si descrie modul in care UE va sprijini investitiile in
competente. Comunicarea este insotitd de un document de lucru al serviciilor Comisiei privind evaluarea Recomandarii Consiliului din 2012
referitoare la validarea invatarii informale si non-formale.

Propunerea Comisiei de recomandare a Consiliului privind educatia si formarea profesionala (EFP) pentru competitivitate durabila,
echitate sociald si rezilientd urmareste sd garanteze ca le ofera lucratorilor, tineri si varstnici deopotrivd, competentele necesare pentru a contribui
la redresarea UE in urma crizei de COVID-19, precum si tranzitiile verzi si digitale, intr-un mod echitabil din punct de vedere social. Propunerea
prevede actiuni la nivelul UE pentru sprijinirea reformei EFP, cu obiective cantitative clare. Propunerea este insotitd de un EFP document de lucru
al serviciilor Comisiei.

Actiunile Comisiei in domeniul EFP sunt sprijinite de doud agentii:

e Centrul European pentru Dezvoltarea Formarii Profesionale (Cedefop) contribuie la dezvoltarea politicilor europene In materie de EFP si
la implementarea acestora prin intermediul cercetarii si analizelor sale si al informatiilor privind sistemele EFP, politicile si practicile din
domeniu, precum si cererile si nevoile de competente din UE.

e Fundatia Europeand de Formare (ETF) contribuie, in contextul politicii UE privind relatiile externe, la dezvoltarea de aptitudini si
competente profesionale.

Uniunea Europeand promoveaza educatia si formarea profesionala prin:

Sistemul european de credite pentru educatie si formare profesionala (ECVET) ii ajutd pe cursantii din cadrul EFP sd obtind validarea si
recunoasterea competentelor si cunostintelor dobandite in sisteme si tari diferite. Informatii suplimentare pot fi gasite pe site-ul ECVET.
Cadrul european de referinta pentru asigurarea calitatii (EQAVET) este un instrument important de sustinere a statelor membre in promovarea si
monitorizarea imbunatatirii continue a sistemelor EFP, bazat pe referinte convenite de comun acord. Detalii pot fi gasite pe site-ul EQAVET.
Recomandarea Consiliului privind un Cadru european pentru programe de ucenicie de calitate si eficace identificd 14 criterii pe care tarile UE
si partile interesate ar trebui sa le utilizeze pentru a dezvolta programe de ucenicie eficiente si de Tnalta calitate.
-Alianta europeanad pentru ucenicii, formatd in 2013, a mobilizat in mod eficient statele membre ale UE, tarile din Asociatia Europeana a
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Liberului Schimb si tarile candidate la UE si peste 230 de parti interesate sd ia parte la consolidarea ofertei de programe de ucenicie si la cresterea
calitatii si imaginii acestora. Recent, pe lista obiectivelor Aliantei a fost adaugata si mobilitatea ucenicilor.
-Reteaua europeand a ucenicilor a fost creatd pentru a se asigura cd membrii si isi fac vocea auzita in cadrul discutiilor referitoare la EFP si la
programele de ucenicie.
-Séptamana europeana a competentelor profesionale este o campanie anuala, lansata in 2016, cu scopul de a Tmbunatéti atractivitatea si
imaginea EFP.
-Grupul de lucru ET2020 pentru EFP are scopul de a ajuta factorii de decizie si alte parti interesate sa elaboreze politici si practici. Actualul
grup de lucru se concentreaza pe inovare si digitalizare in ceea ce priveste EFP si EFP de nivel superior. Grupul interagentii privind educatia si
formarea tehnica si profesionala (IAG-TVET), condus de UNESCO, asigura coordonarea activitatilor intre principalele organizatii internationale,
printre care si Comisia, care sunt implicate in politicile, programele si activitatile de cercetare privind educatia si formarea profesionala si tehnica.
-Instrumente financiare de sprijinire a politicilor in materie de EFP:
e Programul Erasmus+ dispune de un pachet financiar indicativ de 14,774 miliarde EUR. Din aceasta suma, aproximativ 3 miliarde EUR
sunt alocate EFP pentru perioada 2014-2020. in fiecare an, circa 130 000 de cursanti si 20 000 de membri ai personalului EFP beneficiaza
de oportunititile de mobilitate oferite de Erasmus+. In plus, aproximativ 500 de proiecte EFP sunt finantate anual in baza parteneriatelor
strategice Erasmus+. Programul finanteaza si alte activitdti, cum ar fi aliantele pentru competente sectoriale.
e Fondul social european (FSE) este o parghie financiara importanti pentru EFP. In perioada 2014-2020, FSE are un obiectiv tematic care
aloca un buget semnificativ actiunilor de sprijinire a EFP. Circa 15 miliarde EUR au fost dedicate, printre altele, consolidarii accesului
egal la invatarea pe tot parcursul vietii si promovdrii unui parcurs profesional flexibil, precum si imbunatatirii relevantei pentru piata
muncii a sistemelor de educatie si formare.
Planul de actiune pentru educatia digitala (2021-2027) Adaptarea educatiei si formarii la era digitala reprezinta o importanta initiativa a
UE in domneiul eductiei

Planul de actiune pentru educatia digitala (2021-2027) prezintd viziunea Comisiei Europene pentru o educatie digitald de Tnalta calitate,
incluziva si accesibild in Europa. Este un apel la actiune pentru o cooperare mai stransa la nivel european pentru a trage concluzii in urma crizei
de COVID-19, pe parcursul careia tehnologia este utilizata la un nivel nemaiatins vreodata in domeniul educatiei si formarii a adapta sistemele de
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educatie si formare la era digitala.

Noul plan de actiune are doud prioritati strategice:
1. Promovarea dezvoltirii unui ecosistem educational digital de inalta performanta

Pentru aceasta, este nevoie de infrastructurd, conectivitate si echipamente digitale o planificare si o dezvoltare eficienta a capacitatilor
digitale, inclusiv capacitéti organizationale actualizate profesori si formatori motivati si competenti in domeniul digital un continut educational de
inalta calitate, instrumente accesibile si platforme securizate care respectd standardele de confidentialitate si de etica.
Masurile pe care le va urmari Comisia Europeana sunt:

e Va lansa un dialog strategic cu statele membre ale UE in vederea elaborarii unei propuneri de recomandare a Consiliului privind factorii
favorizanti pentru o educatie digitala reusita pand in 2022.

e Va propune o recomandare a Consiliului privind educatia online si la distantd pentru invatdmantul primar si secundar. Ar trebui sa se puna
accentul pe o intelegere comuna la nivelul UE pentru a crea, pana la sfarsitul anului 2021, conditiile necesare pentru ca formele de
educatie la distanta, online si mixta sa fie eficace, incluzive si motivante.

o Va elabora un cadru european privind continutul de educatie digitala care se va baza pe diversitatea culturala si creativa europeana
si va lansa un studiu de fezabilitate privind o Reteaua europeana a ucenicilor a fost creata pentru a se asigura ca membrii sdi isi
fac vocea auzita in cadrul discutiilor referitoare la EFP si la programele de ucenicie.

o Saptamana europeand a competentelor profesionale este o campanie anuala, lansata in 2016, cu scopul de a imbunatati
atractivitatea si imaginea EFP.

o Grupul de lucru ET2020 pentru EFP are scopul de a ajuta factorii de decizie si alte parti interesate sa elaboreze politici si practici.
Actualul grup de lucru se concentreaza pe inovare si digitalizare in ceea ce priveste EFP si EFP de nivel superior. Grupul
interagentii privind educatia si formarea tehnica si profesionala (IAG-TVET), condus de UNESCO, asigura coordonarea activitatilor
intre principalele organizatii internationale, printre care si Comisia, care sunt implicate in politicile, programele si activitatile de
cercetare privind educatia si formarea profesionala si tehnica.

o Instrumente financiare de sprijinire a politicilor in materie de EFP:
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e Programul Erasmus+ dispune de un pachet financiar indicativ de 14,774 miliarde EUR. Din aceasta suma, aproximativ 3 miliarde EUR sunt
alocate EFP pentru perioada 2014-2020. in fiecare an, circa 130 000 de cursanti si 20 000 de membri ai personalului EFP beneficiaza de
oportunititile de mobilitate oferite de Erasmus+. in plus, aproximativ 500 de proiecte EFP sunt finantate anual in baza parteneriatelor
strategice Erasmus+. Programul finanteaza si alte activitati, cum ar fi aliantele pentru competente sectoriale.

e Fondul social european (FSE) este o parghie financiard importantd pentru EFP. in perioada 2014-2020, FSE are un obiectiv tematic care
aloca un buget semnificativ actiunilor de sprijinire a EFP. Circa 15 miliarde EUR au fost dedicate, printre altele, consolidarii accesului egal
la invatarea pe tot parcursul vietii si promovarii unui parcurs profesional flexibil, precum si Tmbunatatirii relevantei pentru piata muncii a
sistemelor de educatie si formare.

Planul de actiune pentru educatia digitala (2021-2027) Adaptarea educatiei si formarii la era digitala reprezinta o importanta initiativa a UE in

domneiul eductiei

Planul de actiune pentru educatia digitala (2021-2027) prezinta viziunea Comisiei Europene pentru o educatie digitala de inalta calitate,
incluziva si accesibila Tn Europa. Este un apel la actiune pentru o cooperare mai stransa la nivel european pentru a trage concluzii in urma crizei
de COVID-19, pe parcursul careia tehnologia este utilizata la un nivel nemaiatins vreodata in domeniul educatiei si formarii a adapta sistemele de
educatie si formare la era digitala.

Noul plan de actiune are doud prioritdti strategice:

1. Promovarea dezvoltirii unui ecosistem educational digital de inalti performanta

Pentru aceasta, este nevoie de infrastructura, conectivitate si echipamente digitale o planificare si o dezvoltare eficienta a capacitatilor
digitale, inclusiv capacitdti organizationale actualizate profesori si formatori motivati si competenti in domeniul digital un continut educational de
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inalta calitate, instrumente accesibile si platforme securizate care respecta standardele de confidentialitate si de etica.
Masurile pe care le va urmari Comisia Europeana sunt:

e Va lansa un dialog strategic cu statele membre ale UE in vederea elaborarii unei propuneri de recomandare a Consiliului privind factorii
favorizanti pentru o educatie digitalad reusita pand in 2022.

e Va propune o recomandare a Consiliului privind educatia online si la distanta pentru invatamantul primar si secundar. Ar trebui sd se puna
accentul pe o intelegere comuna la nivelul UE pentru a crea, pana la sfarsitul anului 2021, conditiile necesare pentru ca formele de
educatie la distanta, online si mixta sa fie eficace, incluzive si motivante.

e Va elabora un cadru european privind continutul de educatie digitala care se va baza pe diversitatea culturala si creativa europeana si va
lansa un studiu de fezabilitate privind o posibila platforma europeana de schimb pentru partajarea resurselor online certificate si crearea de
legdturi cu platformele de educatie existente.

e Va sprijini conectivitatea gigabit a scolilor, precum si conectivitatea in scoli, va derula actiuni de sensibilizare cu privire la oportunitatile
de finantare in cadrul initiativei Connectivity4Schools si va Incuraja statele membre sa valorifice la maximum sprijinul UE in ceea ce
priveste accesul la internet, achizitionarea de echipamente digitale si de aplicatii si platformele de invatare online.

e Va sprijini planurile de transformare digitala la toate nivelurile de educatie si formare prin intermediul proiectelor de cooperare Erasmus.
Va incuraja cadrele didactice sa faca apel la pedagogia digitala si la cunostintele in domeniu atunci cand utilizeaza instrumentele digitale
prin platforma Erasmus Teacher Academies si va lansa un instrument online de autoevaluare pentru profesori (SELFIE pentru profesori).

e Va elabora orientdri in materie de etica privind inteligenta artificiala (IA) si utilizarea datelor in domeniul predarii si invatrii pentru
cadrele didactice si va sprijini cercetarea si inovarea in acest domeniu in cadrul programului Orizont Europa.

2. Dezvoltarea aptitudinilor si competentelor digitale relevante pentru transformarea digitala

Pentru aceasta, este nevoie de:
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aptitudini si competente digitale de baza de la o varsta frageda

abilitati digitale, inclusiv combaterea dezinformarii

formare 1n informatica

buna cunoastere si intelegere a tehnologiilor care necesitd o utilizare intensiva a datelor, cum ar fi inteligenta artificiala

competente digitale avansate care pot favoriza cresterea numarului de specialisti in domeniul digital si care garanteazd o reprezentare
echilibrata a fetelor si femeilor tinere in studiile si profesiile din sectorul digital.

Comisia Europeana se va concetra in urmatoarele directii:
Va elabora orientdri comune pentru profesori si personalul didactic pentru a promova alfabetizarea digitald si pentru a combate
dezinformarea prin educatie si formare, in colaborare cu societatea civila, cu intreprinderile si operatorii tehnologici europeni, cu
organismele de radiodifuziune, cu jurnalisti, cu grupul de experti privind educatia in domeniul mass-mediei, cu Observatorul european al
mass-mediei digitale, cu autoritdtile nationale, precum si cu parintii, studentii si tinerii.
Va actualiza Cadrul european al competentelor digitale pentru a include competentele in domeniul 1A si al datelor si va sprijini dezvoltarea
resurselor pedagogice in domeniul IA pentru scoli, organismele EFP si alti furnizori de formare.
Va crea un certificat european de competente digitale (EDSC), care sa fie recunoscut si acceptat de autoritatile nationale, angajatori si alte
sectoare in intreaga Europa.
Va propune o recomandare a Consiliului privind imbunatatirea ofertei de competente digitale in cadrul educatiei si formarii. Aceasta ar
include utilizarea instrumentelor UE pentru a investi in dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice, schimbul de bune practici privind
metodele pedagogice in cadrul unei formari IT de inalta calitate si colaborarea cu industria pentru a identifica si actualiza necesitdtile in
materie de competente pe masura ce apar.
Va incuraja o participare mai largd la studiul international privind competentele in domeniul IT (ICILS), care reuneste datele transnationale
cu privire la competentele digitale ale cursantilor si introduce un obiectiv UE privind competentele digitale pentru elevi, pentru a reduce,
pana in 2030, la sub 15 % numarul de elevi in varsta de 13-14 ani care obtin rezultate insuficiente iIn domeniul competentelor de IT.
Va viza dezvoltarea de competente digitale avansate prin masuri precum extinderea programului Digital Opportunity traineeships la
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cursantii si ucenicii din domeniul educatiei si formarii profesionale si va oferi oportunititi de dezvoltare profesionald pentru profesori,
formatori si alte categorii de personal educational.

e Va incuraja participarea femeilor la STIM cu Institutul European de Inovare si Tehnologie (EIT) si va sprijini coalitia STIM a UE pentru a
elabora programe de invatimant superior care sd atragd femeile in inginerie si TIC, dupd modelul STIAM (stiinte, tehnologie,
inginerie/mediu, artd, matematica).

Contextul national
Programul de guvernare 2018-2020 reprezintda o provocare pentru Romania atat din perspectiva oportunitatilor, cat si a riscurilor.
Viziunea noastrd de politici publice pleacd de la premisa construirii unei societati echilibrate, bazate pe principii incluzive. Conform acestui
program la domeniul educatiei vor fi implementate o serie de strategii menite sd faca educatia captivanta, continud si coerentd.
1. Pachetul social garantat pentru educatie
* Implementarea unor programe care sa asigure conditii de dezvoltare si formare a tuturor copiilor, de la nastere si pana la majorat.
=  Sprijin acordat parintilor privind cresterea nou nascutilor, prin asigurarea conditiilor de integrare a copiilor in crese, respectiv pentru acces
in invatamantul prescolar.
= Asigurarea unui Invatamant de calitate, in scoli echipate corespunzator, care sa conduca la modelarea intelectuala si profesionala a
elevilor, in paralel cu asigurarea serviciilor de asistentd medicald, dezvoltare fizica (in cluburi scolare sportive) si socio-culturala.
= Investitii:
* Reabilitarea / modernizarea cladirilor scolare pentru ca toate unitdtile de invatdmant sa obtina autorizatii de functionare (sanitara si
ISU)
* Mobilier scolar si dotari didactice (aparaturd de laborator, biblioteci) moderne pentru unitatile de invatdmant preuniversitar
Pachetul Social Garantat pentru Educatie va fi particularizat in functie de o serie de elemente, astfel incat sa fie garantatd egalitatea de sanse,
indiferent de statutul social al familiilor din care provine copilul, sex, religie, etnie, capacitati psiho-motorii, etc.
2. Dezvoltarea sistemului de educatie timpurie
= Constructia a 2.500 de crese, gradinite si unitati after-school.
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* Punerea accentului pe partea educativd a ingrijirii copiilor intre 0 si 3 ani, prin dezvoltarea curriculum-ului, materialelor didactice si
formarea profesorilor.
3. Programe de antreprenoriat de la scoala primara pana la universitati
= [Extinderea educatiei antreprenoriale la toate scolile din Romania. Pentru elevii care aleg filiera vocationala sau pe cea tehnologica,
deschiderea unor microintreprinderi (afaceri de familie etc.) trebuie sa fie principala optiune. Desi este foarte important sd adaptdm
invatamantul vocational la traditia economica a unei zone (in sensul existentei
angajatorilor acolo), este chiar mai important sa ii invatam pe elevi ca ei Insisi
pot infiinta afaceri acolo unde este cerere pentru un serviciu, chiar daca un
angajator nu exista.
= Reinfiintarea/modernizarea atelierelor scolare pentru invatamantul profesional si cel tehnologic (Perioada 2018-2020).
Obiective: Insuflarea ideii ca un absolvent de scoald vocationala trebuie sa deschida o afacere; Furnizarea competentelor
practice pentru deschiderea unei afaceri; Cultivarea unei perspective internationale, astfel incat afacerile deschise sa
lucreze nu doar la nivel national, ci s si exporte produse si servicii.
= Organizarea de concursuri antreprenoriale la toate nivelurile preuniversitare concursurile pot avea mai multe forme, in functie si de ideile
mediului de afaceri si de ciclul de studii. Propuneri: Stabilirea unui buget pentru afacere, urmata de prezentarea de catre elevi a unui plan
de implementare pentru a maximiza un indicator (profit, impact social, etc); Stabilirea unei propuneri tematice, urmata de prezentarea de
catre elevi a unor propuneri de afacere care sa atinga un optim perceput de ei intre costuri si beneficii.
= Infiintarea unui Registru National al Mentorilor Antreprenori
. Este vorba despre o baza de date publica online care va sta la baza construirii unei retele de mentori voluntari care sa ajute scolile in
domeniul educatiei.

Asigurarea calitatii in IPT
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La nivel national, activitatile privind asigurarea calitatii in sistemul national de invatdmant sunt coordonate de catre cele doudagentii—
ARACIP (pentru invatamantul preuniversitar), respectiv ARACIS (pentru invatamantul superior).

Mecanismul de asigurare a calitatii utilizat este construit pe autoevaluarea din partea scolii, confruntata cu vizite de evaluare externdaambele fiind
structurate pe acelasii set de indicatori (descriptori de performanta). Rezultatele evaludrii se regasesc in planurile de imbunatatire a calitatii.

Pentru anul scolar 2016-2017, un numar de 7 unitafi scolare din judet au solicitat si au primit autorizarea de functionare provizorie
pentru noi calificari.

Introducerea sistemului de asigurare a calitatii in IPT va furniza pentru procesul deplanificare strategici la toate nivelurile (planurile regionale
si locale, planurile de actiune la nivelul scolii) un set de indicatori standard (benchmark) care sa faciliteze decidentilor comparatiile in cadrul
sistemului si compatibilizarea intre cerere si ofertd. Conducand la cresterea transparentei fatd de beneficiari, mecanismele de asigurare a calitatii
vor avea un impact decisiv In motivarea si implicarea partenerilor sociali In planificarea ofertei si a strategiilor de imbunatatire.

Rata de participare in formare continua a populatiei adulte (25 — 64 ani)

Conform informatiilor, Sursa datelor: Eurostat [trng_lfse 04], se constata procentul foarte mic pentru Romania, fatd de media UE, dar
chiar si asa acesta are o tendinta de scadere din 2012 pana in 2016.

Rata de participare la educatie si formare profesionala a populatiei intre 25 — 64 ani
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Rata de participare la educatie si formare profesionalé a populatiei
cuvarsta cuprinsaintre 25 si 64 ani

12.0

107 108 10.7 1038

10.0

mm Uniunea Europeana (28 state)
8.0

= Romania
6.0

—— Linear (Uniunea Europeana (28

20

Linear (Romania)

0.0
2012 2013 2014 2015 2016

Concluzii

» populatia scolarizata in prescolar este in crestere datorita cresterii demografice;

» scaderea semnificativa la nivel gimnazial §i primar poate fi determinatad de pierderile de populatie scolara la tranzitia de [a un nivel la altul
de scolarizare, migratiei fortei de munca, rata natalitatii foarte mica;

» Populatia scolara din invatamantul liceal, profesional si postliceal este dupa mediul de rezidenta predominant din mediul urban in timp ce in

invatamdntul gimnazial mediul predominant este rural, dupa distributia pe categorii de sex in invatamantul gimnazial si liceal este
echilibrata, in cazul invatamantului profesional bdietii sunt predominanti.
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>

>

mentinerea populatiei scolare la nivel liceal si profesional poate fi justificata de introducerea invatamantului obligatoriu de 10 clase,
acordarea de burse si bani de liceu,

exista o reducere ingrijordatoare a formarii pe nivel 5 (scoala postliceala), sub media regiunii NE care se datoreaza preferintei de a accede in
invatamantul superior §i a taxelor ridicate; se spera ca prin subventionarea acestui nivel de catre MEN calificarile vor deveni mai atractive §i
va creste interesul pentru scoala postliceala.

Oferta scolilor din IPT pentru formarea adultilor

Analizand raportul dintre unitatile scolare care ofera programe de formare nivel 3 si unitatile scolare acreditate pentru formarea adultilor (vezi
anexa 5.26) constatam urmatoarele:

- numadrul de cursanti este scazut fatd de media regiunii, concentrarea de absolventi fiind in municipiul Bacdu (zona I)— pe nivel I si IL

- cursantii care doresc sa urmeze acest tip de formare preferd cursurile gratuite oferite de AJOFM

Parteneriate scoala — intreprindere, active in 2019 - 2020

Anexa 13, din partea a doua a PLAI, prezinta situatia relatiilor de parteneriat intre unitati scolare TVET si parteneri in formare profesionala.

Din analiza datelor precizam urmatoarele:

-la nivel judetean numarul partenerilor este cel putin triplu decat cel al furnizorilor de formare;
-cele mai solicitate domenii sunt industria textila, mecanica, agricultura, industria lemnului, comert, electric

Dintre actiunile cu impact strategic pentru progresul planului de masuri se desprind cele care recomanda consolidarea si extinderea retelelor de

colaborare intre scoli (asociind si retele de parteneri sociali) care Tmpreuna sa-si propuna:
-investigarea nevoilor de calificare dintr-un sector de activitate sau arie teritoriala de interes comun;
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-coordonare in retea (sau formarea de consortii scolare) pentru planificarea ofertei pe baza unei strategii comune pe termen lung (segmentarea
ofertei prin diferentiere/eliminarea paralelismelor intre scoli teritorial apropiate, acoperirea rationala a nevoilor de calificare etc.);

10w,

cadrul fiecarui traseu de pregatire planificat;
-colaborare pentru elaborarea de materiale de promovare a carierei pe fiecare domeniu de pregatire;

D. PRINCIPALELE CONCLUZII DIN ANALIZA i.P.T. JUDETEAN

Concluzii Implicatii pentru dezvoltarea resurselor umane, IPT

CONCLUZII DESPRINSE DIN ANALIZA INDICATORILOR DE CONTEXT

Concluzii desprinse din » Cresterea sanselor de ocupare a absolventilor de invatamant profesional;
contextul european de politici in » Dezvoltarea competentelor antreprenoriale
educatie si formare profesionala » Cresterea adaptabilitatii fortei de munca

» Promovarea sanselor egale pentru participare la piata muncii

> Crestereaimplicariiscolilordin IPT in programe de masuri active pentru ocuparea
fortei de munca.

» Dezvoltarea serviciilor de orientare si consiliere profesionala

» Cresterea atractivitatii ofertei si calitatii educatiei si formarii profesionale in IPT
conform proiectiilor (cca. 50 % din totalul locurilor de munca din 2020 vor fi pentru
calificari de nivel mediu rezultate din programe de educatiesi formare profesionald)

» Dezvoltarea rapida a invatarii online si asigurarea conditiilor tehnice necesare
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pentru desfasurarea acesteia.

Concluzii desprinse din
asumarea  contributiei  IPT
pentru indeplinirea celor 3

prioritati din Strategia Europa
2020 pentru crestere inteligenta,
durabilasi inclusiva

» Dezvoltarea parteneriatelor intre sectorul educatiei si piata muncii, in special prin
implicarea partenerilor sociali in planificarea ofertei de educatiesi formare profesionala.

» Implementarea Cadrului European al Calificarilor (EQF);

» Asigurarea dobandirii §i recunoasterii, prininvatamantul general, profesional si
superior si prin formarea adultilor, inclusiv pe cale non-formala sau informald, a
competentelor solicitate pentru angajare in formarea continudsi pe piata muncii.

» Dezvoltarea de sisteme educationalesi de formare moderne care sd asigure
competente-cheie si excelenta.

Concluzii desprinse din » Realizarea unor legaturi compatibile intre ciclurile de invatdmant si cerintele
contextul educational unei educatii moderne
» Dezvoltarea invatdmantului profesional, liceal (filiera tehnologicd) si al scolii
postliceale.
» Modernizarea si descongestionarea curriculumului.
» Sustinereasi dezvoltarea invatarii pe tot parcursul vietiiprin implementarea si
diversificarea programelor in domeniul educatiei adultilor
Concluzii desprinse din > Planificarea ofertei si a resurselor sistemului IPT pe termen lung trebuie sitini

contextual demografic

cont implicatiile scaderii demografice, indeosebi a populatieiscolare, in paralel cu
fenomenul de imbatranire demografica.

» Masuri compensatorii pentru scaderile demografice princresterea ratei de
cuprindere, prevenirea abandonului si oferte de formare profesionala pentru adulti.

DESPRINSE DIN ANALIZA INDICATORILOR DE INTRARE

Raportul numar elevi/numar
norme didactice

» Crearea consortiilor scolare in vederea realizarii transferului de elevi si normarea
personalului didactic in cadrul aceluiasi consortiu.
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> Masurile privind dezvoltarea profesionala a personalului didactic din IPT trebuie
sd vizeze: competentele metodice;actualizarea competentelor de specialitate Cu accent
pe noiletehnologii si schimbadrile organizationale din mediul economic; competente
aferente noilor calificari cerute pe piata muncii.

» Reducerile prognozate pentru populatia ocupatd in invatamant cauzate de
reducerea previzionatd pentru populatia scolard atrage dupa sine identificarea si
planificarea unor masuri adecvate (mobilitate in cadrul sistemului, reconversie
profesionald, masuri compensatorii ( prevenirea abandonului si oferte de formare
profesionald pentru adulti etc.)).

Resursele materiale si
conditiile de invatare

» Necesitatea derularii programelor de dotare cu echipamente didactice pentru
pregatirea de specialitate.

» ldentificarea unitatilorscolare viabile ce necesitd dezvoltarea infrastructurii si a
dotarilor la nivel regional si local.

» Necesitatea unor programe de reabilitare si modernizare a infrastructurii, o
planificare strategica a interventiilor la nivel de judetsi regiune, aprobate de structurile
parteneriale locale si regionale

> Infiintarea consortiilorscolarein vederea utilizarii in comun a spatiilor scolare,
echipamentelor didactice, sdli de sport, cimine, cantine scolare

DESPRINSE DIN ANALIZA INDICATORI DE PROCES

Mecanismele decizionale si
descentralizarea functionala
in TVET

> Consolidarea structurilor consultative din IPT si cresterea rolului partenerilor
sociali in planificarea ofertei si antrenarea sporita a acestora in procesele decizionale
inclusiv accesarea finantarilor.

> Atragerea agentilor economici in efortul de planificare pe termen lung in IPT.

» Promovarea retelelor parteneriale intre scoli.
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Asigurarea calitatii in [PT » Solicitarea vizitelor expertilor ARACIP pentru acordarea autorizarii de
functionare provizorie
» Depunerea documentatiei scolilor in vederea acreditarii scolilorIPT pentru noi
calificari solicitate de piata muncii.
Serviciile de orientare si » Adoptarea unui sistem unitar de raportare si a unui indicator calitativ de evaluare
consiliere a activitatii serviciilor de orientare si consiliere
» Necesitatea unor masuri vizand cresterea gradului de acoperire si a calitatii
serviciilor de orientare si consiliere, cu privire la numarul de ore de consiliere/elev,
numadrul de elevi testati aptitudinal si consiliati pentru o decizie informata in alegerea
carierei, respectiva traseului de pregatire.
DESPRINSE DIN ANALIZA INDICATORILOR DE IESIRE

Rata neta de cuprindere in » Cresterea accesului la educatie pentru elevii din grupele de varsta 15-18 ani, 19-
educatie 23 ani si pentru cei proveniti din mediul rural.

Gradul de cuprindere in » Cresterea gradului de acoperire si a calitatii serviciilor de orientare si consiliere
educatie pentru categoriile expuse riscului.

Rata abandonului scolar, pe » Atragerea spre scoala a elevilor prin programe guvernamentale si burse la nivel
niveluri de educatie ISCED local pentru diminuareasi prevenirea abandonului scolar in special in mediul rural, in

comunitdfile etnice dezavantajate, zonele afectate de migrarea populatiei, zonele
dezavantajate poluri ale saraciei

Rata de absolvire, pe niveluri » Asigurarea accesului la educatie, la serviciile de orientare si consiliere.

de educatie ISCED » Stabilirea tintelormasurabile privind ratele de tranzitie laurmatorul nivel de
Rata de succes calificare in perspectiva 2020 (rata abandonului scolar timpuriu sa nu depaseasca 10%),
Rata de tranzitie n si cel putin 35% dintineri (30-34 ani) sa fie absolventi de invatamant tertiar).

invatamantul liceal
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» Rata de parasire timpurie a sistemului de educatie la nivel national (719% in
2006) este de aproape doua ori mai mare decat finta UE care prevede o rata medie de
abandon scolar timpuriu de maxim 10%, pana in 2020.

» Programe guvernamentale si locale pentru diminuareasi prevenirea parasirii
timpurii a sistemului educational.

Procentul elevilor cu nivel
scazut al competentelor de
citire/lectura (PISA)
Ponderea populatiei cu
varste cuprinse intre 20-24
de ani care au absolvit cel
putininvatdmantul secundar
inferior

» Programe remediale pentru elevii cu dificultati de invatare (in special cei
dincategorii defavorizate).

» Promovarea invatarii centrate pe elev, urmarirea s§i Incurajarea progresului
individual.

> Incurajarea participariitinerilor la o forma de educatie astfel incat ponderea
populatiei cu varste cuprinse intre 20-24 de ani care au absolvit cel putininvatamantul
secundar inferior sa fie apropiatd de valoarea din UE.

Rata de participare in
formarea continud a
populatiei adulte (25-64 ani)

» Implicarea asociatiilor si a ONG-urilor pentru reducerea diferentelor privind rata
de participare la educatie pe tot parcursul vietiidintre Romania si UE (participare de
1,5% in Romania fata de 9,3% media UE).

» Derularea de proiecte cu finantare europeand princare se doreste sustinerea
formarii continue a adultilor

DESPRINSE DIN ANALIZA INDICATORILOR DE IMPACT

Impactul sistemului de
invatamant tehnic asupra ratei
somajului

» Oferta educationala adaptata cererii de pe piata.

» Programe de consiliere si orientare.

» Adoptarea unui sistem unitar de monitorizare a inserticiprofesionale a
absolventilor.
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» Colaborarea intre AJOFM si ISJ in vederea verificarii bazelor de date dinsomaj
cu noile trasee si finalitati ale sistemului de educatiesi formare profesionala.

> Realizarea de protocoale de colaborare AJOFM - ISJ pentru monitorizarea
insertiei absolventilor

» Monitorizarea administrativa a insertiei absolventilor prin parteneriatul AJOFM
- 1SJ

Rata de insertie aabsolventilor
la 6 luni de la absolvire, pe
niveluri deeducatie.

Gradul de utilizare a
competentelor dobandite de
absolventi la locul de munca.

» Sondaje periodice in randul absolventilor si angajatorilor vizand insertia
profesionald, gradul de utilizare a competentelorsi alte informatii utile privindfinalitatile
sistemului de educatiesi formare profesionala.

» Sondaje proprii efectuate direct de catrescoli.

» Sondaje reprezentative pentru reteaua scolard la nivel local/ regional
prinintermediul unor organizatii / institutii specializate.

» Accesarea proiectelor POSDRU privindinsertiaprofesionala sau derularea
acestora in regiunea NE in colaborare cu alte regiuni.

DESPRINSE DIN ANALIZA OFERTEI SCOLILOR IPT

Evolutia planurilor de
scolarizare.

Analiza ofertei curente.

Tinte pe termen mediu pe
domenii de pregatire.

Oferta scolilordin IPT pentru
formarea adultilor.

» Adaptarea ofertei la cerintelepietei muncii prin proiectarea adecvata a planurilor
de scolarizare pe domenii/profile si calificari in perspectiva anului 2020.

» Acoperirea rationald a nevoilor de calificare in regiunea NE si in judet

» Eliminarea unor paralelisme nejustificate in scopul largirii gamei de calificari
pentru care poate opta elevul

» Utilizarea optimda a resurselor materiale si umane cu impact in cresterea
eficientei si calitatii serviciilor.
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Retelescolare.
Parteneriatul cu
Intreprinderile.

> Infiintarea de noi retelescolaresi dezvoltarea retelelor scolare existente.
» O mai buna colaborarea a scolilorIPT cu agentiieconomici din domeniu in cadrul
parteneriatelor scoala-intreprindere

REZUMAT — CONCLUZII S RECOMANDARI PENTRU PLANUL DE MASURI

1. Pentru ameliorarea efectelor punctelor slabe 1 si 3 utilizand oportunitatea 3 este necesara adaptarea ofertei de formare la cerintele pietei muncii
contribuind la scaderea ratei somajului in randul tinerilor sub 25 de ani raportat la total someri, de la 24,8 (2010) % la 16% (2015).

2. Coreland punctele slabe 2 si 5 cu oportunitatile 3 si 4 se va urmari crestereapopulatiei cu nivel ridicat de educatieprin programe de formare
continua, de la 11,4 % in 2006 la 27 % in 2015.

3. Asigurarea egalitatii de sanse in formarea initialdsi reducerea ratei abandonului la invatamantul profesional de la 10,5 % in 2006 la 4,5% in
2015

4. Coreland punctul slab 2 cu oportunitatea 4 sunt necesare masuri de dezvoltare a resurselor umane din sistemul IPT, in vederea asigurarii
calitatii in formare.

5. Pentru ameliorarea efectelor punctului slab 4 si in corelatie cu oportunitatea 3 se poate dezvolta infrastructuraunitatilorscolareIPT 1n vederea
asigurarii calitatii in formare.

6. Coreland punctul slab 1 cu oportunitatea 3 este necesara dezvoltarea invatamantului rural si a diversificarii ofertei de formare sustinuta de
functionarea in retea a scolilor.

7. Pentru a mari rata de tranzitie este necesara o mai buna orientare si consiliere scolarasi profesionaladin clasele de gimnaziu si cointeresarea
partenerilor sociali pentru acordarea de burse pentru a sprijini $i motiva elevii.

8. Incurajarea partenerilor sociali si cointeresarea in participarea la programele de formare, informarea si demonstrarea eficientei sistemului de
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calificare bazat pe competente pentru asigurarea calitatiisi eficientei in intreprinderi.

cerinte ale Invatarii online pentru toate formele si nivelurile de
invatamant

N Nivel de
crt. | Recomandare <
competenta

1 Masuri de sustinere a activitatilor ce urmaresc adaptarea retelei regional/
scolaresi a ofertei de formare profesionald initialasi continua, la local
cerinfele pietei muncii si a opfiunilor elevilor.

2 Sustinerea activitatilor ce urmaresc formarea continua si cresterea regional/
ponderii populatiei cu grad ridicat de pregatire/calificare. local

3 Masuri care sa determine asigurarea egalitdtii de sanse in formarea regional/
initiala. local

4 Masuri de formare continua a cadrelor didactice din sistemul IPT, in regional/
vederea asigurarii calitatii in formare. local

5 Dezvoltarea infrastructurii unitatilor scolare, in vederea asigurarii National/ local
calitagii in IPT.

6 Realizarea unui cadru legislativ/normativ care sa incurajeze National
parteneriatul scoald- intreprindere, necesar asigurarii calitagii in IPT.

7 Realizarea unui sistem de selectie In formare, pe baza aptitudinilor National
elevilor si a achizitiilor anterioare inceputului traseului de formare.

8. | Analiza si reconfigurarea educatiei din perspectiva oilor conditii si National
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ACTIUNI PROPUSE - PLAN DE MASURI

Planul Local de Actiune pentru perioada 2020 — 2025, 1si propune sa contribuie la realizarea obiectivului general al Planului de Dezvoltare
al Regiunii NE 2014-2020 si anume: derularea in Regiunea Nord-Est a unui proces de crestere economica durabila, favorabil cresterii

......

Obiectiv general:Cresterea calititii si accesului la programe de formare profesionali in vederea adaptarii la cerintele pietei muncii

PRIORITATEA 1 : Imbuniititirea relevantei sistemului de formare profesionali

Obiective

O1: Corelarea ofertei IPT cu cererea pietei fortei de munci

0O2: Dezvoltarea Parteneriatului Public Privat

Indicatori de impact:

- Cresterea ratei de ocupare a tinerilor cu nivel de educatie ISCED 3 si 4 la 63% pana in 2020,

- Cresterea ponderii absolventilor invatamantului liceal tehnologic si profesional la 60% in 2020,

Obiectivul 1 : Corelarea ofertei IPT cu cererea pietei fortei de munci Preconditii si riscuri:

- lipsa resurselor financiare pentru derularea de campanii de promovare
Indicatori: - durata procedurilor de autorizare
- din total IPT: 50% Invatimant Liceal Tehnologic, 50% Invitimant Profesional - lipsa resurselor pentru monitorizare
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25%

Actiuni - Activitati Rezultate Termene Institutii responsabile Indicatori Preconditii si riscuri

A.1. Dezvoltarea numar de clase IP, anual ISJ, US 30% clase invé;émﬁnt dual | - Lipsa autorizdrii, costuri

programelor de invatare numar de clase n sistem dual din Invatimantul ridicate ale autorizarii -

la locul de munca in profesional duratdi  procedurilor de

formarea profesionala autorizare, nu permite un
raspuns prompt la cerinte
OP, se pierde fidelitatea
raspunsului  la  cererea
pietei fortei de muncd

A.2. Monitorizarea raport monitorizarea insertiei | anual ISJ, US 100% unitati scolare care Lipsa resurselor

insertiei profesionale a la 6 luni monitorizeaza insertia financiare, umane

absolventilor programelor | raport monitorizarea insertiei Lipsa de expertiza si

de formare la 12 luni experienti a personalului
didactic in efectuarea
monitorizdrii insertiei

A.3. Organizarea de campanii de promovare permanent ISJ, UAT, US, CCD, Campanie - Calendar anual | Lipsa resurselor financiare

- campanii de promovare,
- schimbul de experiente
si bune practici/

in formarea profesionala

schimburi de bune
practic/mobilitati

CJRAE, OP parteneri

Lipsa personalului
specializat in campanii de
promovare la nivelul 1SJ,
Us

Obiectivul 2 : Dezvoltarea Parteneriatului Public Privat

Preconditii si riscuri:
- interesul scazut al operatorilor
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economici/lipsa de comunicare
- insuficientd promovare
- situatia economica regionala instabila

Actiuni - Activitati Rezultate Termene Institutii Indicatori Preconditii si riscuri
responsabile
A.l.informarea mediului economic numarul sesiunilor de Mai si ISJ, US, OpP 2 intalniri - lipsa de comunicare/rdaspuns a OP la
despre oferta IPT informare/ numarul OP octombrie parteneri pe US solicitirile mediului educativ (ISJ, US)
informati fiecare an
A.2. Realizarea de parteneriate in - numarul de parteneriate cu Mai fiecare SJ, US, OP parteneri | 100% Situatia economica instabild, ce nu
vederea desfasurarii practicii inclusiv OP an/ conform contracte de | permite OP incheierea de contracte de
organizarea de clase in sistem dual - numar de consortii scoala- calendarului parteneriat parteneriat pe mai mult de 1 an
OP care asigura spatii de aprobat de pentru
instruire practica ministerul stagiile de
educatiei practica
pentru
organizarea $i
functionarea
iPT
A.3.implicarea si consultarea OP in numdrul de programe si CDL | Septembrie- ISJ, US, OP 100% CDL | Lipsa de personal ai OP disponibil sa
realizarea programelor de pregatire realizate In parteneriat cu OP octombrie parteneri /Us colaboreze cu US in elaborarea CDL
practica si CDL fiecare an elaborate in
parteneriat
cu OP
parteneri

PRIORITATEA 2: Dezvoltarea sistemelor de asigurare a calititii formairii profesionale

Obiective:

139




ANITY
ONESTI

O3: Asigurarea calititii sistemului de formare profesionala initiala
O4: Actualizarea instrumentelor de planificare strategici PRAI/PLAI/PAS

Ministerul Educatiei Nationale

Asociatia Pentru Promovarea invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti
str. General Radu Rosettl, 9 - Dnesti
tel 0234317908 - 0787.808 455 - emall: scoalasanifyonesti@yahoo.com
www.sanity.ro

Indicatori de impact:

- Reducerea ratei abandonului scolar la invatamantul liceal tehnologic si la invatamdntul profesional la 2% in 2020 de la 5,9% R si 3,4% U in 2021
- cresterea ponderii absolventilor din IPT la 100% in 2020 de la 97,6% in 2018
- cresterea ponderii absolventilor din Invatimantul profesional la 100% in 2020 de la 90,2% in 2018

Obiectivul 3 : Asigurarea calititii sistemului de formare profesionali

Indicatori:

- Actualizarea infrastructurii formarii profesionale initiale conform

cerintelor exprimate in SPP

- Cresterea numarului de profesori calificati la 100% 1n 2020 de la 98,36% in

2018

- Actualizarea competentelor personalului didactic conform cerintelor OP

Preconditii si riscuri:
- lipsa strategie de dezvoltare si planificare fonduri pentru sistemul educativ
- lipsa de implicare a cadrelor didactice
- lipsa de atractivitate a cursurilor

Actiuni - Activitati Rezultate Termene Institutii Indicatori Preconditii si riscuri
responsabile

A.1.Dezvoltarea centrelor de formare numar de scoli cu dotare 2021 I1SJ,0P, UAT 100% US dotate Lipsa de surse de finantare locale

profesionald si dotarea unitatilor scolare | corespunzatoare - ateliere si corespunzator SPP

cu echipamente laboratoare conform SPP

A.2.Dezvoltarea de programe de - numar de programe de 2021 ISJ, CCD 80% participare cadre | Lipsa de motivare a cadrelor

perfectionare/specializare/recalificare a

cadrelor didactice

specializare/perfectionare/
reconversie profesionala
pentru cadrele didactice
- numadr de cadre didactice
care participa la programe

didactice la programe
de
specializare/perfection
are/reconversie

didactice
Lipsa de atractivitate a cursurilor
(Continuturile cursurilor nu sunt
actualizate  conform  nevoilor
actuale)

Devalorizarea formdrii, _datoritd
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| concurentei

Obiectivul 4: Actualizarea instrumentelor de planificare strategici PRAI/PLAI/PAS

Indicatori:

- actualizarea anuald a PRAI/PLAI/PAS

- participarea la cursuri de management educativ a tuturor directorilor numiti prin concurs sau cu delegatie

Preconditii si riscuri:

- lipsa finantare

- lipsa persoane disponibile si cu
resurse de timp

Actiuni - Activitati Rezultate Termene Institutii Indicatori Preconditii si riscuri
responsabile
A.l. Actualizarea PRAI/PLAI/PAS PRAI/PLAI/PAS anual anual CR/CLDPS 1 PRAI Lipsa finantare
6 PLAI Lipsd implicare
201 PAS
A.2 Monitorizarea implementarii Raport monitorizare anual CR/CLDPS 1 Raport Lipsa de fonduri
PRAI/PLAI/PAS implementare monitorizar | Lipsé de timp a persoanelor
PRAI/PLAI/PAS cu e responsabile
recomandari PRAI/PLAI
/PAS
A.3. Participarea directorilor si cadrelor | Competente de management 2020-2021 I1SJ/ICCD 100% Lipsi de cursuri/ autorizate la nivel
didactice la cursuri de management educativ aplicate in elaborarea directori local
educativ PAS participanti | Lipsa unei analize de nevoi de formare
la cursuri a cadrelor didactice
30% /US Lipsa de implicare a cadrelor didactice/
cadre directori/
didactice
participante
la cursuri

PRIORITATEA 3 : Asigurarea egalititii de sanse si accesului la educatie

Obiective
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O5: Cresterea participarii si facilitarea accesului grupurilor defavorizate la programele de formare profesionala

06: Dezvoltarea infrastructurii serviciilor de Orientare si Consiliere Profesionali

Indicatori de impact:

- scaderea ratei de parasire timpurie a scolii de la 22,5% in 2020 la 10% in 2025
- scaderea nr. elevi/consilier in vederea imbunatatirii calitatii serviciilor OPS

Obiectivul 5 : Cresterea participirii si facilitarea accesului la

programele de formare profesionala

Indicatori:

- numir de tineri din IPT beneficiari de sustinere financiara la 100%
- numar de programe/proiecte prin care se dezvoltd competente

antreprenoriale 25

conditiilor

Preconditii si riscuri:
- lipsé fonduri bugetul local
- lipsa de autorizarii de functionare a caminelor si cantinelor existente datoritd neasigurarii

- ineficienta costurilor de intretinere a infrastructurii existente

Actiuni - Activitati Rezultate Termene Institutii Indicatori Preconditii si riscuri
responsabile
A.l. sustinerea tinerilor defavorizati | - numar de elevi beneficiari | anual I1SJ, UAT,OP Numidr de Lipsa fonduri bugetul local
in vederea participarii la educatie si de sustinere financiara elevi Desfiintarea infrastructurii  scolilor  ce
formare profesionala (bugetul de stat, sau OP) sustinuti detineau cdamin si cantind
- numar de elevi ce financiar/ Lipsa autorizatii de functionare camine S$i
beneficiaza de cazare in cazati cu cantine existente
internat si cantina masa Ineficienta costurilor cdminelor/cantinelor
de dimensiuni mari, ce ar putea fi folosite
pentru numdrul mic de elevi din prezent
A.2. Dezvoltarea competentelor numar de elevi ce activeaza | anual 1SJ numar de Lipsa interes/motivare
antreprenoriale in cadrul programelor | in cadrul unei firme de CJRAE firme de Putine scoli au implementat programul firme
de formare profesionald exercitiu exercitiu de exercitiu
infiintate.
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Numar de
elevi ce
activeazi in
firma de
exercitiu

Obiectivul 6: Dezvoltarea infrastructurii serviciilor de
Orientare si Consiliere Profesionala

Indicatori:

- cresterea numarului de personal calificat in oferirea serviciilor de

OPS la 100%

- numar de elevi si parinti informati si consiliati 100%

Preconditii si riscuri:

- lipsa de fonduri pentru infiintarea posturilor de consilier scolar pentru fiecare unitate scolara
- lipsa de interes din partea cadrelor didactice de a participa la programe de OSP

Actiuni - Activitati Rezultate Termene Institutii Indicatori Preconditii si riscuri
responsabile
A.1. Imbunatitirea serviciilor | - numir de centre de | anual ISJ, CJRAE Numdrul mare de elevi ce revine unui
de OSP si a consilierii in informare si consilier
cariera consiliere Lipsa fondurilor pentru infiintarea mai
- numar de cadre multor posturi de consilieri
didactice calificate Lipsa de interes a cadrelor didactice de a
in OSP participa la cursuri de OPS
A.2 Facilitarea accesului la numar de elevi anual Us§, ISJ, CJRAE 100% elevi, Lipsa de comunicare a pdrintilor cu scoala

programele de informare si
OSP a elevilor si parintilor

consiliati numar
parinti consiliati

informati privind
oportunitatile de pe
piata fortei de
munca

In sistemul IPT un procent foarte mare de
elevi provine din familii monoparentale, au
parintii  ambii sau numai unul plecati la
muncd in alte tiari si nu este legalizatd tutela
acestora
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2. ANALIZA MEDIULUI INTERN

2.1 AUTOEVALUAREA INTERNA

> Predarea si invatarea

Activitatea de predare si invatare se va desfasura pe baza ordinelor MECTS/MEC privind Curriculum-ul National si a Nomenclatorului de
meserii.

De asemenea, activitatea de invatare a fost corelatd cu planurile comisiilor metodice si se va desfasura pe baza orarului saptimanal valabil
pentru cele doud semestre.
Atentia cadrelor didactice va sta In permanenta pe:

e implicarea in procesul de organizare a practicii in institutiile sanitare;

e asigurarea caracterului stiintific al lectiilor, urmarindu-se aspectele teoretice si practice ale Invatarii;

o aplicare reformei educationale in Romania:

e realizarea activitatii specifice de orientare si consiliere;

e asigurarea mobilitatii profesionale;

144



Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti

str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti
tel :0234.317908 - 0787808 455 - emall: scoalasanityonesti@yahoo.com

www.sanitg.ro

.....

e antrenarea tuturor elevilor pentru o participare activa in vederea deprinderilor de munca si pentru accentuarea caracterului formativ al
invatarii;

e identificarea nevoilor personale ale elevilor si acordarea de consiliere si sprijin in vederea depasirii problemelor personale;

e individualizarea si particularizarea curriculumului conform capacitatilor si nevoilor fiecarui elev;

e promovarea metodelor moderne de invatare centratd pe elev care vor ingloba cele mai noi idei si practici pedagogice:

e curriculum national;

e accent pe managementul clasei din perspectiva fiecarui profesor si a nevoilor elevilor;

e urmarirea progresului scolar si comunicarea cu elevii, in ideea Iimbunatatirii performantelor scolare ale elevilor;

e stimularea creativitatii, a dezvoltarii personale a elevilor si a muncii in echipa;

e introducerea unor metodologii noi de invatare folosind: solutionarea de probleme, invatarea colaborativa, dezbaterile, jocul de rol, predarea
reciprocad, studiul de caz, etc;

e apelarea la metode de evaluare sumativa, in care elevii sd cunoasca criteriile de evaluare si sa primeasca feed-back la activitatea de
evaluare.

Rolul cadrului didactic in introducerea si utilizarea mijloacelor de invatdmant ii determina pe elevi sa inteleagd si sd asimileze mai bine

informatiile; eficientizarea activitatii didactice, conversatia, conditiile interactive intre elev-profesor si mijloacele tehnice folosite.
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Consideram ca pentru institutia noastra de invatamant este un adevarat castig implicarea in procesul de trecere de la didacto - centrism la
invatare centrata pe elev.

Pe parcursul anului scolar conducerea scolii va urmari aplicarea curriculum-ului la toate disciplinele, realizarea proiectarii didactice, modul de
parcurgere a materiei, preocuparea pentru imbogatirea bazei materiale necesare desfasurarii orelor de predare si de instruire practica.

Pe site-ul scolii se vor prezenta aspecte privind activitatea desfasurata in scoald, conditii de inscriere, absolvire, orarul consultatiilor.

» Materiale si resurse didactice

Procesul de invatamant se va desfasura in 8 sali de clasa din care, 5 sali de instruire teoretica, 2 sali de instruire practica, 1 laborator de
informatica. Elevii vor avea la dispozitie si 0 biblioteca. Instruirea practica se va desfasura in baza unor conventii de practica in spitalul din mun.
Onesti, farmacii si un cabinet de kinetoterapie si recuperare, in scopul integririi socio-profesionale a viitorilor absolventi. In toate activititile
didactice, este puternic incurajata utilizarea celor mai moderne mijloace tehnice (videoproiectoare conectate la laptop-uri, sisteme de inregistrare

video a conferintelor si manifestarilor stiintifice, table interactive, etc.)Laboratoarele sunt sisteme informatice complexe.

» Consilierea si orientarea vocationala oferita elevilor
Principalele ,,efecte’’ ale consilierii Si orientarii scolare si profesionale - pentru tineri si adulti-constau in:

e Reducerea duratei somajului , implicit, diminuarea costurilor sociale ale acestuia;
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e Cresterea ratei de integrare socio-profesionale a tinerilor;

e Redarea transparentei si flexibilitatii pietei muncii

e Sporirea pierderilor scolare

e Diminuarea dezavantajarii anumitor grupuri de populatii tinta defavorizate pe piata fortei de munca, a stisfactiei muncii.

Misiunea Scolii Sanitare Postliceale ,,Sanity” Onesti urmareste profesionalizarea viitorilor specialisti capabili de performante superioare si
care pot sa raspunda exigentelor cerute de profesia viitoare la nivel national si european. Scolii Sanitare Postliceale ,,Sanity’’ Onesti 1i revine
responsabilitatea de a initia, sustine si stimula formarea viitorilor specialisti in ramurile practice ale celor 3 specializari, stimularea dezvoltarii
personale, luarea deciziilor si formarea abilitatilor de comunicare.

» Calificari si curriculum

Cerintele progresului in domeniul sanitar si conditiile concurentei pe piata muncii impun desfasurarea unui proces de invatamant care sa
asigure o culturd generald pe fondul céreia sa se dezvolte gandirea tehnicd, intelegerea principiilor care stau la baza descoperirilor si creatiilor
stiintifice, formarea premiselor tehnice si practice ale insusirii in bune conditii a disciplinelor care pemit desfasurarea activitatii in domeniul in
care se vor califica viitorii absolventi;

In anul scolar 2017 — 2018 se vor aplica Planurile Cadru si planurile de aprobate de MECI, MECTS. Planurile cadru pentru toate specialitatile sunt
conform M.E.C. OMEN nr 5042/27/09/2005 sunt aplicate si in prezent.

Pe parcursul anului scolar se va aplica curriculumul la toate disciplinele, proiectarea didacticd se va face conform Standardelor de Pregétire
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Profesionala specifice fiecarei calificari. Stagiile de practica se vor organiza in colaborare cu institutiile sanitare si farmaceutice partenere in
formarea profesionala a elevilor nostri. Se vor integra materialul didactic si mijloacele de invatamant in cadrul orelor iar cadrele didactice se vor
preocupa de imbogatirea bazei materiale necesare predarii/instruirii practice;

Scoala Sanitara Postlicealad ,, Ana Aslan” ofera posibilitatea calificarii in trei meserii: asistent medical generalist, asistent medical de farmacie
si asistent medical balneofiziokinetoterapeut, calificari cerute in prezent pe piata muncii;

Volumul de munca pentru punerea in practicd a programelor pentru cultura de specialitate, a fost mare, S-au derulat consultatii cu
reprezentantii institutiilor sanitare, s-au completat fisele individuale de control pentru stagiu de practica, S-au stabilit criteriile si probele de

evaluare pe baza SPP-urilor specifice calificarii, a fiselor de lucru, a portofoliilor de practica ale elevilor si incheierea conventiilor de colaborare.

» Resurse fizice si umane
Avand in vedere ca Reforma invatamantului roméanesc este multidimensionala si produce schimbari in toate compartimentele majore (procese

de instruire didactica, curriculum, structuri institutionale, formarea cadrelor didactice, aplicarea unui sistem national de evaluare educationala,

.....

g eyt

Rezultatele examenului de certificare a competentelor profesionale au confirmat inca o data buna pregatire a elevilor —ceea ce ne obliga sa

148



Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti

str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti
tel :0234.317908 - 0787808 455 - emall: scoalasanityonesti@yahoo.com

www.sanity.ro

continuam metodele de lucru eficace in pregatirea acestora si pe viitor;

Privind repartitia pe varste a cadrelor didactice, se observa o distributie accentuata a cadrelor didactice cu experienta, apoi a celor tinere si in al
treilea rand a celor cu varsta medie;

Conducerea scolii este asigurata de d-na Prof.Mocanu Lacramioara ,numita prin decizie de Consiliul de Administratie care au avut in vedere
impartirea sarcinilor de lucru cétre echipe menite sd duca la indeplinire responsabilitati pentru cresterea profesionalismului personalului;

Consiliul de Administratie si Comisia de Evaluare si Asigurare a calitatii au fost preocupate de asigurarea calitatii programelor educationale
ce promoveaza invatarea continud, monitorizand actiunile desfasurate in cadrul scolii si in afara ei.

Exista o colaborare eficienta in cadrul organizatiei, comisiile desfasurand activitatile cu eficienta:

» Comisii de lucru:

e Comisia pentru curriculum- lect.univ. Lacramioara Mocanu, responsabil financiar Oanca Liliana, Irimia Mirela responsabil comisia

metodica de Nursing si Lupu Nicoleta responsabil comisia metodica AMF si BFK.

e Monitorizare, control si arhivare a documentelor scolare —Borza Nicoleta, membrii

e Situatii de urgentd — Borza Nicoleta, director prof. Gheorghiu Mihaela

e Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii —presedinte Mocanu Lacramioara, dir.Gheorghiu Mihaela,membrii:Borza Nicoleta,Irimia

Mirela,Cimpoiesu Oana,Lupu Nicoleta,Gorgos Simona.

e Comisia de comunicare formald interna — coordonator
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Comisia pentru realizare PAS-Gheorghiu Mihaela,Borza Nicoleta, Irimia Mirela,Cimpoiesu Oana si Gorgos Simona.

Relatii publice, promovare imagine scoald si revizuirea anuala a ofertei educationale-presedinte Mocanu Lacramioara

Comisia de perfectionare stiintifica, cercetare si dezvoltare profesionala a cadrelor didactice- presedinte lect.univ.dr. Mocanu Lacramioara

Comisia pentru Securitate si Sanatate in munca-responsabil Parjol Ramona

Comisia de PSI si Situatii de Urgenta -responsabil- Parjol Ramona

Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar-Borza Nicoleta

Comisia pentru verificarea documentelor scolare, ritmicitatii notarii-Oanca Liliana,Parjol Ramona

Comisia pentru verificarea documentelor scolare, ritmicitatii notarii-elaboreaza Borza Nicoleta
-verifica Gheorghiu Mihaela
-aproba Mocanu Lacramioara

Responsabil cu sigiliul unitatii —Parjol Ramona

Responsabil SIIR —Oanca Liliana

-Biblioteca- Parjol Ramona

-Responsabil cu redactarea si evidenta deciziilor —Parjol Ramona
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- Secretar al Consiliului Profesoral-Parjol Ramona
-Responsabil cu verificarea, intocmirea, numerotarea filelor condicii de prezenta a personalului didactic-Parjol Ramona
- Responsabil cu verificarea corectitudinii completarii documentelor scolare- Gheorghiu Mihaela
-Comisia de gestionarea si actualizare a dosarelor personale: -Parjol Ramona,Oanca Liliana
-Responsabil cu gestionarea, completarea si eliberarea actelor de studii — Parjol Ramona
-Responsabil cu evidenta concediilor odihna —Parjol Ramona
-Responsabil cu arhiva —Parjol Ramona
-Responsabil cu gestionarea, intocmirea si completarea registrului intrdri iesiri —Dima Ancuta
-Responsabil cu intocmirea, evidenta, pastrarea , actualizarea circuitului documentelor-Parjol Ramona
-Responsabil cu intocmirea si actualizarea fisei postului —Dima Ancuta si Parjol Ramona

-Responsabil cu, actualizarea dosarelor personale ale angajatilor la nivelul unitagii —Parjol Ramona
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ANITY

> Parteneriate
Consideram ca activitatea de parteneriat intre scoala si institutiile din domeniul sanatatii, contribuie la satisfacerea nevoilor de calificari de pe
piata muncii si cuprinde avantajele/ obligatiile ambelor parti care constau in: efectuarea instruirii practice comasate. Prin aceasta urmarim

dezvoltarea abilitatilor elevilor care sa conduca la ocuparea unui loc de munca in domeniul in care elevul s-a specializat:

Beneficiile pentru parteneri

Beneficii pentru elevi

Colaborarea cu scolile asigura o buna
cunoastere a noilor potentiali angajati ai
firmei;

Angajatii pot beneficia de abilitati de
comunicare i management desfasurate
pe parcursul lucrului cu elevii;
Angajatii pot ajunge sa infeleagd mai
bine ce se Intdmpla in Tnvatdmant si sa
adauge valoare la ceea ce se preda;
Colaborarea cu scolile induce o imagine
de institutie responsabila si-i
consolideaza pozitia in cadrul
comunitatii;

Cunoasterea gamei de oportunita{i de angajare de care dispun:
cunoasterea nivelului si a abilitatilor necesare pentru a putea face
alegeri bine documentate cu privire la cariera si pentru a avea
abilitatile de a planifica in mod eficient invatarea pe tot parcursul
vietii,

intelegere a dezvoltdrii tehnologice si a impactului tehnologiei
comunicatiilor si informatiilor asupra mediului sanitar;
Atingerea unor standarde nalte in ceea ce priveste abilitatile de
baza si competentele antreprenoriale si intelegerea semnificatiei
acestora pentru angajatori;

mai buna cunoastere a domeniilor de activitate si a specificului
acestor activitati, astfel incat sa poata aprecia gradul de
aplicabilitate al muncii lor in scoala.
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¢
e R
Exemplificdm prin parteneriate cu:

e DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI BACAU

e FUNDATIA DE SPRIJIN COMUNITAR, BACAU

e SPITALUL MUNICIPAL ONESTI

e DIRECTIA JUDETEANA DE SANATATE PUBLICA

e COLEGIUL FARMACISTILOR

e CENTRUL ALEXANDRA ONESTI,

e SANATORIU SLANIC,

e FARMACIA SENSIBLU,
FARMACIA PUNCT ONESTI

2.2.ANALIZA PORTOFOLIULUI DE PRODUSE

| NR. | DOMENIUL/ | ARGUMENTE \ STRATEGII

153



ANITY
ONESTI

Ministerul Educatiei Nationale

Asociatia Pentru Promovarea invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti
str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti

tel :0234.317908 - 0787808 455 - emall: scoalasanityonesti@yahoo.com

www.sanity.ro

CRT | SPECIALIZARE
- acoperd un segment mare de piatd - dezvoltarea produsului prin largirea segmentului de piata pe
Scoala dintr-un sector de activitate raspandit- | care il deserveste
postliceala farmacii, plafare, drogherii (sursa - -investitii pentru dezvoltarea bazei materiale in domeniul
PLAI); farmaceutic
1 Asistent medical | - absolventii sunt incadrati pe piata -dezvoltarea parteneriatelor
de farmacie muncii in procent mare
-un numar considerabil de absolventi
isi deschid propria afacere
-solicitarea din partea elevilor este
mare
- acopera un segment de piata dintr-un | - mentinerea produsului prin extinderea ofertei de formare a
Asistent medical | sector de activitate de mare interes in | adultilor;
generalist zona, - largirea segmentului de piata deservit prin construirea
2 -exista in oras concurenta altor scoli Spitalului Municipal, care va absorbi un numar apreciabil de
-existd in scoala personal didactic bine | absolventi;
pregatit, ce asigurd o instruire de -adresarea se face unei piete specializate
calitate; -intensificarea eforturilor de marketing pentru a pastra sau
-incadrarea in spitale si clinici in creste segmentul de piata acoperit
pondere de 70% a elevilor scolii
Asistent balneo- |, comparativ cu elevii celorlalte scoli
3 fizio- postliceale sanitare;
kinetoterapeut | - solicitarea din partea elevilor este
Si recuperare mare .
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p!
2.3. ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI

» personal didactic si auxiliar competent, calificat;

farmacisti si o parte din medici urmeaza cursurile Departamentului de psihopedagogie

management reformator

rezultate bune obtinute de elevi pe parcursul scolarizarii si la examenele de competente profesionale;
parteneriate viabile si eficiente;

conectare la Internet 24 ore pe zi;

consiliere oferita de profesorul psiholog ;

oferta educationald adaptata la nevoile de formare identificate pe piata muncii;

¥ ¥ ¥y ¥y ¥y ¥y v7y¥

preocupare constantd pentru promovarea imaginii scolii;
» meditatii pentru elevii care au materii cu probleme la bacalaureat cu profesori specializati in domeniu
PUNCTE SLABE

P reticenta cadrelor didactice —medici, in a participa la cursurile Departamentului de psihopedagogie
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OPORTUNITATI
» domeniul de pregatire profesionale apartinand sectorului sanitar, caruia i se acorda mare importanta in zona
# integrarea in UE
» disponibilitatea institutiilor sanitare pentru dezvoltarea parteneriatului cu scoala, si preocuparea pentru elevi in stagiile de practica
B necesitatea formarii continuie a adultilor
AMENINTARI
P scaderea populatiei scolare in urmatorii 10 ani datorita scaderii ratei natalitatii,
» delicventa juvenila,
P migratia fortei de munca calificata spre tarile europene dezvoltate;
B resurse bugetare insuficiente .
» Predarea si invatarea
O dimensiune importanta a activitatii didactice este reprezentata de re-orientarea procesului de predare-invatare spre strategia focalizata
pe descoperirea activa a elementelor de continut informational de catre elevi si pe atitudinea participativa a acestora, prin debates-uri,
problematizari, sarcini pe echipe, analize si reflectii individuale ale continuturilor tematice pentru diverse discipline, teme de rezolvat pentru
viitoarele activitati, prezentari individuale sau 1n echipa ale unor referate, sinteze teoretice, discutii, in cadrul lucrarilor practice. Aceasta

strategie, impusa de tranzitia spre societatea bazatd pe cunoastere, presupune atat perfectionarea continud a cadrelor didactice, prin schimbul de

156



Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti

str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti
tel :0234.317908 - 0787.808 455 - email: scoalasanifyonesti@yahoo.com

www.sanity.ro

|

idei cu tandra generatie, cit si implicarea si responsabilizarea elevilor, in actiunea de formare a propriilor lor competente profesionale.

In structurarea programelor de studii si a planurilor de invatimant, se are in vedere realizarea unui echilibru intre baza teoreticd
interdisciplinara (reprezentata de cunostintele specifice disciplinelor fundamentale si de specialitate), si familiarizarea studentilor cu partea
practica a profesiei.

Rezultatele elevilor
PUNCTE TARI:
- promovabilitatea la examenele de competente in ultimii ani a fost 100%, remarcandu-se nivelul crescut in 2019-2020
- implicarea elevilor 1n activitati extracurriculare;
- nivelul abandonului scolar este in descrestere in ultimii ani;
- interesul pentru meseria aleasa si dorinta de a lucra 1n spital/clinici cu bune rezultate, i determina sa-si insugeasca cunostintele si sa
—si1 formeze competentele si abilitétile de lucru necesare.
PUNCTE SLABE:

- mai exista elevi cu numar apreciabil de absente, din cauza navetei, problemelor familiare.

157



Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti

str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti
tel :0234.317908 - 0787808 455 - emall: scoalasanityonesti@yahoo.com

www.sanity.ro

» Consilierea si orientarea vocationala oferite elevilor

Atentia acordata elevilor, in planul activitatilor didactice si a celor de evaluare, este dublata de preocuparea pentru sprijinirea

individualizata, in acord cu situatiile speciale si cu nevoile exprimate de acestia. Colaborarea incheiatd cu psihologi cu experientd, existenta unui

cabinet de psihologie, a unor retele de parteneriate intre scoala si angajatori locali, A:J:O:F:M:, Consiliul Local denota un accent deosebit pus pe

consilierea psihologica individuala a elevilor care intampina dificultati in procesul de invatare si pe orientarea in carierd a viitorilor absolventi. De

asemenea, exista preocupari pentru sprijinirea tuturor initiativelor elevilor care sunt in acord cu misiunea Scolii Sanitare Postliceale ,,Ana Aslan”

Onesti.

2.3.REZUMAT AL ASPECTELOR PRINCIPALE CARE NECESITA DEZVOLTARE

Asigurarea calitatii ridicate a procesului instructiv educativ ;

Asigurarea sanselor egale Tn formarea profesionala,

Asigurarea tranzitiei de la scoala la locul de munci;

Cresterea numarului de cadre didactice care aplica consecvent invatarea centratd pe elev ;

Dezvoltarea retelelor de colaborare la nivel intern si extern;
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e Imbunititirea accesului la informare ;

e Dezvoltarea educatiei la cerere - formarea profesionala a adultilor;

e Formarea cadrelor didactice pentru implementarea Sistemului National al Calitatii ;

e Dezvoltarea departamentului de marketing educational. Promovarea rezultatelor si valorilor scolii;
e Combaterea absenteismului si a abandonului scolar;

o Eficientizarea resurselor materiale, didactice si a resurselor financiare (dotari laboratoare, biblioteca).
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PARTEA alll a

PLANUL OPERATIONAL 2017-2018

3.1. OBIECTIVE, TINTE SI ACTIUNI ALE SCOLI|I
PRIORITATEA (OBIECTIV GENERAL):

Dezvoltarea structurii IPT in concordantd cu dinamica unei societdti bazate pe cunoastere, cu tendintele dezvoltdrii socio-economice din orasul
Onesti.

Indicator de impact: Rata somajului in randul tinerilor absolventi IPT.

Obiectiv 1 : DEZVOLTAREA CAPACITATII DE ORIENTARE PROFESIONALA SI

CONSILIERE PRIVIND CARIERA PROFESIONALA SI ADAPTAREA LA CERINTELE PIETII
MUNCII
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Tinta: Finalizarea cursurilor in unitatea scolara

Preconditii si riscuri

Respectarea cadrului juridic privind asigurarea egalitdtii de sanse in formarea initiala.

Asigurarea resurselor materiale, financiare $i umane necesare.
Alegerea corecta a calificarii urmate.

Rezultate (inclusiv indicatori privind activititile)

1.1. Pregétirea prin cursuri de formare a c.d., ca formatori

1.2. imbunatatirea abilitatilor de consiliere, si orientare a dirigintilor, prin
diverse forme de pregatire

1.3.Elaborarea unor suporturi informationale, necesare dirigintilor in
activitatea de consiliere si orientare.

1.4.Asegerea corecta a traseului profeional, urmat de elevi

Preconditii si riscuri

Elaborarea unor programe coerente de consiliere psihopedagogica.
Asigurarea resurselor materiale si umane necesare realizarii actiunilor
concrete de reusita.

Lipsa pregatirii profesorilor pentru orientarea corecta, sociala si
profesionala.

Actiuni pentru atingerea Data pana la | Persoana/ Parteneri: Resurse Preconditii si riscuri
obiectivului care vor fi persoane
finalizate responsabile
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1.Proiectarea si desfasurarea unor | Lunar si la Consilierul Cadrele -Cadrele didactice | -Posibilitati de realizare a
programe de consiliere, pentru: sfarsit de psihopedago didactice din ) planurilor individuale de
elevii ce au dorit sa urmeze semestru gic liceu TMaterlaIe ‘?'e invatare
invitimantul sanitar dirigintii Partenerii informare si ,

eCONOMmici prezen_tare a - Neadaptarea la cerintele
ai scolii avantaj(_algr invatamatului postliceal
pro esiei alese

2.Formarea si dezvoltarea 2017 Echipa cadre Agenti Prin participari la | Aplicarea cu eficientd a CDS-
competentelor specifice prin didactice din economici cursuri de urilor
dezvoltarea de curriculum de 2018 comisia de specialitate, ore de .
dezvoltare locala , pe baza celui specialitate practica Parcurgerea de cursuri de scurtd
creat de minister durata, pentru dezvoltarea

competentelor antreprenoriale
3.Consilierea si informarea elev — | Anual, Consilierul CJAPP, Resursele Elaborarea unor programe
parinte in gasirea de posturi luna psihopedagog | unitatile Cabinetului de coerente de consiliere si
vacante in sanatate, aflarea lanuarie scolare similare

Tendintelor inregistrate pe piata
fortei de munca.

1SJ

psihopedagogie al
unitatii

informare a elevilor si parintilor.
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4.Realizarea de studii si analize Anual, Conducerea Dirigintii Resurse proprii Asigurarea unui esantion
privind motivele retragerilor sau luna unitatii reprezentativ de investigatie.
abandonului de catre elevi, pe decembrie Prezentarea concluziilor reiesite
medii de rezidenta factorilor de decizie.

Evaluare:in urma realizarii acestui obiectiv se confirmd ipoteza potrivit careia serviciile de consiliere si orientare
sunt apreciate ca fiind importante de cdtre majoritatea factorilor educa!ionali.fn ceea ce priveste ipoteza potrivit careaia
preocuparea pentru orientarea profesionald a elevilor devine prioritard,se constatd ca majoritatea elevilor afirmd ca
activitdtile de consiliere si orientare profesionald sunt necesare pe tot parcursul anilor scolari. Cadrele didactice au
identificat la elevi aptitudini, cunostinte, disponibilitati pe care le-au valorificat. Fiecare disciplina are specificul sdu in
formarea anumitor capacititi si deprinderi. In urma parteneriatelor cu institutiile saniate si farmaceutice care au facilitat

insertia pe piata muncii, numdrul elevilor care s-au angajat a crescut.

Obiectiv 2 : ASIGURAREA EGALITATII DE SANSE iN FORMAREA PROFESIONALA PENTRU
ELEVL PROVENITI DIN MEDIUL URBAN SI RURAL SI REDUCEREA ABANDONULUI
SCOLAR

Indicator:
Indicator:1. Rata abandonului la invatamantul tehnic- profesional

Tinta: Reducerea ratei retragerilor din unitatea scolara, de la 12,19% in 2013 1a 2,31% in 2014 si 2% in 2017

Preconditii si riscuri
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Respectarea cadrului juridic privind asigurarea egalitatii de sanse in formarea initiala.
Asigurarea resurselor materiale, financiare si umane necesare.
Situatiile socio-economice din anumite zone permit deocamdatad asigurarea unor sanse egale de reusita pentru toti elevii din aceeasi generatie.

Rezultate (inclusiv indicatori privind activititile)
2.1. Numar de studii si analize privind motivele abandonului scolar.
2.2. Numar de programe de consiliere, cu detalierea participantilor.

Preconditii si riscuri

Elaborarea unor programe coerente de consiliere psihopedagogica.
Asigurarea resurselor materiale si umane necesare realizarii actiunilor
concrete de asigurare a sanselor egale de reusita.

Lipsa pregatirii profesorilor pentru incluziunea sociala.

Actiuni pentru atingerea Data pani la | Persoana/ Parteneri: Resurse Preconditii si ri curi
obiectivului care vor fi persoane
finalizate responsabile

1.Proiectarea si desfasurarea unor | Lunar si la Consilierul Cadrele Cadrele didactice | Posibilitati de realizare a
programe de sprijin, planuri sfarsit de psihopedago didactice din in urma aplicarii planurilor individuale de
individual de invatare, pentru: semestru gic liceu testelor initiale, invatare, ca urmare a aplicarii
elevii proveniti din familii cu profesorii Partenerii cunosterii elevilor | testelor initiale sau a consilierii
probleme sociale, pentru a nu economici psihopedagogice
apare aspecte de discriminare si ai scolii
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medii de rezidenta

2.Formarea si dezvoltarea Echipa cadre Agenti Prin participari la | Aplicarea cu eficienta a CDS-
competentelor antreprenoriale prin didactice din | economici cursuri de urilor
dezvoltarea de curriculum de comisia de specialitate, ore de _
dezvoltare locala , pe baza celui spe ialitate practica Parcurgerea de cursuri de scurt
creat de minister durata, pentru dezvoltarea.
competentelor antreprenoriale
3.Consilierea si informarea elev — | Anual, Consilierul CJAPP, Resursele Elaborarea unor programe
parinte in gasirea de posturi luna psihopedagog | unitatile Cabinetului de coerente de consiliere si
vacarjte in sanatgte, aflarea. lanuarie scolare similare psihopedagogie al | informare a elevilor si pirintilor.
tendintele nregistrate pe piata ISJ nitatii
fortei de munca.
4.Realizarea de studii si analize Anual, Conducerea Dirigintii Resurs  proprii Asigurarea unui esantion
privind motivele retragerilor sau luna unitatii reprezentativ de investigatie.
abandonului de catre elevi, pe decembrie Prezentarea concluziilor reiesite

factorilor de decizie.

Evaluare:in urma monitorizirii acestui obiectiv s-a constatat o reducere a fenomenului de abandon scolar datorita
implicarii Scolii Postliceale Sanitare Sanity Onesti in promovarea reusitelor scolare si extrascolare ale tuturor
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elevilor,prin organizarea unor evenimente publice si prin parteneriatele realizate cu institutii atit din tara cdt si din
straindtate.

OBIECTIV 3: CRESTEREA PARTICIPARII LA PROGRAME DE FORMARE CONTINUA A
ADULTILOR — ELEVI SI CADRE DIDACTICE

Indicator: Rata populatiei cu grad ridicat de calificare

Tinta:Cresterea ponderii populatiei cu grad ridicat de pregatire/calificare ( nivelul 5) prin programe de formare continua de la 11,4 % in 2017 la 2
in 2018, la care isi aduce aportul si unitatea noastra.

Preconditii si riscuri
Aplicarea cadrului legal, precum si a documentelor UE privind formarea profesionald continua.
Cresterea gradului de interes a unui numar tot mai mare de persoa e pentru formare profesionala continua

Rezultate (inclusiv indicatori privind activitatile) Preconditii si riscuri

3.1. Numar de cursuri sustinute si numar de Cursanti instruiti; Asigurarea conditiilor organizatorice necesare desfagurarii programels

3.2. Procentul de promovare a cursurilor; FPC(formare profesionala continua).

3.3. Numar de campanii organizate. Sanse mai reduse de acces pentru populatia din mediul rural la aceste
programe de FPC, din cauza cheltuielilor mai mari de transport si
sustinere.

Realizarea unei campanii de informare a cadrelor didactice privind of
de FPC..
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toate cadrele si personalul agentilor
economici

Mihaela

cursurilor de
scurta durata,

Actiuni pentru atingerea obiectivului Data pani la Persoana/ Parteneri Resurse Preconditii si
care vor fi riscuri
finalizate persoane
responsabile
1.Consilierea adultilor pentru reorientare | Anual, conducerea FDSC Mater ale Existenta materialelor de
in cariera si pentru ridicarea nivelului septembrie pentru orientare si reorientare in
cali'ﬁc'a'l‘rii, cu at_ragerea par‘Fen'erilor BETANIA consiliere carieri
sociali implicati ca beneficiari.
2. Scoala postliceald organizeaza calificari | Anual, luna conducerea AJOFM Existenta unor | Implicarea partenerilor
in 3 meserii (AMG, AMF si BFK), ceea ce | ianuarie Autoritatile | programe sociali.
permite desfisurarea activititii in bune locale, coerente de Numaml mic de consilieri
oo ISJ, consiliere a specializati.
conditii ‘
adultilor.
3.Cresterea numarului de cadre didactice Anual, luna Director CCD Atestate ce Realizarea unor
ce participd la cursuri de formare continua | septembrie _ AJOFM permit parteneriate
si diseminarea informatiilor obtinute, catre Prof. Gheorghiu desfiurarea eficiente intre

factorii implicati.
Respectarea
cadrului
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cu adultii juridic existent
4. Realizarea de campanii de informare si | Anual, luna mai- | Director Scoala Existenta unui program de
promovare a calificarilor, in vederea august Postliceala actiuni concret.
specializarii si diminudrii fenomenului Sanitara Asigurarea parteneriatului
migratiei fortei de munca. Sanity Onesti cu alti factori din zona.

Evaluare:Acest indicator a avut drept consecintd eficientizarea procesului instructiv educativ,unde elevul a devenit

partener in educatie,implicandu-se in actul propriei instruiri,fapt dovedit prin participarile atat a cadrelor diactice cdt si a

elevilor in voluntariate,simpozioane si activitati practice.

Obiectiv 4: EFICIENTIZAREA IN CEEA CE PRIVESTE CALITATEA PROCESULUI DE
INVATAMANT : PREDARE-INVATARE, METODE DE EVALUARE CARE SA FACILITEZE
OBIECTIVITATEA SI IMPLICAREA ELEVULUI iN CADRUL PROCESULUI

Indicator: Autoaprecierea corecta a activitatii si performanta
Tinta: Cresterea gradului de adaptare scolara.
Ameliorarea performantelor scolare in 2017-2018 cu 10% fata de anul scolar 2016 - 2017
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Scoala trebuie sa se adapteze la capacitatile si nevoile personale ale elevului, sa actioneze intr-o maniera care sa determine umplerea lacunelor in
n plan pract c al acestora.

cunostinte si transferul din plan teoretic

Rezultate

5.1.Elevii vor fi capabili sa se autoaprecieze mult mai corect.
5.2. Elevii vor intelege cerintele profesorilor
5.3. Autoaprec erea va fi insotita de recuperarea golurilor

imbunatatirea studiului individual

Preconditii si riscuri

-Vor exista conditii de a se analiza, de a fi motivati in activitatea

fiecaruia

-Intelegerea cerintelor poate duce la demotivare, la recunoasterea
imposibilitatii de a se descurca in insusirea materiei

-Se vor folosi in activitatea didactica, metode noi de evaluare, de
predare, centrate pe elev

Actiuni pentru atingerea Data pana la | Persoana/persoa | Parteneri: Resurse Preconditii si riscuri
obiectivului care vor fi ne responsabile
finalizate
1.Elaborarea de catre toate cadrele 1SJ
. Anual, .
didactice a documentelor scolare, a - . Bacau.Onesti minime Elaborarea de
materialelor i instrumentelor de periodic Comisia de . portofolii complete ale
’ Perfectionare CCD Bacau
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predare-invatare si evaluare, conform
noilor principii si metode didactice.

cadrelor didactice

2.Evaluarea initiala a elevilor prin teste ISJ
initiale la toate disciplinele din Echipa Bacau,Onesti Asigl_J.rarea Concluziile Sintetiz‘ate
Curriculum anual . conditiilor de in planul de masuri al
manageriala CCD Bacau multiplicare a unitatii
CJAP Bacau testelor
Sefii de catedre
3. Aplicarea chestionarelor privind Asigurarea
stilurile de invatare conditiilor de Afisarea stilurilor de
La inceput de multiplicare a invatare a tuturor
1SJ testelor elevilor , in catalog

an scolar )
Sefii de catedre D
Discutii cu cadele
didactice
4.Aplicarea de catre profesori a Semestrul | Casa Corpului Perfectionarea cadrelor
metodelor activ participative, centrate Directorul Didactic, 1S Resurse interme | gigactice cu noile
pe elev, pe parcursul orelor. semestrul 11| i Bacau metodologii aplicate la

170



ANITY
ONESTI

Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti
str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti

tel :0234.317908 - 0787808 455 - emall: scoalasanityonesti@yahoo.com
www.sanity.ro

o adulti
Responsabilii
comisiilor Personalul de
metodice specialitate- medici,
farmacisti nu au in
totalitate modulul de
psihopedagogie
5.Formarea si dezvoltar'ea Somestrul ] Cf.:lsa C_orp_uIUI Timp mai mare Insusirea de catre
competentelor profesorilor de a 2017-2018 | Directorul Didactic si pentru documentare | cadrele didactice a
implementa metode moderne de unitatii scolare | CJAPP Baciu si aplicare metodelor adecvate
evaluare.
6.Informarea elevilor si a parintilor cu . ...... | Comitetul de .
.. . . Directorul unitatii | _ . . .. Transmiterea
privire la sistemul de evaluare ce va fi . parinti, Consiliul . .
e . scolare, Consiliul . Intalnire la inceput | metodelor de
utilizat in scoala. 2017 . consultativ al ..
consultativ al . de an lucru,eficiente pentru
elevilor elevilor. elevi
' CJAPP Bacau
7.Realizarea feed-back — ului privitor Sfarsitul Comitetul de Posibilitatea de a arata
la metodele utilizate si la rezultatele semestrului . Arinti Fise de lucru, teste | stapanirea metodelor
obtinute 11,2017-2018 Consiliul b t - de autoapreciere
’ profesoral, Consiliul
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Comitetul de consultativ al
parinti , Consiliul | elevilor.
consultativ al

elevilor
8.Participarea cadrelor didactice la CCD ISJ Bacau | Asigurarea tim ului
cursuri de formare organizate de CCD, Centrul pentru liber necesar pentru
iRt 2017-2018 . . . P Fonduri proprii
ISJ, Universitatati _ Dezvoltare si studiu, printr-un
Director scoala Inovare in orar adecvat

Educatie

Evaluare: Rezultatele invatairii se exprimd prin cunostinte, abilitati si atitudini dobdndite pe parcursul diferitelor
experiente de invatare formald, nonformala si informald. Adaptarea rezultatelor invatarii la competentele cerute pe piata
muncii este asigurata de corelarea standardelor de pregatire profesionald cu competente descrise prin standarde
ocupationale sau identificate cu ajutorul angajatorilor. Se recomanda abordarea procesului de invatare centrat pe elev
prin proiectarea unor activitati de invatare variate, prin care sd fie luate in considerare stilurile individuale de invatare
ale fiecdrui elev. Acestea vizeazd urmdtoarele aspecte: o Aplicarea metodelor centrate pe elev, pe activizarea structurilor

cognitive si operatorii ale elevilor, pe exersarea potentialului psiho-fizic al acestora, pe transformarea elevului in
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coparticipant la propria instruire si educatie pe efortul individu
o Imbinarea i alternanta sistematici a activititilor bazate al al elevului (documentarea dupd diverse surse de

informare, observatia proprie, exercitiul personal, instruirea programata, experimentul si lucrul individual, tehnica
muncii cu fise) cu activititile ce solicita efortul colectiv (de echipa, de grup) discutii, asaltului de idei .

o Folosirea unor metode care sa favorizeze relatia nemijlocita a elevului cu obiectele cunoasterii, prin recurgere la

modele concrete
e Insusirea unor metode de informare si de documentare independentd, care oferd deschiderea spre autoinstruire,
spre invdtare continud.
Profesorul promoveaza experiente de invdatare prin continuturi §i activitati cdat mai variate, care sustin dezvoltarea

potentialului fiecarui elev.
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Parteaa IV a

PLANUL OPERATIONAL 2018-2019

OBIECTIVE, TINTE $SI ACTIUNI ALE SCOLII

PRIORITATEA (OBIECTIV GENERAL):

Dezvoltarea structurii Invatamantului Postliceal in concordanta cu dinamica unei societati bazate pe cunoastere, cu tendingele dezvoltarii socio-

economice din orasul Onesti.
Obiectiv 1:Cresterea gradului de implicare ale elevilor in sfera cunoasterii si motivarea de angajare

Indicator 1: Gradul de multumire al beneficiarilor
Tinta 1: Cresterea nivelului de cunostinte al elevilor, cu implicatii directe asupra posibilititilor de angajare
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Preconditii:

- Din analiza activitatii economice a orasului Onesti se constata cd o serie de ramuri economice vor Inregistra o crestere economica reald in
intervalul de timp 2017 — 2020. Este cazul seviciilor ca sector strategic. Avand in vedere complexitatea domeniului, calificarile cerute se
adreseaza nivelului 5 de calificare. In acest context sunt solicitate calificarile de asistent medical generalist, asistent medical de farmacie si
asistent de balneofiziokinetoterapie si de recuperare. In plus, se constata un interes deosebit din partea unor agenti economici pentru absolventii
Scolii Postliceale Sanitare Sanity Onesti .

- Aplicarea Legii Educatiei Nationale, precum si a documentelor UE privind formarea profesionala initiald;
- Realizarea parteneriatului cat mai diversificat la nivelul unitatii scolare.

eqe ey

Rezultate (inclusiv indicatori privind activitatile) Preconditii si riscuri

4.1. Rezultate bune si foarte bune la examenul final de competente Participarea activa la ore implicd formarea elevilor,

4.2. Posibilitdti mai mari de reusita la interviurile pentru angajare. Realizarea parteneriatului cu unitifi economice

4.3. Rezolvarea angajarii in jud. Bacau( municipiile si orasele Formarea profesionald poate conduce la plecari masive din tara
judetului), in aproiere de casa. Lipsa de indicatori/metode pentru a urmari insertia pe piata muncii a
4.4.Angajarea pe specialitate si Tn afara térii, pe piata muncii absolventilor.

europene.

175




ANITY
ONESTI

Ministerul Educatiei Nationale
Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti
str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti
tel :0234.317908 - 0787808 455 - emall: scoalasanityonesti@yahoo.com

www.sanitg.ro

Actiuni pentru atingerea obiectivului Data pana la | Persoana/ | Parteneri | Resurse | Preconditii si
care vor fi riscuri
finalizate | Per0an°
responsa-
bile
1. Participarea la orele de curs si practica, lucrul activ Anual, Responsab | Unitati Documen | Aplicarea cadrului
alaturi de profesori (T scolare legal, precum si a
comisiilor | Postliceale | -té scolare | documentelor U.E privind
metodice ISJ 'foyr.nafea profesionald
initiala.
2.Aplicarea metodelor alternative de lucru la clasa, Anual Cadrele Unitatile Materiale, | Reticenta unor cadre
pentru solicitarea Tn mare masurd a abilitatilor si didactice | scolare, documente | didactice in aplicarea
cunostintelor elevilor, antrenarea elevilor partener_ii_ prezentate, | metodelor alternative de
€ConoMICI. 1 4o batute invatare si evaluare
in
diversele
activitati
ale
comisiilor
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din unitate
3. Adaptarea curriculumului in dezvoltare locala, Anual, luna Echipa ISJ Resurse Realizarea
elaborate de MECTS, la cerintele partenerilor septembrie responsabi | Unitati interne colaborarii cu pertenerii
economici lacu scolare, economici si formarea
. partenerii unui nivel bun al
mentinere . . . .
_ .. | economici cunostintelor teoretice de
a legaturii specialitate
Ccu
pertenerii
4. Aplicarea de chestionare pentru stabilirea satisfactiei | Semestrul Il Echipa Unitati Resurse
elevilor si celorlalti beneficiari responsabi | economice | interne Respectarea
la din cadrului legal
CEAC
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Evaluare:in urma analizei acestui obiectiv s-a constatat ci motivatia elevilor este mult mai mare datorita atat sferei

largi de angajare cdt si varstei adulte a acestora.

OBIECTIV 2: DEZVOLTAREA PARTENERIATULUI DINTRE LICEU —~AGENT ECONOMIC-
COMUNITATE LOCALA, PENTRU iMBUNATATIREA PROFESIONALA A ABSOLVENTILOR
SI BUNUL MERS AL UNITATII. IMPLEMENTAREA MECANISMULUI DE ADAPTARE A
CURRICULUM-ULUI LA COMPETENTELE SOLICITATE DE AGENTUL ECONOMIC

Indicator: 2. Rata de participare a agentilor economici la viata scolii

Tinta : Cresterea ratei de participare a agentilor economici la adaptarea curriculelor, la colocviile de practicd, la viata scolii, cu 10%

Preconditii si riscuri
Programe acreditate de CNFP.
Baza materiald adecvata.
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Neaplicarea achizitiilor din cadrul cursurilor de formare continua (FC)
Neplata persoanelor- angajate ale agentului economic, implicate in desfasurarea stagiilor de practica si colaborarii cu unitatea scolara

Rezultate (inclusiv indicatori privind activitatile)

6.1. Numadr stagii, numadr participanti, numar cadre didactice care au

participat la aceste stagii.

6.2. Numar de acorduri de parteneriat, numar de elevi participanti, activitate.

numar de participanti .

Preconditii si riscuri
Pot aparea probleme legate de participarea activa a cadrelor didactice la
aceste stagii datoritd organizarii lor in perioade aglomerate de

Actiuni pentru atingerea obiectivului Data pana la | Persoana/persoane | Parteneri: Resurse Preconditii si riscuri
care vor fi responsabile
finalizate

1. Dezvoltarea unor stagii de formare o Minime

continui a cadrelor didactice din IPT pe o | Anual, luna | Comisia de 1SJ _ Existenta cadrelor

arie tematici legatd de problemele Decembrie | perfectionare Bacau,Onesti | Asigurarea didactice care doresc si

i i _ nor i
reformei la acest nivel. Echipa CEAC ccD participe la programe de

formare
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lor ca parteneri eficienti ai scolii
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Resurse interne

-Existenta cadrelor
didactice care doresc sa
participe la stagii de
formare, pentru
perfectionarea pregatirii
profesionale

Anual, luna <
lanuarie ISJ Bacau IS] Bacdu -Existenta persoanelor
reprezentand unitatile
economice, care sa
doreasca sa participe
alaturi de personalul
scolii- cadre didactice, la
cursuri de perfectionare
3. Organizarea, in parteneriat cu agentii 1SJ
economici, a stagiilor de instruire practica, Anual, luna | Echipa CEAC Bacau.Onesti minime Existenta conventiilor de
i Responsabili o icii ' '
septembrie derz;omisii Parteneri practica _1ntre hcel_l 5i
eco  omici parteneri econo Icl
4. Diseminarea experientel gcumulgte Anual Echipa CEAC | IS .
in procesul de formare continua prin ’ Bacau,Onesti Organizarea de
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participarea cadrelor didactice
din IPT la simpozioane, sesiuni
de referate, schimburi de experienta etc.

ANITY
ONESTI

semestrul 11

Ministerul Educatiei Nationale

Asociatia Pentru Promovarea invatamantului European Bacau

Scoala Sanitara Postliceala ,Sanity” Onesti
str. General Radu Rosetti, 9 - Onesti
tel :0234.317908 - 0787808 455 - emall: scoalasanityonesti@yahoo.com

Sefii de arii
curriculare

Responsabili
de comisii

www.sanitg.ro

minime

simpozioane, seminarii la
nivel municipal, judetean,

Evaluare: s-aimplementat o politici de adaptare a ofertei educationale la ceringele pietei de fortd de muncd, tot mai

mobila si flexibila prin diversificarea actiunilor pentru promovarea imaginii si cresterea prestigiului scolii prin extinderea

ofertei pentru formarea continud a adultilor. S-a creeat un parteneriat educativ eficient prin atragerea si consultarea

elevilor,prin colaborarea cu factori educativi si parteneri, locali §i regionali, pentru sprijinirea absolventilor si plasarea

lor intre ofertantii de servicii medicale de buna calitate.
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PARTEA AV-A

PLANUL OPERATIONAL 2019 - 2020

PRIORITATEA 1: Corelarea ofertei educationale si de formare profesionala cu nevoile identificate pe piata muncii locale, regionale si
nationale si optiunilor elevilor pentru cresterea atractivitatii scolii prin promovarea unui sistem de invatamant compatibil cu normele
Uniunii Europene

Context: Din analiza activitatii economice a orasului Onesti (asa cum este prezentat in PLAI) se constata ca o serie de ramuri economice vor
inregistra o crestere economica reald in intervalul de timp 2019 — 2020. Este cazul seviciilor ca sector strategic, conform strategiei moderate.
Avand in vedere complexitatea acestor domenii, calificirile cerute se adreseazi nivelului II, mai ales nivelului 111 de calificare si III avansat. In
acest context sunt solicitate si specializarile: asistent medical generalist, asistent medical de farmacie si asistent medical recuperare si
balneofizioterapie. in plus, se constata un interes deosebit din partea unor institutii pentru aceste calificiri din domeniul sanitar .

Asociatia pentru Promovarea Invatamantului European, Bacau este 0 institutie recunoscutd din Bacau, care pregateste personal
calificat in domeniul antreprenoriatului si a educatiei , conform standardelor Uniunii Europene

Obiectiv 1: Identificarea prin raport anual a meseriilor cautate pe piata muncii cu sprijinul AJOFM , ISJ, CLD si agentilor economici

Obiectiv 2: Cresterea nivelului de pregitire si calificare a absolventilor T-VET

Tinta 1.1: Cresterea gradului de insertie a absolventilor in 2020 cu minim 5% fata de 2019

Tinta 2.1: Cadre calificate 100%

Masurat prin:
e Procentul de absolventi care isi gaseste un loc de munca in domeniul de calificare absolvit;
e Rata de succes a acestora calculata pe fiecare calificare n parte (numarul de persoane ce activeaza dupa un an de angajare/numarul total
al persoanelor angajate)
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e Procentul de cadre didactice care participa la formele de instruire

Data pana | Persoana/ Parteneri
la care vor
fi finalizate | Pers0ane

responsabile

Decembrie DIRECTOR 1.S.J. Bacau

2019
Consiliul Scolar

Formarea unei echipe de cadre didactice care sa puna bazele unui
marketing educational eficient pe piata elevilor de la clasele de
AMG,AMF,AMBFK,din orasul Onesti, prin diverse actiuni :

- realizarea de evaluari preliminare prin chestionare investigative,

vizand nivelul informational si de interes privind oferta educationala
si de imaginea scolii;

- lansarea din timp a unor actiuni concentrate de promovare a
imaginii unitatii si a ofertei educationale in randul potentialilor
beneficiari- atat din mediul urban, cat si din mediul rural, in Onesti si
alte zone ale orasului, care sa tina cont de evaluarile preliminare si
care sa permita restructurari mentale pozitive vis-a-vis de scoala);

- realizarea de evaluari prin chestionare investigative asupra
optiunilor elevilor pentru admiterea in anul |, care sa reprezinte un
feed-back al nivelului de eficienta a actiunilor de marketing

Cresterea numarului de
elevi care raspund
favorabil ofertei
educationale a scolii

Semestrial

DIRECTOR

Echipa de
marketing
educational

1.S.J.
Bacau

CJAP.P.
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educational desfasurat

Includerea elevilor din anul I, intr-un program de consiliere , care sa
cuprinda diverse activitati:

- consiliere individuala si de grup (cu profesorul de psihopedagogie -
consultare surse informationale, discutii personalizate, dar si pe linia
managementului invatarii, a stresului sau a timpului liber)

- realizarea de stagii centrate pe obiective, la diverse institutii
medicale (parteneri sau nu ai scolii)

- organizarea de sesiuni de informare privind abilitatile semnificative
pentru agentii economici

- participarea la diverse seminarii, expozitii in domenii de activitate
ce au legatura cu domeniul Sanatate si Asistentd Pedagogica

-organizarea de cursuri de formare profesionala pentru personalul
didactic,nedidactic si auxiliar in cadrul Asociatiei Pentru Promovarea
Invatamantului European Bacau.

Procentul de
promovabilitate la
examenul de competente
profesionale 100%

Cresterea procentului de
integrare socio-
profesionala cu 10%

Director

Profesor
psihopedagogie

Dirigintii

specialisti
din
domeniul
sanitar

PRIORITATEA 2:.Facilitarea accesului in invatamantul tehnic a populatiei scolare din orasul Onesti, in vederea egalizarii sanselor.

Context: Asociatia Pentru Promovarea Invatamantului European din Bacau deserveste populatia adulta din municipiul Bacau si Onesti, dar si

alte zone ale judetului.
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Obiectiv 1 : Facilitarea dobandirii unei specializari de nivel 11l avansat de calificare in domeniul sanitar, pentru elevii proveniti din tot judetul .

Obiectiv 2 : Cresterea adaptarii scolare, medierea succesului si integrarea profesionala a tuturor elevilor indiferent de nevoile lor.

Tinta 1.1 : Obiectivul general al Scolii Postliceale Sanitare Sanity Onesti este formarea asistentilor medicali cu inalta calificare, capabili sa

asigure ingrijiri preventive si curative de sanatate pentru persoanele sanatoase si bolnave.

Tinta 1.2 : Scoala isi propune sa asigure elevilor un act educational complet pentru a fi competitivi pe piata muncii, sa formeze specialisti
capabili sa Ingrijeasca oameni sanatosi si bolnavi. Promovarea unui invatamant orientat pe valori, creativitate, capacitati cognitive, volitive si

actionale, competente si abilitati de utilitate directa in profesia de asistent medical si 1n societate.

Tinta 2.1.: Reducerea abandonului scolar al elevilor cu situatii sociale dificile.

Masurat prin:

e Procentul de absolventi al nivelurilor de calificare 111 avansat, din tot orasul.
e Numarul elevilor cu situatii speciale care se inscriu si reusesc sa finalizeze studiile in scoala noastra.

Actiuni pentru atingerea Rezultate asteptate Data pana | Persoana/ persoane | Parteneri:
obiectivului la care vor | responsabile
fi finalizate
Consilierea elevilor din mediul Inscrierea unui numar mare de elevi la Profesorul de
rural/urban. Scoala Postliceala Sanitara Sanity lunie 2020 | psihopedagogie Parinti, tutori
Onesti si prevenirea abandonului scolar Dirigintii
Proiectarea si desfasurarea unor 100% dintre elevii implicati in Lunar gila | Dirigintii Parteneri ai scolii
programe de sprijin pentru: elevii programele de sprijin vor finaliza sfarsit de Profesorul de
navetisti sau cu probleme sociale cursurile si se vor integra profesional in | semestru psihopedagogie
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mediul sanitar
Elaborarea si implementarea de Cel putin un program pentru pregitireca | 2019-2020 | Grupul de lucru Director
programe extracurriculare examenului de competente profesionale, Profesori
la anii 111

PRIORITATEA 3: Imbunatatirea bazei materiale a unitatii scolare.

Context :

Dotarea salilor si laboratoarelor scolii a fost realizata cu fonduri proprii si prin bani provenii din fonduri europene.

Obiectiv 1 : Completarea cu mijloace de invatamant moderne, a echipamentelor didactice si materiale.
Obiectiv 2 : Utilizarea bazei tehnice pentru realizarea abilitatilor profesionale

Tinta 1.1. : Formarea unui efectiv de profesori si instructorii, care sa utilizeze eficient echipamentele noi.

Masurat prin:

. Numarul de contracte incheiate cu potentiali parteneri in vederea desfasurarii practicii sub indrumarea personalului calificat

Actiuni pentru atingerea Rezultate asteptate Data Persoana/persoane | Parteneri:
obiectivului pana la responsabile

care vor

fi

finalizate
Completarea dotarii laboratoarelor cu mijloace Repartizarea din fondurile Anual Directorul 1.S.J.
didactice cat si pentru procurarea de materiale si realizate a unei sume apreciabile, Sefii de catedra Consiliul local,
consumabile. pentru dotari Cadre medicale
Folosirea de catre cadrele didactice a dotarilor Desfasurarea practicii elevilor in | 2019-2020 | Directorul
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procurate sau existente, in orele de curs si practica atelierul de instruire din incinta Catedra nursing,
scolii cu personal calificat farmacie,balneofizi
okinetoterapie

PRIORITATEA 4: Dezvoltarea abilitatilor generale si a competentelor profesionale prin cresterea calitatii invatamantului , pentru crestere
gradului de adaptare a absolventilor

Context: Unitatile de invatamant trebuie sa scolarizeze elevi in calificarile solicitate de comunitatea locala, asigurand in acest fel locuri de
munca corespunzatoare. Asigurarea calitatii in formarea profesionala printr-o serie de masuri adoptate in functie de capacitatile intelectuale ale
elevilor, si asigurarea la absolvire a competetelor specifice calificarii. Scoala va urmari sa devind un mediu de invatare deschis in care pregatirea
elevilor va fi pe prim plan.

Obiectiv 1 : Schimbarea mentalitatii si dezvoltarea culturii calitatii la nivelul intregului personal al scolii

Obiectiv 2 : Implicarea cadrelor didactice in implementarea unor strategii didactice moderne care sa permita cresterea calitatii proceselor de
invatare.

Tinta 1.1: Marirea eficientei procesului de invatare prin modernizare metodelor de invatare. Invatarea centrata pe elev, utilizarea sistemelor
de invatare informatizata(AEL), studiu de caz, joc de rol, metode alternative de evaluare (portofolii, proiect)

Tinta 2.1.: 100% dintre elevi dobandesc abilitati cheie si in urma evaluarii, rata de promovare se va mentine la 100% in 2020

Tinta 2.3: Obtinerea de premii la Olimpiadele si Concursurile Scolare, fazele judetene si nationale

Masurat prin:
e Cresterea numarului de profesori care au grade didactice si cursuri de perfectionare .
e Cresterea graduala a numarului de premii obtinute la concursuri si olimpiade scolare

Actiuni pentru atingerea obiectivului Rezultate asteptate Data pana la | Persoana/persoane | Parteneri:
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care vor fi

responsabile

finalizate

Parcurgerea de catre cadrele didactice din scoala a Cel putin 25% din 30.05.2020 Responsabili comisii | 1.S.J. Bacau
diferitelor: personalul didactic vor metodice
- stagii de formare pentru diferite forme de educatie la primi diplome de
cerere participare la stagiile de

formare organizate
Proiectarea didactica optima si realizarea eficienta a Elaborarea de citre Permanent Directorul ISJ
testelor de evaluare initiale si curente, a competentelor toate cadrele didactice Sefi de comisii CJAP
dobandite de elevi a testelor initiale si metodice

curente, conform ,,foii

de parcurs,, elaborata

de ISJ Bacau
Monitorizarea, evaluarea si stabilirea de masuri Implicarea in masura Anual Director ISJ
corective privind implementarea SNAC in scoala. mai mare a elevilor in Sefi de comisii
Realizarea raportului de autoevaluare interna. crestere calitatii actului metodice
Elaborarea planului de imbunatatire a performantelor didactic
elevilor, masurate odata cu aplicarea testelor initiale
Aplicarea de chestionare elevilor, referitoare la: stilurile | Imbunatatirea Anual Toate cadrele Membrii CEAC

de invatare, interesul pentru disciplina predata,
dificultatea, volumul si utilitatea temelor pentru acasa,
modalitati de evaluare formativa si sumativa utilizate.

feedback-ului
profesori-elevi in
scopul abordarii celor
mai adecvate si
moderne metode de
predare-invatare.

didactice
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Initierea si derularea unor programe de realizare a Organizarea de echipe | 01.03.2020 Cadrul didactic de Sefii de catedre
proiectelor de finantare nerambursabila, sub de lucru specialitate ( metodice
supravegherea profesorului de specialitate, ca exercitiu Managementul
pentru derularea unor asfel de proiecte pentru afaceri proiectelor)
proprii.
Participarea la campanii de prevenire a Organizarea de 30.05.2020 Rebeleanu Codrin Spitalul de
comportamentelor daunatoare sanatatii campanii in special la Urgenta Onesti
zilele dedicate acestui
scop, la spital si in
farmacii
Elevii si personalul scolii sa dovedeasca un nivel ridicat | Organizare de simulari | 26-30.05.2020 | Mocanu Lacramioara | Firma de

de cunoastere a procedurilor de gestionare a situatiilor
de criza

a unor situatii de criza

asigurare a pazei,
Politia

Municipala
Onesti
Pentru actiuni de calitate desfasurate in scoala, in folosul | Cand va fi nevoie se La perioade MocanuLacramioara | ISJ, Universitatea
elevilor si chiar si a c.d., se vor promova politici definite | vor rula cadrele de 2-3 ani Bacau, lasi

de personal, aplicate si revizuite periodic.

didactice existente,
personalul auxiliar.

PRIORITATEA 5: Adaptarea si consolidarea structurii de formare profesionala in contextul concurential pentru a fi competitivi in spatiul

european.

Context: Consolidarea dimensiunii europene in educatie, insusirea de catre elevi a noilor tehnici comunicationale si informationale, favorizarea
invatarii limbilor europene, realizarea schimburilor scolare pentru educatie si formare profesionala.

189




Obiectiv 1 : Realizarea unei pregatiri profesionale la nivelul tarilor din Uniunea Europeana

Tinta 1.1 : 100% dintre elevii beneficiari ai programelor de invatare a terminologiei specifice calificarilor, intr-o limba de circulatie europeana
(limba engleza), vor dobandi competente lingvistice si certificarea acestora

Masurat prin:

e Numar de elevi ce pot folosi o limba strdind pentru comunicare

Actiuni pentru atingerea obiectivului Rezultate asteptate Data pana | Persoana/ Parteneri:
la care vor | persoane
fi finalizate | responsabile
Pana in 2020 absolventii de nivel 5 avansat, din IPT | Dobandirea de catre toti elevii la sfarsitul | Profesoara de limba | 1SJ
sa aiba competente de comunicare in limba engleza, | beneficiari ai terminologiei fiecaruian | engleza, implicatda | Unitatile
limba de circulatie europeana, prin programe specifice calificarilor in limba scolar, pana | in programele de spitalicesti
intensive de invatare a terminologiei specifice engleza, a competentelor de in 2020 invatare a
calificarilor profesionale comunicare vizate terminologiei

medicale si
farmaceutice

Partea a VI

PLANUL OPERATIONAL 2020-2021

OBIECTIVE, TINTE SI ACTIUNI ALE SCOLII

PRIORITATEA (OBIECTIV GENERAL):

Dezvoltarea structurii IPT in concordantd cu dinamicd unei societdti bazate pe cunoastere, cu tendintele dezvoltarii socio-economice din orasul

Onesti.
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Indicator de impact: Rata somajului in randul tinerilor absolventi IPT.
OBIECTIVUL 1: CRESTEREA CALITATII ACCESULUI LA PROGRAME DE FORMARE
PROFESIONALA.

Indicator: Imbunatatirea rezultatelor scolare cu 10%, pentru a constata progres

TINTA 1: Structurarea tuturor activitatilor la nivelul scolii, pe baza standardelor nationale de referinta
pentru invatAmantul preuniversitar, respectiv cel postliceal, in vederea asigurarii calitatii in educatie.

PRIORITATEA: Asigurarea calitatii in unitatea de invataméant si reducerea ratei retragerilor .
Reducerea ratei ratei retragerilor din unitatea scolara, dela 16,6% in 2018, la 11,1% in 2019 si 9% in 2020.

Preconditii si riscuri

Pentru a supravietui pe piata ofertelor educationale unitatea de invatdmant este obligata sd introduca sistemele de asigurare a calitatii
procesului de predare-invatare. Obtinerea calitatii in desfasurarea programelor oferite de sistemul de invatamant este un proces pe termen
lung, care necesita o planificare si o organizare atenta. Introducerea sistemelor de asigurare a calitatii permite transformarea scolii in
furnizor de servicii educationale de calitate.

Rezultate (inclusiv indicatori privind activitatile) Preconditii si riscuri
1.1. Rapoarte de autoevaluare obiective pentru toate comisiile Antrenarea elevilor in procesul de predare-invatare
1.2. Intocmirea planurilor remediale pentru toate disfunctiile Asigurarea resurselor materiale §i umane necesare realizarii
constatate ale nivelului de cunostinte la elevi instruirii si educarii elevilor.
Actiuni pentru atingerea Data pana la | Persoana/ Parteneri: Resurse Preconditii si riscuri
obiectivului care vor fi persoane

finalizate responsabile

1. Proiectarea activitatilor pe baza standardelor

g, v,

-Proiectarea tuturor activitatilor pe | semestrial Directorul Responsabil Standardele de Posibilitati de realizare
baza standardelor. Responsabilii | CEAC
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comisiilor

calitate pentru
invatamantul
postliceal,

Metodologii

Programe scolare

corecta a documentelor de
proiectare,

Adaptarea tuturor
documentelor la situatia
reala din unitatea scolara

-Elaborarea unor strategii de permanent Responsabilul | Directorul Teste de evaluare a | Elaborarea unor programe
urmarire a evolutiei performante- CEAC Dirigintii situatiei initiala si | coerente de pregatire
lor .scolare, utilizand sistemul finale suplimentara, consiliere si
na§_1onal de indicatori privind informare a elevilor
calitatea
Actiuni pentru atingerea Data pani la | Persoana/ Parteneri: Resurse Preconditii si riscuri
obiectivului care vor fi persoane

finalizate responsabile

2. Aplicarea procedurilor si activi

tatilor de autoevaluare institutionala

-Elaborarea procedurilor si
instrumentelor de autoevaluare
institutionald, n acord cu
prevederile legale.

octombrie

Responsabil
CEAC

Directorul

Metodologii de
autoevaluare

RAEI

Comisia CEAC
elaboreaza
instrumentele de
autoevaluare,

Risc de a stabili
instrumente de evaluare
in dezacord cu situatia
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din scoala

-Intocmirea rapoartelor de semestrial Responsabilii | CEAC Documentele de Parcurgerea tuturor
autoevaluare la nivelul catedrelor / comisiilor proiectare ale actiunilor planificate, la
comisiilor si compartimentelor. comisiilor toate comisiile de lucru
metodice,
celorlalte

compartimente

-Utilizarea rezultatelor semestrial Responsabil Directorul Activitatile Realizarea unor planuri
autoevaluarii pentru optimizarea CEAC desfasurate de imbunatatire a
functionarii si dezvoltarii Responsabilii rezultatelor

institutiei. comisiilor

-Facilitarea accesului personalului | permanent Responsabil Responsabilul Popularizarea Analiza comparativa a
didactic la informatii privind CEAC cu formarea Standardelor de situatiei existente cu
introducerea sistemelor de continua referinta cerintele standardelor

asigurare a calitatii

OBIECTIVUL 2: PERFECTIONAREA CONTINUA A CADRELOR DIDACTICE,CONSILIEREA ACESTORA
IN CADRUL PROCESULUI DE PREDARE-INVATARE,METODE DE EVALUARE CARE SA FACILITEZE
OBIECTIVITATEA SI IMPLICAREA ELEVILOR IN CADRUL PROCESULUI.

Indicator: Rata perfectionarii cadrelor didactice in invatamantul tehnic- professional va creste cu 10%

TINTA 2: Perfectionarea cadrelor didactice pentru imbunatatirea modului de lucru cu clasa de elevi.

Rezultate (inclusiv indicatori privind activititile) Preconditii si riscuri
1.1 Documentele de proiectare corecte, eficiente. Perfectionarea continua a cadrelor didactice
1.2. Participarea a 20% dintre cadre la activitati/cursuri de perfectionare Utilizarea metodelor moderne de predare-invatare si evaluare.

193




a pregatirii profesionale

1.3. Rapoarte de autoevaluare obiective pentru toate comisiile

1.4. Intocmirea planurilor remediale pentru toate disfunctiile constatate

pentru cresterea cu 10% a rezultatelor scolare

educarii elevilor.

Asigurarea resurselor materiale si umane necesare realizarii instruirii $i

2.1. Evaluarea constructiva si consilierea cadrelor didactice in cadrul procesului de predare-invitare

Actiuni pentru atingerea Data pana la | Persoana/ Parteneri: Resurse Preconditii si riscuri
obiectivului care vor fi persoane
finalizate responsabile

-Asistente la ore la toate cadrele Conform Directorul Responsabilii Documentele de Discutii la sfarsitul orelor Conform graf
didactice de catre director, respon | graficului comisiilor proiectare a c.d. asistate, pentru feed-back-ul
-sabilul comisiei de evaluare si metodice si _ o cadrelor didactice
asigurare a calitatii si responsabi- CEAC Materiale didactice
lii comisiilor metodice.

Metode de predare

invatare folosite
-Valorificarea asistentelor si semestrial Responsabilul | Directorul Fisele de asistente | Prelucrarea concluziilor in urma
interasistentelor realizate, in CEAC asistentelor
Consiliul Profesoral si de
Consiliul deAdministratie
-Asigurarea consilierii / permanent Directorul CEAC Modele de planuri | In urma consultarilor/consilierii
consultantei cadrelor didactice si a Sefii de catedra de lectii c.d., se vor aplica metode active,

feed-back-ului necesar in
stabilirea cdilor de actiune pentru
asigurarea egalitdfii de sanse

Metodica predarii

centrate pe elev, finalizate cu
randament mare
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tuturor profesorilor.

in invatamant

-Solicitarea datelor privind

AJOFM Bacau

Situatii, rapoarte

Elaborarea unor programe

dinamica numarului de locuri pe 30.03. Responsabil primite la coerente de consiliere si
piata muncii, pe domenii de 2021 CEAC solicitarea noastra, | informare a elevilor .
activitate de la autoritatile locale. de la AJOFM
-Aplicarea testelor de aptitudini la Agenti Teste Testele de aptitudini se aplica la
clasele de elevi economici , inceput de an scolat
15.03. . ARACIP chestionare Chestionarele se aplica in
-Aplicarea chestionarelor tipizate, anSIIIeruI semestrul 11, pentru a avea feed-
de la ARACIP, concluzii 2021 psthopedago- back de la elevi
gic
Actiuni pentru atingerea Data pani la | Persoana/ Parteneri: Resurse Preconditii si riscuri
obiectivului care vor fi persoane
finalizate responsabile

2.2. Perfectionarea continua a cadrelor didactice prin participare la programe de perfectionare continua
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-Inscrierea si participarea cadrelor Responsabilul | -CCD Grigore -Posibilitati de inscriere a c.d. la
la cursuri, activitati metodice Sem. I, 1l cu Tabacaru Bacau diverse cursuri, activitati
organizate la nivelul Centrelor de pen;gctlonarea -IEJ Bacalé.l I metodice
Perfectionare, la CCD Bacau sau ggrs:)r;ll;?ua:ui éef;flz?sa i i . i d
la nivelul cercurilor metodice din metodic ?Rea zarea unel campa}nH .e
. L informare a cadrelor didactice
mun|C|p|U| Bacau _Responsab”” L.
L privind oferta de FC..

comisiilor

metodice
-Formarea personalului didactic in | permanent Responsabilul | C.C.D.Bacau Prin participari la | Lipsa dorintei de perfectionare
scopul introducerii sistemelor de cu formarea 1.S.J. Bacau cursuri de continua
asigurare a calitatii (I;ontinué il specialitate,

esponsabi .
metodice
CEAC

OBIECTIV 3: ASIGURAREA CALITATII SISTEMULUI DE FORMARE PROFESIONALA INITIALA
PRIN CENTRAREA EDUCATIEI PE ELEV SI COMPETENTE, PRIN CRESTEREA IMPLICARII
ELEVILOR iN PROCESUL DE INVATARE .

Indicator: Rata populatiei cu grad ridicat de calificare

Tinta 3 : Optimizarea activitatii didactice si educationale pentru cresterea performantei scolare

Preconditii si riscuri

De multe ori elevii se complac in situatia de asistenti la ore si nu de participant activi in procesul de predare —invatare, atitudine ce

trebuie schimbata, pentru obtinerea de rezultate mai bune

Aplicarea chestionarelor satisfactiei pentru elevi , contribuie la imbunatatirea calitatii procesului de invatamant din unitate, prin

masurile ce se vor lua.
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Rezultate (inclusiv indicatori privind activititile)
3.1. Cresterea capacitatii de autoevaluare a elevilor

3.2. Cresterea satisfactiei elevilor cu 20%, pentru ceea ce fac si

obtin ei in scoala

3.3.Evaluarea obiectiva a performantei scolare

3.4. Numarul de medii peste 7 la sfarsitul anului scolar sa fie mai

mare cu 10%, fata de anul anterior

Preconditii si riscuri

Asigurarea conditiilor organizatorice necesare desfasurarii
programelor de FPC.

Sanse mai reduse de acces pentru populatia din mediul rural la
aceste programe de FPC, din cauza cheltuielilor mai mari de
transport si sustinere.

Actiuni pentru atingerea Data pana la Persoana/ Parteneri Resurse Preconditii si
obiectivului care vor fi riscuri
finalizate persoane
responsabile
1.Cresterea implicarii elevilor in procesul de invatare
Informarea elevilor asupra Cadrele Scolile din Metode Existenta materialelor de
sistemului de eV.'clhlaTe si 10. 05.2021 didactice retea folosite orientare si reorientare in
autoevaluare, utilizat in scoald N carieri
Comisia CEAC,
2. Cresterea performantei scolare
Aplicarea testelor de evaluare Conform Responsabilii Profesorii Teste Realizarea unor
unitare graficelor comisiilor elaborate de parteneriate
-inceputul metodice fiecare eficiente Intre
sem. I,_ comisie actorii implicati.
-sfarsitul todi Respectarea
sem.ll metoaica, cadrului
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functie de

juridic existent

specialitate
Valorificarea rezultatelor Sem. Il Directorul Concluzii Existenta unui program de
evaluarilor Responsabilii asupra actiuni concret.
comisiilor testelor,
metodice chestionarelor
Monitorizarea frecventei permanent Comisia de Dirigintii Situatia A se avea in vedere si 0
monitorizare a frecventei la | anumita neincredere din
frecventei clase partea unor persoane in
eficienta acestor campanii
Pregatiri suplimentare ale elevilor | Conform Directorul Dirigintii Graficul Programul de pregatire sa
graficelor Profesorii pregatirii se efectuieze in timp util,
suplimentare fata dg _progrgmul ore_lor de
curs si instruire practica
Participare la concursuri §i Conform Profesorii ISJ Bacau Graficul Evidentierea elevilor cu
olimpiade scolare calendarelor concursurilor | rezultate deosebite
pe specialitate
Pregatiri pentru examene de sfarsit | Conform Directorul Responsabi- | Conform Existenta tuturor
de ciclu ( competente profesionale) | graficelor Profesorii de lii comisiilor | graficelor materialelor si
specialitate de instrumentelor, necesare
specialitate executarii lucrarilor
practice
3. Cresterea gradului de satisfactie privind serviciile educationale oferite de scoala
Realizarea de activitati de calitate, | Sem. | Responsabilii Comisia Activitati Realizarea actiunilor dorite
dorite/propuse de catre elevi Sem.ll comisiilor din CEAC incluse in de elevi, maresc atractia
scoala planul celor pentru scoala
stabilite de
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responsabilii

comisiilor
Obtinerea feed-back-ului, din Sem.| Directorul ARACIP Feedback-ul Utilizarea propunerilor
partea elevilor, a reprezentantilor | Sem.lI ISJ Bacau permite elevilor maresc increderea
unitatilor economice Agenti stabilirea unor | elevilor in scoala

economici actiuni

eficiente
Stabilirea de masuri pentru Dec. 2020 Responsabil Consiliul Plan remedial | Satisfactia elevilor
corectarea aspectelor mai putin Aprilie 2021 CEAC Scolar al
agreate de elevi Elevilor

OBIECTIV 4: EFICIENTIZAREA SISTEMULUI DE COMUNICARE INTERNA SI EXTERNA A UNITATII
DE INVATAMANT. MEDIATIZAREA ACTIVITATILOR ORGANIZATIONALE, CRESCAND
VIZIBILITATEA SI CREDIBILITATEA INSTITUTIONALA SI A REPREZENTANTILOR ACESTEIA.

Indicator: 1. Rata de participare a agentilor economici la viata scolii

Tinta 4 : Crearea imaginii unei institutii credibile, dinamice si coerente, in conditiile asigurarii calitatii si transparentei in educatie,
prin promovarea de bune practici la nivelul unitatii de invatimant si la nivel judetean.
PRIORITATEA: Crearea imaginii ca institutie credibila, dinamica atit la nivel local cit si judetean.

Preconditii si riscuri

In conditiile de astazi, scoala trebuie sa contribuie la dezvoltarea unei culturi organizationale, sa-si creeze o imagine credibila si dinamica la

nivelul judetului dar si la nivel national, international.

Rezultate (inclusiv indicatori privind activititile)
5.1. Utilizarea paginii Web
5.2 Numar de vizitatori

Preconditii si riscuri
Pot apare probleme legate de participarea activa a cadrelor didactice la
aceste stagii datoritd organizarii lor in perioade aglomerate de
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5.3. Accesul la informatie a tuturor celor interesati activitate.
5.4. Cresterea numarului de elevi proveniti din localitate si mediul
rural
5.5. Cresterea vizibilitatii si credibilitatii institutionale si a
reprezentantilor acesteia cu 25%
5.6. Editarea de pliante, fluturasi , anunturi pe facebook, cu oferta
scolii
Actiuni pentru atingerea obiectivului Data pana la | Persoana/per | Parteneri: Resurse | Preconditii si riscuri
care vor fi soane
finalizate responsabile
1. Eficientizarea sistemului de comunicare interna si externa unitatii de invatamant
Reactualizarea paginii on-line noiembrie Profesor de Responsabilul
2020 informatica cu imaginea | Minime Prezentarea scolii, rezultatelor
martie, mai scolii _ acesteia in mod atractiv
2021 Asigurarea
unor
imagini
permanent
noi, din
activitatile
cu elevii
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Reactualizarea afigajelor din incinta scolii permanent Director Secretariat Resurse Panourile de prezentare a
Sefii de interne diverselor aspecte din scoala,
comisii vor fi actualizate permanent

Promovarea ofertei scolare Conform Resp. cu Scolile din

graficelor promovarea oras si din minime Stabilirea persoanelor care
imaginii rural insotite si de elevi, vor
unitatii promova imaginea scolii in
mod atractiv
Actiuni pentru atingerea obiectivului Data pana la | Persoana/pers | Parteneri: Resurse Preconditii si riscuri
care vor fi oane
finalizate responsabile

2. Mediatizarea activitatilor organizationale

Organizarea de evenimente pentru Conform Responsabi- Profesori

promovarea imaginii institutiei graficelor lul cu Elevi Existenta cadrelor didactice
promovarea Absolventi care doresc sa participe la
imaginii scolii | Comunitatea programe de formare

locala

Promovarea elementelor de identitate si permanent Responsabi- Profesori Organizarea de activitati

cultura specifice lul cu Elevi culturale, artistice pentru
imaginea promovarea capacitatilor
scolii, elevilor nostri, a traditiilor si
Profesorul de o
informatica obiceiurilor

noastre,elementelor specifice
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de culturd .

OBIECTIV 5 : CONTINUAREA PROCESULUI DE COMPLETARE A DOTARII UNITATII, IN SPECIAL
PRIN AUTODOTARE, IN VEDEREA DESFASURARII ACTIVITATILOR DIDACTICE IN CABINETE,
LABORATOARE, SALA DE INSTRUIRE PRACTICA.

Indicator: 1. Formarea abilitatilor practice la elevi

Tinta 5: Crearea unui mediu educational competitiv. PRIORITATEA: Asigurarea unui proces instructiv educativ la nivel cerintelor
actuale

Preconditii si riscuri
Scoala trebuie s asigure servicii educationale de calitate prin utilizarea la maxim a materialului didactic procurat si realizat prin autodotare.
Aceasta impune desfasurarea tuturor activitatilor didactice in cabinete si laboratoare specializate, unde elevii pot imbina cunostintele teoretice

......

Rezultate (inclusiv indicatori privind activitatile) Preconditii si riscuri

6.1. Asigurarea conditiilor de lucru Pot aparea probleme legate de cresterea excesiva a consumului de
6.2. Modernizarea eficienta a procesului instructiv-educativ materiale.

6.3. Realizarea de planse, panoplii etc

Actiuni pentru atingerea obiectivului Data pani la | Persoana/per | Parteneri: Resurse Preconditii si riscuri
care vor fi soane
finalizate responsabile
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1. Continuarea activititii de intretinere a infrastructurii

Reparatii si Intretinerea corectd a spatiilor septembrie Managerul Firme
scolare, a mobilierului. 2020-2021 specializate Minime Se va acorda o atentie
sporita mentinerii igienei
si curateniei in scoala
2. Continuarea procesului de dotare a unitatii prin achizitionare si autodotare
Identificarea necesarului de materiale si noiembrie Managerul profesorii Conform Listele intocmite se vor
mijloace didactice 2020 Responsabilii listelor realizate | aproba in CA
2021 comisi_ilor de responsabilii
metodice comisiilor
metodice
Achizitionarea de materiale si mijloace mai 2021 Responsabilii | Responsabil Se vor Materialele si mijloacele
didactice comisiilor CEAC achizitiona necesare vor fi discutate si
metodice, materialele aprobate in CA
Bibliotecarul necesare
procesului
instructiv
educativ
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1. PLANUL DE DEZVOLTARE PROFESIONALA A PERSONALULUI DIDACTIC

Actiuni Rezultate Termen Persoane Parteneri
asteptate responsabile

Parcurgerea modulului | -Numar de c.d. ce | 15.05.2021 Conducerea CCD

de psihopedagogie, se pot inscrie la scolii o

necesar obtinerii obtinerea gradelor UnIYerSItatea

gradelor didactice si didactice Bacau

desfasurarii activitatii ] Universitatea

cadrelor didactice ~Obtinerea Petre Andrei
statutului de ) '
cadru didactic lasi
calificat

Obtinerea creditelor Participarea An scolar Responsabil cu CCD

necesare cadrelor cadrelor didactice | 2020-2021 perfectionarea

didactice instructoare, | cu definitivat IS]

ce au obtinut promovat

definitivatul in

invatamant, pentru a

deveni profesor

instructor

Activitati metodice in | Numar de cadre Lunar Sef comisie CCD

cadrul comisiilor didactice metodica

metodice implicate activ sa
fie maxim

Activitati metodice in | Numar de cadre Semestrial Responsabil cu ISJ

cadrul comisiilor
metodice la nivel
judetean

didactice
implicate activ

perfectionarea
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2.PLANUL DE SCOLARIZARE PENTRU ANUL SCOLAR

PROIECT SCOALA POSTLICEALA 2019- 2020

Domeniul Calificarea profesionala Nr. clase | Nr. locuri
Asistent medical generalist 1 25
Sanitar §i asistenta Asistent medical de farmacie 1 25
pedagogica i i __
Asistent medical balneo-fizio- 1 25
Kinetoterapie si recuperare
PROIECT SCOALA POSTLICEALA 2020- 2021
Domeniul Calificarea profesionala Nr. clase | Nr. locuri
Asistent medical generalist 1 30
Sanitar si asistenta Asistent medical de farmacie 1 30
pedagogica i i __
Asistent medical balneo-fizio- 1 30
Kinetoterapie si recuperare

3. PLANUL DE PARTENERIAT AL SCOLII PENTRU COLABORAREA

CU INSTITUTII ABILITATE

Nr.crt. | Actiuni de desfasurat Institutii partenere
1. Incheierea conventiilor de practica intre cele Spitalul Municipal Onesti
doua parti ] )
Fundatia de Sprijin Comunitar
2. Desfasurarea stagiilor de practica in mediul Directia de Sangtate Publici
sanitar si farmaceutic. 1rewc‘;1a ¢ Sandtate Publica
Bacau
3. Formarea competentelor si abilitatilor de lucru . .
N .. . Colegiul Farmacistilor
viitorilor absolventi, in vederea angajarii
4. Angajarea unei parti dintre absolventi
5. Participarea tutorelui la colocviu de practica, de . .
Directia Generala de Asistenta
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la sfarsitul perioadei de stagiu

6. Solicitarea parerii partenerilor asupra relatiei cu
scoala, cu cadrele didactice colaboratoare.

Sociala si Protectia Copilului

4. FINANTAREA PLANULUI

Actiunea

Sursa de finantare

Suma

PRIORITATEA 1

Materiale promotionale, pliante, albume, filme,
consumabile pentru activitatea de MK educational

Venituri proprii

13000 | RON

PRIORITATEA 2

Carte de specialitate

Venituri proprii

10000 | RON

PRIORITATEA 3

Activitati cu institutiile partenere
Organizarea de Sesiuni de Comunicari i Referate

Organizarea concursului “ Cel mai bun
profesionist”

Venituri proprii

2 500 RON

PRIORITATEA 4

Dotari moderne pt. cabinete si laboratoare

Venituri proprii , sponsorizari

25000 | RON

PRIORITATEAS

Logistica, cursuri de formare cadre didactice

PRIORITATEA 6

Venituri proprii

3500 RON

Cheltuieli logistice

Venituri proprii

1150 RON
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PARTEA A VII-A — CONSULTARE, MONITORIZARE SI EVALUARE

7.1.CONSULTAREA

ACTIUNI IN VEDEREA ELABORARII PAS:

1. Stabilirea echipei de lucru si a responsabilitatilor.

2. Informarea partenerilor sociali 1n legatura cu procesul de elaborare a PAS

3. Culegerea informatiilor pentru elaborarea PAS prin: chestionare aplicate elevilor, profesorilor
scolii, inspectorilor scolari, institutii medicale, autoritatilor locale, altor parteneri interesati in formarea
profesionald; discutii colective si individuale cu principalii ,,actori” implicati in formarea profesionala,
interpretarea datelor statistice la nivel regional si local. Aceste informatii au fost corelate cu prioritatile
identificate la nivel regional si local din PLAL.

4. Stabilirea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesita dezvoltare.

5. Prezentarea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesitd dezvoltare spre consultare
personalului scolii, Tn cadrul Consiliului profesoral si in cadrul sedintelor de catedra, elevilor scolii, in
cadrul Consiliului elevilor, parintilor, in cadrul intalnirilor cu parintii si partenerilor sociali cu care
scoala are relatii de parteneriat.

6. Structurarea sugestiilor formulate In urma consultdrilor i, pe baza acestora, reformularea
obiectivelor prioritatilor.

7. Elaborarea planurilor operationale.

SURSE DE INFORMATII:

e Documente de proiectare a activitatii scolii (documente ale catedrelor, Consiliului elevilor,
documente care atesta parteneriatele scolii, oferta de scolarizare)

e Documente de analizd a activitatii scolii (rapoarte ale catedrelor, rapoarte ale Consiliului de
Administratie, rapoarte ale echipei manageriale)

e Documente de prezentare si promovare a scolii

e PRAI Nord-Est

e PLAI Bacau

o Date statistice — Directia Judeteana de Statistica Bacau

e Chestionare, discutii, interviuri
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7.2.MONITORIZAREA SI EVALUAREA

e Stabilirea echipei de lucru si a responsabilitatilor.
¢ Informarea partenerilor sociali in legatura cu procesul de elaborare a PAS
e Culegerea informatiilor pentru elaborarea PAS prin: chestionare aplicate elevilor, parintilor,
profesorilor scolii, inspectorilor scolari, agentilor economici,
autoritatilor locale, altor parteneri interesati in formarea profesionald; discutii colective si individuale
cu principalii ,,actori” implicati in formarea profesionala;
interpretarea datelor statistice la nivel regional si local. Aceste informatii au fost corelate cu prioritatile
identificate la nivel regional si local prin PRAI si PLAL
e Colaborarea cu celelalte scoli TVET din judet pentru colectarea si prelucrarea informatiilor in
vederea analizei mediului extern.
e Stabilirea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesita dezvoltare.
e Prezentarea prioritatilor, obiectivelor si domeniilor care necesitd dezvoltare spre consultare
personalului scolii, in cadrul Consiliului profesoral si in
cadrul sedintelor de catedra, elevilor scolii, in cadrul Consiliului elevilor, parintilor, in cadrul
intalnirilor cu parintii si partenerilor sociali cu care scoala are relatii
de parteneriat.
e Structurarea sugestiilor formulate in urma consultarilor si, pe baza acestora, a reformularea
obiectivelor prioritatilor.

e Elaborarea planurilor operationale.

Programul activitatii de monitorizare si evaluare

Tipul activitatii Responsabilitatea Frecventa Datele intalnirilor de
monitorizarii si monitorizarii analiza
evaluarii
Intocmirea seturilor de date | Consiliul de lunar decembrie 2020,
care sa sprijine administratie )
monitorizarea tintelor martie 2021,
Monitorizarea periodica a | Consiliul de semestrial decembrie 2021
implementarii actiunilor administratie .
individuale aprilie 2021
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Comunicarea actiunilor Consiliul de semestrial decembrie 2021
corective in lumina administratie .
rezultatelor obtinute aprilie 2021
Analiza informatiilor Consiliul de anual lunie 2020
privind progresul realizat administratie )
in atingerea tintelor lunie
2021
Stabilirea metodologiei de | Consiliul de anual Septembrie 2020
evaluare, a indicatorilor de | administratie
evaluare si a impactului
asupra comunitagii
Prezentarea generala a Consiliul de anual lunie 2021
progresului realizat in administratie _
. . lunie 2021
atingerea tintelor
Evaluarea progresului in Comisia PAS anual lunie 2020
atingerea tintelor. o
. o : Consiliul de 2021
Actualizarea actiunilor din - ;
. . . administratie
PAS in lumina evaluarii

Planul de Actiune al Scolii vine ca un raspuns dat in legatura cu prioritatile propuse pentru anul
scolar 2020-20210 utilizand prioritatile din P.L.A.L., particularizandu-1 la conditiile concrete din
unitatea noastra scolara.

Analizand toate informatiile parvenite din PLAI cu situatia existenta in scoala noastra, concluzionim :

e Numarul de locuri pe piata muncii, acoperd in buna parte numarul de absolventi in domeniul
sanatate si asistentd pedagogica,
e Unadin concluziile AJOFM-ului este cresterea ponderii pe domeniul servicii
e Realizarea CDL-urilor in parteneriat cu institutiile medicale
e (Consolidarea pregatirii profesionale, in parteneriat activ, eficient cu agentii de ocupare.
Tinand cont de punctele noastre tari legate de profesionalismul cadrelor didactice si de conditiile foarte
bune din unitate, cu punctele slabe respectiv reticenta cadrelor didactice in parcurgerea cursurilor

Departamentului de pregatire psihopedagogica si necesitatea participarii la cursuri organizate de CCD,
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cu acordare de credite, coroborate cu oportunitatile i amenintarile prezentate, putem afirma ca:
s domeniul in care pregatim elevii este unul prioritar in sectoarele medicale
¢ trendul in prestari servicii este crescitor
¢ formarea continua a adultilor este o necesitate
% faptul ca numarul elevilor ce doresc sa se califice in unitatea noastrd este un avantaj

pentru aceasta scoald.

PAS-ul este rezultatul muncii de echipa a unui colectiv de cadre didactice format din:
lect.univ.dr. Mocanu Lacramioara,director prof.Gheorghiu Mihaela, responsabil comunicare, medic
Rebeleanu Codrin, economist lordache Dumitrita, responsabil financiar Spiridon Gabriela.

S-a pornit de la stabilirea echipei de lucru compuse din profesori si instructori —asistenti
medicali, cunoscatori ai aspectelor practice si teoretice ale procesului instructiv-educativ;

Activitatea a constat in elaborarea unor materiale de prezentare a ofertei educationale a unitatii
noastre scolare pentru anul 2017 -2020 si o scurtd prezentare a calificérilor in care pregatim elevii
(AMG,AMF si AMBFK) pentru anul scolar 2020-2021, dar si prezentarea scolii pe site. Oferta noastra
a fost popularizata prin anunturi Tn mass media, stiind bine ca elevii nostri sunt persoane mature,

dornice sa — si Insusesca deprinderile si abilitatile viitoarei meserii.

Echipa constituita in scopul elaborarii Planului de Actiune al Scolii s-a consultat si a colaborat
cu responsabilii comisiilor metodice din scoald,cu reprezentantii Spitalului Municipal Onesti,
DGASPC Bacau.

Intre dimensiunile esentiale, caracteristice activitatii Scolii PostlicealeSanitare ,,Sanity” Onesti
am considerat definitorie, in procesul de formare academica a viitorilor profesionisti, bine pregatiti
pentru a face fata concurentei de pe piata muncii, formarea si dezvoltarea competentelor profesionale,
atat prin cursuri, seminarii, lucrari practice, manifestari stiintifice, cat si printr-o practica de specialitate
diversificata si consistentd, pe tot parcursul programelor de studii.

In evolutia viitoare a Scolii Postliceale Sanitare ,,Sanity” Onesti sunt notabile propunerile de
obtinere a unor rezultate ce vizeaza managementul educational si cel al cercetarii stiintifice, atit in ceea
ce priveste calitatea pregatirii cadrelor didactice, atractivitatea ofertei de formare, relatiile cu studentii,

cat si in ceea ce priveste calitatea, toate subsumate itemului bune practici

Ne propunem sa urmarim atingerea prioritatilor, prin coordonarea judicioasa a personalului
didactic implicat si prin monitorizarea pe care o vor realiza membrii Consiliului de Administratie si

membrii Comisiei pentru asigurarea calitatii.

De asemenea, persoanele desemnate vor raporta in mod constant progresul Inregistrat
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managerului scolii §i Consiliului de administratie, in scopul indeplinirii la timp a obiectivelor propuse

si elabordrii masurilor ce se impun pentru pasii urmatori. In cazul in care apar dificultati in derularea
oricarei actiuni sau cand s-a depasit termenul propus, echipa este obligata sa redreseze din mers aceste
erori, in baza unui plan de masuri elaborat pentru corectarea respectivelor inadvertente;

» Constatarile si concluziile rezultate la finele anului scolar 2019-2020 vor fi bazd de pornire
pentru elaborarea P.A.S. 2020-2021. intreaga echipa largiti (manager, director , echipa de
elaborare P.A.S., Consiliul de Administratie) raspunde de indeplinirea obiectivelor propuse in
P.A.S. si de monitorizarea activitatilor si va culege roadele succesului obfinut.

» P.A.S. a fost discutat, analizat de echipa manageriala a scolii si supus dezbaterii Consiliului de

Administratie al unitatii scolare.
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ANEXE

1. HARTA PARTENERIATULUI SOCIAL 2020-2021
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gggﬁ;&ﬁ PS%%EIEEF 2R I Obiectul relatiilor
1) ) de parteneriat 3)
Denumirea | Localitatea Denumirea Localitatea Persoana Date de contact
scolii organizatiei partenere de contact (telefon, fax, . %
- numele si email) o © 2
functia in s 8B Il - |8 g_
cadrul s |38 2 S| 3| = S| v
. . . - () —_— o = —_ o
intreprinderii = 52| = = [} 2| |2 8
2 |O®| o a =2 |2 @2 >
o sl 2 g | E|l2]|a|%| 2|3
© © | S 9] [) o > © S =
S |25 ¢ 5 2| s | 5|2 IS <
s |sel 5| e|e|8|5g] 8| 2
S |gE| S| e |E|8|8|E| =
85| 2|5 |8|5 €| 8
©
o
1 2 3 4 6 8 9 10 11 | 12 | 13 | 14 15 16
Scoala ONESTI SPITALUL ONESTI SECARA STR.PERCHIULUI X X X
Sanitara MUNICIPAL "SF OANA NR. 1
Postliceala IERARH LUV MIHAELA
"Sanity” SC APOTEST SRL CODELEA APORCARITEI | STR.LUNGA X X
Onesti NR.11A
SC KINESIOLITE BACAU LICHE ADINA | STR.ST.CEL X X
MARE NR.22
SC ALPHA HOTELS SLANIC NECULAI STR.M.EMINESCU X X
SRL MOLDOVA DIEACONU NR1
I.N.R.M.E.B. SLANIC LAZARESCU STR.N.BALCESCU X X
MOLDOVA HORIA NR.7
SC EUROPTIK SRL ONESTI VAN COSTIN | STR.POSTEINR.6 X X
CMI DR.MIHAILA J. ONESTI MIHAILA B-DUL OITUZ X X
DANIELA DANIELA 18/20
SPITALUL ADJUD BERCEA STR.REPUBLICII X X X
MUNICIPAL ADJUD MONICA NR.21
CMIDR. TINTARU BERZUNTI TINTARU BERZUNTI X X
COSTIN COSTIN
SC ROPHARMA SRL | ONESTI GHERGHEL ONESTI X X X
CLARA
AF DAMIAN ONESTI DAMIAN STRJUPITER NR. X X
FLORENTINA FLORENTINA | 15
CMI DR.CARTAS BACAU CARTAS ST.CEL MARE X X
RODICA RODICA
ASOCIATIA"SFANTA | MAGURA X X
FATA A DOMNULUI SAT INTRE VII
NOSTRU ISUS SIMON MARIA | \R 202
HRISTOS"
SC ELIMFARMSRL | CAIUTI LUPU STR.PRINCIPALA X X
NICOLETA NR.36
SC PRICOP FARM DOFTEANA PRICOP DOFTEANA NR.89 X X X
SRL MARIA
ISABELA
SC LEONURUS SRL | ONESTI ENACHE STR.V. BABES X X
LUCIA NR. 1
CMIDR. TG.OCNA UNGUREANU | STR.SLATINEANU X X
UNGUREANU DORINA NR.3
DORINA
CMIDR. CARTAS ST.CEL CARTAS STEFAN CEL X X
RODICA MARE RODICA MARE
SC MAXIMED FAM ONESTI I0suB STR.PACIINR. 22 X X
SRL MADALINA
CMI DR. POPOV SLANIC POPOV STR.ST.CEL X X
PAVEL MOLDOVA PAVEL MARE NR .42
CMI ANUTEI LILIANA | TG.OCNA ANUTEI STR.ION X X
LILIANA SLATINEANU
NR.2
SPITAL MUNICIPAL MOINESTI COTIRLET STR. ZORILOR X X
DE URGENTA ADRIAN NR. 1
MOINESTI
SPITALUL DE BOLI BACAU DUTA STR.BUCIUMULUI X X X
CRONICE ILEANA NITESCU NR. 63
CEZARINA ELENA
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CMIAXINTOI SILVIU | BACAU AXINTOI

SILVIU
SC MEDINTERN ONESTI PLATON STR.BELVEDERE

ELENA NR.3
SPITALUL DE BACAU CHIRIAC LIA STR.OITUZNR. 72
PNEUMOFIZIOLOGIE
SPITALUL BACAU POPA STR.SPIRU
JUDETEAN BACAU GEORGE HARET NR2+4

ADRIAN
SPITALUL BUHUSI TORON DTR.VAIOAGA
ORASENESC MOUHAMED NR.3
BUHUSI
SC SALOFARM SRL BACAU PALADE
SC CATENAHYGEIA | BACAU STOIAN STR.REPUBLICII
SRL LUCIAN NR.15
SIEPCOFAR SA BACAU BIRLEANU STR.REPUBLICII

VIRGINIA NR.11

ELENA
SC GEONET SRL SLANIC POPA CALEA

MOLDOVA DANIELA MOLDOVEI
NR.197
Director,
Prof.
Gheorghiu
Mihaela
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AN SCOLAR 2020-2021

PLAN OPERATIONAL CEAC

Nr. Obiective Activitati Instrumente/ | Responsa | Termen | Modalitati de
Crt evaluare -bil evaluare
1. Elaborarea Intocmirea Raport de CEAC octom- | Calificativ
raportului de raportului autoevaluare brie Proces verbal
autoevaluare ISJ 2020
CEAC
2. Intocmire plan de Intocmire plan de Plan de CEAC octom- | Raport puncte
imbunatatire imbunatatire imbunatatire brie tari/puncte
ISJ 2020 slabe
CEAC Proces verbal
3. Actiuni pentru Intocmire agenda Agenda de CEAC Octom- | Aprobare
realizarea de lucru pentru lucru brie RAEI in CA
obiectivelor semestrul I si II. ISJ, CEAC 2020
stabilite. Pregatire
documente necesare
4 Dezvoltarea si - constituirea Decizii - CA, CP | Septem | Procese
mentinerea CEAC, comisii brie verbale
sistemului de metodice, comisii 2020
management al de lucru
calitatii in anul
scolar 2020-2021 - completare Regulament | CEAC Chestionare
regulament de de Monitorizari
functionare CEAC | functionare a interne si
CEAC externe
Procese
CE, verbale
-completare — Agenti
modificare CEAC Decizii econo-
conform legislatiei mici,
parinti
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Implementare - intocmire plan Plan CEAC Septem | Proces verbal
strategii la nivelul operational CEAC | operational brie CEAC
unitatii scolare 2020 Monitorizari
interne si
externe
Asigurarea identificarea Tabele Dirigintii | Perma- | CEAC
conditiilor pentru | deficientelor in centralizatoa nent Chestionare
educatie, adaptarea | jy5¢are re Rapoarte de
cerinfelor Profesori autoevaluare
curriculare nationale . .. .
la nevoile elevilor in Intocmire Programe Comisii Monitorizari
functie de situatia curriculum diferentiate | metodice externe
sociald, in vederea | diferentiat — Plan de
integrarii in unitatea | materiale de sprijin interventie
noastra de
invagamant, Adaptarea predarii | Proiecte de | Profesori
invatarii la nevoile | lectie
elevilor
- implicarea Plan de
profesorilor in interventie
individualizarea educationala | Profesori
invatarii, folosirea | in rezolvarea | Profesor
strategiilor de dificultatilor | psiholog
invatare flexibile si | de invatare
deschise;
Luarea in -ldentificarea Test de Dirigintii | Septem | Monitorizari
considerare a stilului de invatare | identificare Profesorii | brie interne si
achizitiilor si centralizarea stiluri 2020 externe
anterioare ale rezultatelor Tabele Proiectare
elevilor -Testarea centralizatoar curriculum
cunostintelor si e
abilitatilor Teste initiale | Profesorii
anterioare a elevilor | individuale
Planificare si Alcatuirea Planificari Profesorii | septem | Avizare
structurarea planificarilor Responsa | brie planificarii
activitatilor de calendaristice si pe -bili 2020
invatare unitati de invatare comisii Monitorizari
Adaptarea orarului | Orar metodice interne si
la posibilitatile de Comisie externe
participare la ore a intocmire
elevilor orar
Profesorii
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9 Evaluarea formativa | Implicarea elevilor | Cataloage Profesorii | Perma- | Raport
adecvata, riguroasd, | in activitatea de Fise de Director | nent comisie de
corecta si regulata evaluare evaluare Comisie monitorizare

de ritmicitatea

monitori- notarii

zare Monitorizari

notare interne
Monitorizari
externe

10 Monitorizarea Observarea lectiilor Noiem- | Raport de
activitatii din scoala | desfasurate in etapa | Fisa de CEAC brie— monitorizare

de monitorizare monitorizare | Membrii | decem- | externa
Identificare puncte comisii- | brie Fisa de

tari si slabe in lor 2020 monitorizare
sistemul de metodice

asigurare a calitatii ISJ

11 Acordare de Discutarea situatiei | Cataloage
feedback elevilor scolare a elevilor Raport de Dirigintii | Februa- | Chestionare
privind progresul activitate CP rie Aprecierea
realizat semestrial 2021 lectiilor

Comisia de lunie observate
verificare 2021 Situatia
documente elevilor
scolare

12 Monitorizarea Observarea lectiilor | Fisa de CEAC Octom- | Fisa de
activitatii din scoala | desfasurate in etapa | monitorizare | Membrii | brie monitorizare

de monitorizare ISJ comisii- | 2020- | Raport de
Identificare puncte lor iunie monitorizare
tari si slabe in metodice | 2021 externa
sistemul de

asigurare a calitatii

13 Prezentare Prezentare oferta cu | Liste Director | Aprilie | Procese
informatii despre titluri de proiecte Diriginti | 2021 verbale CP,
oferta de invatare pentru absolvire, CA, CEAC,

pentru cine doreste CSE,

14 Promovarea ofertei | Promovarea ofertei | Pliante oferte | Comisia | Mai Pliante
educationale educationale prin Prezentari de 2021 prezentari

intalniri cu promova-
absolventii rea
ciclurilor inferioare ofertei

de invatamant, educatio-
anunturi in presa, nale

pliante 1n scoli din
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rural din tot judetul,
participari la
demonstratii
practice in fata
liceenilor

15 Cresterea Identificarea Chestionare | CEAC Perma- | CEAC
satisfactiel nevoilor elevilor si | Planuri de Directo- | nent director
educabililor fata de | familiilor lor imbunatatire | rul
activitatile de Intocmire de Profesorii
invatare oferite planuri de

imbunatatire a
punctelor tari si
slabe

16 Pregatirea/comunica | Precizarea Tabele CEAC Octom- | Prezenta la
rea catre elevi a calendarului de centralizatoa- | Directo- | brie pregatirea
rigorilor, datelor examen re rul 2020 suplimentara
examenului de Pregatirea Cataloage Dirigintii Rata de
certificare a suplimentara a Orar de Profesorii promovabilita
competentelor elevilor pregatire Perma- |te
profesionale suplimentara nent

Variante
subiecte

17 Diversificarea Activitati care Raport Diriginti | Perma- | Dosar
activitatilor promoveaza studiul | activitati Profesori | nent activitati
extracurriculare iIn | si cercetarea, extracurricul | responsa
concordanta cu cresterea stimei de | are bili cu
interesele elevilor, | sine si a aproapelui, activitati
baza tehnico- protectia mediului le
materiala, inconjurator extracurri
specializarea -culare

cadrelor didactice,
specificul local.

Intocmit Comisie CEAC
Responsabil Irimia Mirela
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PLANUL COMISIEI DE FORMARE CONTINUA SI PERFECTIONARE
An scolar 2020-2021

Nr. Obiectivele propuse Perioada | Cine raspunde Observatii
crt.

1 | Realizarea unei analize de septembrie Directorul Se vor studia
nevoi privind formarea 2020 dosarele fiecarui
personalului in managementul cadru didactic,
calitatii si al organizatiei adeverintele de
scolare cursuri efectuate

1 | Transmiterea conditiilor de 12.09.2020- Gheorghiu Toate cadrele
sustinere a gradelor didactice, 20.06.2021 Mihaela didactice au grade
cadrelor tinere. didactice, cu o

singurd exceptie.

2 | Participarea la cursurile 15.09.2020- Gheorghiu In functie de
postuniversitare, de 19.06.2021 Mihaela necesitati
psihopedagogie sau alte
specialitati

3 | Legatura cu C.C.D. sau alte 15.09.2020 Profesorii Toate cadrele
institutii pentru cunoasterea didactice
cursurilor ce se organizeaza la
care pot participa cadrele
didactice din unitate, pentru
perfectionare si formare
continud

4 | Monitorizarea Programelor de 30.09.2020- Gheorghiu Toate cadrele
formare continua a cadrelor 29.05.2021 Mihaela didactice
didactice in cadrul comisiilor
metodice, cercurilor
pedagogice, cursurilor
organizate de ISJ, in cadrul
CCD, Universitatii Bacau sau
alte centre universitare

5 | Aplicarea noutdtilor prezentate 16.09.2020- Responsabil Toate cadrele
la cursul ,, TIC in educatie, 20.06.2021 comisie didactice
programul operational sectorial
,,Dezvoltarea resurselor umane”

6 | Organizarea activitatii de 01.10.2020- Director Profesori
mentorat, pentru indrumarea 02.06.2021 debutanti
cadrelor didactice debutante, in
vederea formarii corecte a
acestora

7 | Desfasurarea cu 01.09.2020- Director Profesorii
responsabilitate si rigoare a 20.06.2021 Responsabilii
programelor de perfectionare la comisiilor
nivelul comisiilor metodice, metodice
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conform planurilor manageriale
ale responsabililor acestora.

8 | Prezentarea in cadrul comisiilor | 15.10.2020- Director Profesorii
metodice si 1n consiliile 30.04.2021 Responsabilii
profesorale a temelor despre comisiilor
,,invatarea centrata pe elev”, metodice

,,metode alternative folosite
pentru elevii adulti”

Director,Prof Gheorghiu Mihaela

ETAPELE REALIZARII/REVIZUIRII PAS- ului:

In scopul desfasurarii unei revizii eficiente a PAS-ului, se vor

parcurge urmadtoarele etape :

1.

Aplicarea chestionarelor pentru elevii , parinti, agenti economici, dupa caz, in privinta

numarului, tipurilor si calitdtii activitdtilor curriculare, manageriale si
extracurriculare, aplicate de diriginti, director;

Analiza rezultatelor chestionarelor de citre membrii CEAC .

Propunerea unor noi activitdti manageriale, extracurriculare si/ sau unor noi
modalitati de derulare a activitatilor extracurriculare si /sau a disciplinelor din planul
de Invatamant.

Mediatizarea ofertei In randul parintilor si al elevilor

Selectarea noilor actiuni manageriale, extracuriculare, si/sau,dupa caz, a noilor
modalitati de desfasurare a activitatilor scolare, pe baza feedback-ului obtinut de la
partile interesate.

Elaborarea unui nou document managerial (Plan managerial,
Plan operational, PAS) pe baza rezultatelor obtinute si ludnd in considerare tintele

strategice propuse.

Analiza si aprobarea acestuia de catre Consiliul de Administratie al scolii.

Conform metodologiei de aprobare a cifrei de scolarizare se va intocmi PAS-ul, cu
urmatorul cuprins : misiunea scolii, profilul scolii, performanta scolara ,prioritati
nationale , obiective , tinte ,analiza mediului extern , analiza mediului extern,analiza
SWOT, puncte slabe.
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UNITATEA SCOLARA — SCOALA POSTLICEALA SANITARA ,, SANITY” ONESTI

Lista de verificare pentru furnizarea de feedback asupra Planurilor de Actiune ale

Scolii
Componenta Realizat
Da | Nu
1 Planul a fost finalizat si predat la termen X
2 Planul este complet ( conform ghidului de elaborare PAS )? X
3 Planul are un aspect profesional:
« Un singur document cu coperta /pagina cu titlu , Planul de Actiune al | X
Scolii pentru 2016-2021" este consecvent (toate sectiunile fac referire
la planificarea 2020 -2021)
« Contine o pagina de cuprins X
« Nu contine greseli de ortografie sau de tiparire X
« Aranjarea in pagina este clara si permite citirea ugoara a X
documentului
4 Planul este scris intr-un limbaj clar si accesibil si persoanelor care nu
lucreaza in domeniul invatamantului
si/sau ati inclus un glosar care sa explice orice termeni de specialitate sau X
din domeniul invatamantului,
5 Planul adopta o perspectiva pe termen mai lung pana in 2020 precum
si include un plan operational pentru un an?
e Misiunea scolii este formulata clar X
« Analiza nevoilor se refera la situatia pana in anul 2016 dar si in X
perspectiva 2021
« Concluzii le formulate sunt pe baza datelor de previziune la care X
se face referire in PRAI , PLAI
« Obiectivele si tintele prevazute sunt pe termen scurt dar si termen X
lung 2021
6 Planul contine o analiza solida a nevoilor din perspectiva externa care
include:
« cerintele pietei muncii (existenta potentialilor angajatori/firme ) din X
bazinul demografic din care scoala recruteaza elevi
« nevoi le si asteptarile angajatorilor X
« Optiunile/aspiratiile versus posibilitatile/nevoile elevilor X
« Nivelul de cunoastere si implicare al parintilor in alegerea carierei X
« informatii relevante privind dezvoltarea in perspectiva a IPT in X
special nevoile de competente pentru domeniile /sectoarele in care
scoala ofera formare profesionala
« contine concluzii clare in legatura cu implicatiile privind viitorul IPT | x
TREBUIE PRECIZAT ca analiza de nevoi nu trebuie sa repete
informatiile din analiza nevoilor din cadrul PRAI si PLAI, X
[ () %[ % % AICI unitatea scolara aduce particularitatile care o
deosebesc de celelalte unitati scolare, specificul zonei, potentiali
parteneri, resurse din zona dar si ale unitatii , descriere populatie
(dimensiune,nivel de educatie, migratie,somaj, saracie etc )existenta
cai lor de acces , facilitati, dar si informatii de la autoritatea publica
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locala(primarie) privind perspectivele de dezvoltare din planul local,
eventuale proiecte ce urmeaza a fi implementate

TOATE informatiile din PAS trebuie sa indice sursa, si/sau metoda
folosita

7 Planul contine o auto-evaluare a mediului intern si a punctelor tari si
slabe ale ofertei actuale pentru fiecare dintre titlurile specificate in cadrul
ghidului de elaborare a PAS :
o Predarea si invatarea X
o Materiale si resurse didactice X
» Rezultatele elevilor X
« Servicii de indrumare si consiliere pentru elevi X
« Calificari si curriculum X
» Resurse fizice si umane X
« Parteneriat si colaborari X
¥ %] % %[ ¥ AICI, analiza interna trebuie sa evidentieze concluzii X
la care sa ajuns, eventual cuantificate daca scoala tine evidente,(ex.
La servicii consiliere elevi nr. Intalniri, nr. elevi , nr. Parinti, nr
angajatori , rezultele ale studiilor de monitorizare a insertiei, nr elevi
care continua studiile, se angajeaza, migreaza etc, cu precizare sursei
si metodei de investigare )
8 Exista un rezumat al punctelor tari, punctelor slabe, oportunitatilor si
amenintarilor care vizeaza in principal urmatoarele aspecte:
 concluziile principale X
« ajuta la identificarea elementelor care necesita dezvoltare si a X
prioritatilor
« face legaturi intre dovezile colectate in cadrul analizei interne si cele | X
colectate in cadrul anali zei externe
9 Exista un set de recomandari
« de solutionare a punctelor slabe utilizandu-se oportunitati X
« de evitare a amenintarilor ultilizandu-se punctele tari X
10 | Planul identifica un set de prioritati care:
« se bazeaza pe analiza nevoilor X
« sunt corelate cu prioritatile din PRAI si PLAI X
« sunt adaptate profilului scoli i si misiunii acesteia X
« sunt corelate cu programul de reforma a IPT X
e se concentreaza pe interventiile cheie din planul local, au avizul in X
urma consultarii a finantatorului local (se organizeaza un proces de
consultare a reprezentantilor autoritatilor locale altele decit cele care
fac parte din CA, CA al 1ISJ sau CLDPS, si incheierea unui PV in care
sunt precizate punctele de vedere ale acestora)
TREBUIE PRECIZAT ca prioritatile formulate trebuie sa contribuie la
dezvoltarea locala sa fie articulate cu planurile locale si nu trebuie sa
contina nici o prioritate la atingerea careia scoala nu poate contribui,
(este mai bine sa existe mai putine si s a fie atinse,decat mai multe
care nu pot fi atinse)
11 | Planul contine un set clar de obiective si {inte care sunt corelate cu

prioritatile?
Acestea:
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« Contribuie la o planificare locala coerenta care sa asigure existenta
unei oferte de formare coordonate intr-o anumita zona geografica

« Imbunatatesc si modernizeaza predarea si invatarea prin adoptarea
unor metode centrate pe elev si care raspund nevoilor elevilor cu nevoi
speciale

« Raspund nevoii de a oferi formare profesionala continua pentru adulii
si tineri

12

Exista obiective si {inte SMART?
« Se refera la un anumit aspect specific de dezvoltare, dar in
perspectiva anului 2021 (aceste obiective nu trebuie sa fie obiective
pentru un singur an)
« Contin o tinta masurabila (in mod ideal o tinta care poate fi
masurata in mod simplu)
« Mijlocul prin care va fi masurata este unul clar /.verificabil ?
« Obiectivele sunt posibil de atins in perioada de timp prevazuta si cu
resursele disponibile estimate, fiind in acelasi timp suficient de
ambitioase si solicitante pentru scoli astfel incat sa incurajeze actiunile
de imbunatatire?
« Obiectivele sunt relevante pentru misiunea si profilul viitor al scolii
(tindnd cont si de celelalte scoli din zona)
 Tintele de atins specifica perioada de timp ex. 20217

13

Fiecare obiectiv este insotit de un set de actiuni adecvate?
« Care sunt stabilite pentru urmatorul an scolar 2020 -2021 ?
« Care se incadreaza in aria de activitate si responsabilitate a scolii,
avand Tn vedere misiunea si profilul acesteia (adica specifica
activitatile pe care le poate desfasura scoala)

14

Actiunile au o legatura directa cu atingerea obiectivelor specificate?

15

Sunt bazate aceste actiuni pe principiul colaborarii si al
parteneriatului:

« intre membrii personalului din cadrul scolii

« Cu alte scoli din aria geografica

« Cu alte scoli care ofera calificari in acelasi domeniu sau in domenii

similare

« Cu serviciile psiho-pedagogice si medicale

« Cu agentiile de ocupare a fortei de munca

« Cu angajatorii si asociatiile patronale

XXX XXX

16

Actiunile demonstreaza hotararea de a spori si imbunatati retelele de
scoli si lucrul in parteneriat?
« Scoala face parte dintr-o retea /care, pe ce criteriu a fost organizata
reteaua geografic, domeniu de pregatire, management eficient ,
stransa comunicare, altele ?
« A fostinclus planul de parteneriat al gcolii, cu date si
marturii/imagini?
» Exista o harta a parteneriatului reala , functional a, viabila?

17

Actiuni:
« Actiunile sunt realiste si posibil de atins, dar in acelasi timp
ambitioase?
« Sunt formulate in mod clar si lipsite de ambiguitate?
« Au fost identificati partenerii?
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« A fost stabilit pentru fiecare actiune care va fi conducatorul/ persoana | X
responsabila pentru actiunea respectiva precum si perioada de timp in
care actiunea va fi realizata?
« Sa analizat care sunt implicatiile din punct de vedere al resurselor? X
18 | Exista dovezi care demonstreaza faptul ca elaborarea PAS sa realizat
printr-un proces de colaborare si consultare (acest aspect ar trebui sa
fie cuprins in partea a 4-aa planului).Exista dovezi ca in elaborarea planului
au fost consultat; :
« Angajatori, angajati, patroni clinici medicale, CMI si farmacii? X
« Agentii pentru ocuparea fortei de munca X
 Elevi X
« Personalul scolii X
« Cadrele didactice si directorii altor scoli X
« Consiliul de administratie al scolii (nu doar in vederea obfinerii X
aprobairii ci ca o sursa de indrumare si consiliere) X
« Inspectori/inspectori IPT X
19 | Planul contine mecanisme adecvate pentru efectuarea monitorizarii
implementarii PAS si analizei de catre?
« Persoanele responsabile , membrii CLDPS X
« Manageri si alte persoane implicate X
« Director X
» Consiliul de administratie al scolii X
20 | Au fost identificate nevoile de dezvoltare profesionala a membrilor
personalului care au impact direct asupra grupului tinta ?
« Programarea tematicilor de formare in perspectiva urmatoare X
« Nevoile de formare cu precizarea impactului asupra grupului tinta X
« Analiza formarii profesionale si impactul asupra rezultatelor unitatii X
scolare ( ce indicatori s-au imbunatatit dupa participarea cadrelor
didactice la sesiunile de formare )
2 1 | Planul de scolarizare se coreleaza in mod logic cu PAS:
« Sprijina prioritatile, obiectivele, {intele si obiectivele ? X
« Tine cont de oferta altor scoli din zona ? X
« Tine cont numarul viitor al tinerilor din zona ? X
« Tine cont de cererea /evolutia viitoare de calificari ? X
« Respecta recomandarile din PRAI , PLAI ? X
Comentarii

(Va rugam sa includeti comentariile dumneavoastra pentru a sprijini aprecierile pe care

le-afi facut mai sus. Acordati o atentie speciala punctelor tari ale planului si sugestiilor
privind modalitatile in care acesta ar putea fi imbunatatit).
Planul de actiune al scolii pentru anul 2020 — 2021 este intocmit conform Ghidului de

elaborare a

PAS - ului, tindnd cont de informatiile din: PLAI si PRAI, documente scolare,

agentii economici, cerintele pietii muncii din zona, de la colegii, licee, persoane implicate
( elevi, cadre didactice, personal didactic auxiliar si nedidactic, psihologul scolii, etc.).

Unitatea scolara - SCOALA POSTLICEALA SANITARA ,SANITY” ONESTI

Director prof. GHEORGHIU MIHAELA
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